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APRESENTACAO

A Secretaria Executiva de Vigilancia em Saude -
SEVIG e a Coordenadoria de Vigilancia Ambiental
e Saude do Trabalhador e da Trabalhadora -
COVAT, através do Centro Estadual de Referéncia
em Saude do Trabalhador e da Trabalhadora -
CEREST/CE, apresentam a Nota Técnica Registro
das Acgdes de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora na estratégia e-SUS APS.

Este documento tem como objetivo orientar os
profissionais da Ateng¢ao Primaria a Saude - APS
quanto ao registro adequado dos procedimentos e
atividades relacionadas a Saude do Trabalhador e
da Trabalhadora no Sistema de Informagdo em
Saude na Atencao Basica - SISAB, assegurando a
qualificacao da informagao, a visibilidade das agbes
realizadas e o fortalecimento da vigilancia em

salde do trabalhador e da trabalhadora.

Ressalta-se que a APS ¢é estratégica para a
efetivagdo da Politica de Saude das Trabalhadoras
e Trabalhadores do Estado do Ceara - PSTT/CE,
instituida por meio da Portaria n°® 925/2024, uma
vez que possibilita o monitoramento da
implementacgao das agées nos municipios, fortalece
a integracdo da Rede de Atencédo a Saude com a
Vigilancia em Saude e contribui para o avango da
PSTT/CE e para a garantia do cuidado integral aos

trabalhadores e trabalhadoras cearenses.
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TRABALHADORA NA ESTRATEGIA e-SUS APS

A presente orientacao técnica fundamenta-se na:

Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora - PNSTT, instituida pela Portaria
GM/MS n° 1.823/2012, que estabelece principios, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
da atencdo integral & saude do trabalhador no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), com
énfase na vigilancia, promogao, prevengao e assisténcia. A PNSTT reafirma que a Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora deve ser desenvolvida de forma transversal na Rede de Atencao a
Saude (RAS), cabendo a Atengao Basica papel estratégico na identificacdo da relagdo entre o
processo saude-doenga e o trabalho, na notificagdo de agravos, no acompanhamento dos casos e
na articulagdo com a Rede Nacional de Atencéao Integral a Saude do Trabalhador e da Trabalhadora
(RENASTT).

Politica Nacional de Atencao Basica - PNAB, instituida pela Portaria GM/MS n° 2.436/2017, que
define a Atencdo Primaria a Saude (APS) como ordenadora da Rede de Atencdo a Saude e
coordenadora do cuidado, reconhecendo a Saude do Trabalhador como componente das
atribuicoes das equipes da Estratégia de Saude da Familia (ESF). A PNAB, por sua vez, estabelece
que compete as equipes da ESF desenvolver agbes de promogao, prevengao, vigilancia e cuidado

integral, incluindo a identificacdo dos determinantes e condicionantes relacionados ao trabalho.

Politica Estadual de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora - PNSTT/CE, instituida por meio
da Portaria n°® 925/2024, contribui para a redugdo da morbimortalidade relacionada ao trabalho e
para a consolidagdo de um SUS mais equanime, resolutivo e fortalece a responsabilidade
compartilhada entre o estado e municipios, estimulando a implantagdo das Referéncias Técnicas de
Vigilancia em Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (RTVISAT), qualificando o cuidado integral e
fortalecendo agdes de vigilancia, educacdo em saude, promogao da saude e prevencao de doencas

e agravos relacionados ao trabalho.

Portaria SAES/MS n° 1.187/2023, dispde de novos procedimentos referentes a Atencao a Saude
do Trabalhador na Tabela de Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais
Especiais do SUS, destinados a ampliar e qualificar o registro e o cuidado no ambito da atengao

especializada e da vigilancia em saude do(a) trabalhador(a) conforme descrito no quadro a seguir.
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QUADRO 01 — Procedimentos de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora com registro na e-SUS APS,
segundo caddigo, procedimento e descrigao.

01.01.01.011-7 - Atividade de educacao permanente em saude do trabalhador

Entende-se a educagcdo permanente em salde do trabalhador como uma estratégia de formagdo que
incorpora, como objeto, os problemas e as necessidades que surgem a partir do processo de trabalho em
saude e que visam mudancgas neste contexto, por exemplo, incorpora¢ao de agbes de salde do trabalhador na
rotina dos servigos de satde na Rede de Atengdo em Saude (RAS). Esta agdo deve promover a formagéo e o
desenvolvimento dos trabalhadores no SUS, a partir dos problemas cotidianos, referentes a aten¢ao a saude e
a organizacdo do trabalho em saude, estimular o planejamento, execucdo e avaliagdo dos processos
formativos em saude do trabalhador. O procedimento a ser informado é a agdo realizada e ndo o numero de
participantes da acéo.

01.02.02.002-7 - Atividade de educacédo em saude do trabalhador

A educagdo em saude do trabalhador é um processo de construgdo de conhecimentos em saude, que deve
ser desenvolvido entre os profissionais, gestores e 0s (as) trabalhadores (as) em geral. Essa pratica possibilita
a troca de experiéncias, saberes em saude reconhecendo os saberes prévios por meio do dialogo e da
problematizacdo, para a construgdo de conhecimento em satde de forma compartilhada e que possibilite a
participacdo do sujeito no seu processo de cuidado, visando a ampliagdo de sua autonomia e fortalecendo a
participacdo social. O procedimento a ser informado é a acdo realizada e ndo o numero de participantes da
agéo.

01.02.02.007-8 - Atividades com grupos na tematica de saude do trabalhador

Realizacao de atividades com grupos na tematica de saude do trabalhador, sendo possivel identificar diversas
modalidades de grupos, tais como: grupos abertos de acolhimento, grupos tematicos relacionados a
determinadas patologias (hipertensdo, obesidade, diabetes, gestantes trabalhadoras, ler/dort, transtornos
mentais, intoxicagbes etc.) ou de trabalhadores(as) expostos(as) (amianto, benzeno, agrotoxicos etc.), oficinas
tematicas (geragdo de renda, artesanato), grupos de medicagdo, grupos terapéuticos, grupos de atividade
fisica, grupos de qualidade de vida etc. OBS: as atividades com grupos de carater de educacdo em saude.

03.03.01.023-1 - Consulta em saude do trabalhador (exceto médico)

Consulta em saude do trabalhador compreende um atendimento assistencial que envolve a realizagdo de
anamnese, histérico ocupacional, exame fisico, analise clinica e elaboracido de hipdteses ou conclusao
diagnéstica, principalmente para a investigacao da relagdo de doencas e agravos com o trabalho, proposicao
de condutas e encaminhamentos referentes a cada caso. A consulta podera ser realizada por diferentes
profissionais de saude de nivel superior (exceto médico) de acordo com as atribuigdes e competéncias de
cada area profissional. A consulta pode ser feita com outros profissionais em forma de consulta compartilhada
ou interconsulta, sendo uma das ferramentas do apoio matricial.

03.01.02.001-9 - Acompanhamento de paciente portador de agravos relacionados ao trabalho/
Acompanhamento, cuidado ou reabilitacdo de trabalhador com agravo relacionado ao trabalho
Acompanhamento e cuidado, de forma assistencial, do tratamento da doenga ou agravo relacionado ao
trabalho, reabilitagdo, cuidados paliativos, atendimento psicossocial e promog¢do a saude, garantindo
continuidade de cuidados, até que o paciente esteja apto a retornar as suas atividades laborais, quando
possivel, 0 acompanhamento do trabalhador podera ser realizado em sua residéncia (acamado ou portador de
sequelas graves) ou outros espagos, a reabilitagéo € a pratica em saude voltada para o desenvolvimento ou
recuperagao da funcionalidade do individuo, visando sua inclusdo social devem ser registradas também todas
as sessdes de reabilitagdo de pacientes com doencas ou agravos relacionados ao trabalho e portadores de
sequelas.

Fonte: Brasil, 2023.
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CONTINUACAO QUADRO 01 — Procedimentos de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora com registro
na e-SUS APS, segundo cédigo, procedimento e descri¢ao.

03.01.01.005-6 - Consulta medica em saude do trabalhador

Consulta médica em saude do trabalhador compreende um atendimento médico especializado, que inclui:
anamnese ocupacional, histéria ocupacional, analise da situagéo trabalhista e previdenciaria, exame fisico,
analise clinica e elaboragdo de hipoteses ou conclusdo diagnostica, principalmente sobre a investigagcdo da
relacdo de doencas e agravos com o trabalho, proposicdo de condutas e encaminhamentos referentes a cada
caso. a consulta médica em saude do trabalhador pode ser feita juntamente com outros profissionais de saude
em forma de consulta compartilhada ou interconsulta, sendo uma das ferramentas do apoio matricial, podendo
também ser realizadas na modalidade de teleconsulta.

03.01.02.003-5 - Emissao de parecer sobre nexo causal

E o processo de investigacdo da relagdo entre o agravo ou a doenga com o trabalho, a qual deve ser
desenvolvida por uma equipe multidisciplinar, sendo o(a) médico(a) responsavel pelo estabelecimento do
diagnéstico fruto da investigacdo, esta acdo exige o reconhecimento do(a) usuario(a)-trabalhador(a), a partir
do acolhimento e da escuta qualificada, com o objetivo de identificar os casos suspeitos de doengas ou
agravos relacionados ao trabalho, com o6bito ou ndo, a abordagem deve considerar a possivel relagdo das
demandas de saude, queixas e sintomas referidos, o agravo ou doenga e sua possivel relacdo com o trabalho
atual e/ou progresso, em caso de confirmagdo do agravo ou doenga com o trabalho, realizar o registro no
sistema de informacgéo de agravos de notificagao.

Fonte: Brasil, 2023.

Ao registrar agdes de Saude do Trabalhador na estratégia e-SUS APS), considere:

1. Relacionar cada acao prestada ao procedimento correspondente da tabela SUS atualizada pela
Portaria 1.187/2023, sempre que aplicavel.

2. Utilizar os codigos de procedimentos do SIGTAP, garantindo a visibilidade e monitoragédo das
acoes realizadas.

3. Integrar o registro desses procedimentos com as acgdes de Vigilancia em Saude do Trabalhador e
de atencéo individual e coletiva, conforme diretrizes da Politica Nacional de Saude do Trabalhador

e da Trabalhadora e da Politica Nacional de Atengao Basica.

S —



NOTATECNICA )
REGISTRO DAS AGOES DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA

TRABALHADORA NA ESTRATEGIA e-SUS APS

Conforme orienta o Caderno de Atencao Basica n° 41 — Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, a
Atencao Primaria a Saude - APS desempenha papel estratégico na implementagcao das agdes de
Salde do Trabalhador e da Trabalhadora no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS,
considerando sua elevada capilaridade, proximidade com os territorios e vinculo estabelecido com a
populagado trabalhadora. Nesse contexto, as equipes de APS possuem responsabilidade
fundamental tanto nas ag¢des assistenciais quanto nas acgées de vigilancia em saude do trabalhador
e da trabalhadora, incorporando o reconhecimento do trabalho como determinante do processo

saude-doenga no cotidiano das praticas de cuidado (Brasil, 2018).

Dessa forma, as ag¢des de saude do trabalhador e da trabalhadora ndo devem ser compreendidas
como uma agenda paralela ou adicional, mas incorporadas as praticas cotidianas das equipes de
APS, fortalecendo a integralidade do cuidado e a organizagdo das Redes de Atengdo a Saude -
RAS. Assim, a APS consolida-se como ordenadora do cuidado e coordenadora das agdes em rede,
contribuindo para a efetivagdo da Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora e

para a promogao de ambientes e processos de trabalho mais saudaveis e seguros.

A APS tem como atributos essenciais a atencdo no primeiro contato, a longitudinalidade, a
integralidade e a coordenacao, e como atributos derivados a orientagdo familiar e comunitaria e a
competéncia cultural que dialogam diretamente com os principios e diretrizes da PNSTT,
possibilitando a identificacdo dos determinantes e condicionantes do processo saude-doenca
relacionados ao trabalho nos territérios. O acesso de primeiro contato permite identificar
precocemente agravos e demandas relacionadas ao trabalho, reconhecendo o trabalho como
determinante do processo saude-doenga. A longitudinalidade fortalece o vinculo e o
acompanhamento continuo dos trabalhadores, favorecendo o monitoramento das condi¢gbes de
saude e dos impactos dos processos laborais ao longo do tempo. A integralidade amplia o cuidado
para além da assisténcia clinica, incorporando agdes de promogao, prevencao e Vigilancia em
Saude do Trabalhador - VISAT. Ja a coordenagao da atengao possibilita a articulagdo entre os

diferentes pontos da Rede de Atengao a Saude, incluindo os CEREST e a RENASTT, garantindo

continuidade do cuidado e respostas mais efetivas as necessidades da populagao trabalhadora no

ambito do SUS (Starfield, 2002).
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Ressalta-se que o Plano Estadual de Saude — Quadriénio 2024-2027 possui um indicador de
carater estratégico para a efetivagdo da Politica Estadual de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora, uma vez que possibilita o monitoramento sistematico de cinco critérios que
contribuem para a qualificagdo dos processos de trabalho, fortalecimento das ag¢des de Vigilancia
em Saude do Trabalhador (VISAT) e consolidacdo de praticas intersetoriais voltadas a promogéao,
protecao e recuperagao da saude da populagao trabalhadora. Dessa forma, o indicador torna-se
ferramenta fundamental para subsidiar o planejamento, a gestdo e a tomada de decisao,
contribuindo para o avango da Politica Estadual e para a garantia do cuidado integral aos
trabalhadores e trabalhadoras cearenses.

No ambito do Plano Nacional de Saude (PNS) — Quadriénio 2024-2027, destaca-se o indicador
estratégico “Percentual de Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador - Cerest Regionais e
Municipais com atuagao satisfatoria” que incorpora o monitoramento dos procedimentos registrados
pelos servicos da RAS, observa-se a necessidade de fortalecimento do registro das acgdes
desenvolvidas no ambito da APS, especialmente por meio do SISAB (BRASIL, 2024). Nesse
contexto, o registro adequado dos procedimentos realizados pelas equipes de saude constitui
elemento fundamental para qualificacdo das informagdes em saude, subsidiando o planejamento,
monitoramento e avaliagdo das agbes e servigos ofertados a populagdo. Além disso, possibilita
maior fidedignidade na producao assistencial informada aos sistemas nacionais de informagao em
saude, contribuindo diretamente para o alcance das metas e indicadores pactuados no ambito do
SUS.

Os procedimentos registrados na estratégia e-SUS APS refletem ndo apenas a produgao
quantitativa das equipes, mas também a capacidade de resposta da rede de servigos frente as
necessidades de saude da populagao trabalhadora. Assim, torna-se imprescindivel o fortalecimento
dos processos de trabalho relacionados ao registro oportuno, completo e qualificado das acdes
desenvolvidas pelas equipes multiprofissionais, incluindo atividades assistenciais, educativas, de
promogao, prevengao e vigilancia em saude.

A ampliacdo e qualificagdo desses registros favorecem a visibilidade das ag¢des executadas nos
territorios, fortalecem os mecanismos de gestao, financiamento e planejamento em saude, além de

contribuirem para o monitoramento dos indicadores estratégicos nacionais vinculados ao Plano

Nacional de Saude.
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PILARES DOS REGISTROS DOS PROCEDIMENTOS NO e-SUS APS

Validagao dos dados na Ateng¢ao Primaria a Saude (APS)

A qualidade e a consisténcia dos registros realizados no sistema e-SUS APS dependem do correto
preenchimento dos principais identificadores utilizados na validacdo das informacgdes enviadas ao
Sistema de Informagdo em Saude para a Atengao Primaria (SISAB).

Nesse contexto, destacam-se como pilares para a validagao dos dados da APS o preenchimento
adequado dos seguintes campos:

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Cartao Nacional de Saude (CNS)

Identificador Nacional de Equipe (INE)

Classificacao Brasileira de Ocupagodes (CBO)

O preenchimento incorreto, incompleto ou inconsistente desses identificadores pode comprometer a
validacao dos registros pelo SISAB. Desse modo, torna-se importante que gestores e profissionais
realizem a conferéncia peridédica desses cadastros, mantendo-os atualizados e consistentes, a fim
de garantir a qualidade da informagao em saude e a fidedignidade dos dados registrados.

A seguir, apresenta-se o passo a passo do registro dos procedimentos em saude do trabalhador.
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PASSO A PASSO

Registro do Procedimento Atividades coletivas

Atividade em grupo: indica a realizacdo de grupos terapéuticos, grupos operativos, oficinas,
grupos tematicos por ciclo de vida ou condigdo de saude, grupos de atividade fisica, terapia
comunitaria, entre outros.

Avaliagao/procedimento coletivo: Indica avaliagdes ou procedimentos realizados em um grupo,
como avaliagdo antropométrica, testes de acuidade visual, escovagdo dental supervisionada,
aplicacao topica de fluor, entre outros. Exige a identificagdo dos usuarios que participaram da

atividade por meio do preenchimento do CNS

Passo 1 - Acesso ao modulo de atividade coletiva

1. No e-SUS APS, localize no menu lateral esquerdo, a aba “atividade coletiva” e selecione

IMPORTANTE: As informacdes utilizadas nos exemplos de registros apresentados nesta nota :
. s@o ficticias e foram elaboradas exclusivamente para fins ilustrativos, em conformidade com a Lei :

. Geral de Protecéo de Dados (LGPD).

ﬁ Atividade coletiva em salid|
1 . Clicar no menu

i-@  Acompanhamentos v
ti lateral esquerdo em
12t Agenda L atividade coletiva
-> i2%  Atividade coletiva ~ jm
Reunides
Atividade em satide : ) Outras fontes (CDS, app e-SUS AC ou sistemas terceiros)

E cps v CPF ou CNS do responsavel w_;w 3 Ver somente os meus registros Ordenar por: Data de atividade decrescente Vv v Filtros (1)

=  Cidaddo
Tipo de atividade N° de participantes Responsavel
av i 2
N Gestio de filas v Educagédo em saide 6 Quel po @ Q
- 4
- Atendimento em grupo 3 Quel Vi @ Q
=u Lista de atendimentos
i saude.ce.gov.br/ativid oletiva Avaliacdo / Procedimento coletivo 4 Quelvia da Silva Lima po ﬁ Q i
-
aQ
P . ,
= Atividade coletiva em saude
Registrar atividade em saide
°
~> -
l’_-% Fonte dos registros
o Atividade coletiva () Outras fontes (CDS, app e-SUS AC ou sistemas terceiros)
@
= O\ Pesquise por nome, CPF ou CNS do responsével ® Ver somente os meus registros Ordenar por: Data de atividade decrescente Vv Y Filtros (1)
s Equipe: CENTRO DE SAUDE
=2
Data da atividade Tipo de atividade Ne de partici
=
—
=% 27/04/2026 Educagio em salde 6 Quelvia da Silva Lima S 0 Q
. 3 ©
=% 17/04/2026 Atendimento em grupo 3 1a Va @ O\
01/04/2026 Avaliagdio / Procedimento coletivo 4 a /L mQ
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Passo 2 - Acesso ao mdédulo de atividade coletiva

2. Cliqgue em “atividade em saude”

ﬁ Atividade coletiva em saiide
Q Acompanhamentos v

tiva em satide

Atividade em satide ‘ Outras fontes (CDS, app e-SUS AC ou sistemas terceiros)

cDS v CPF ou CNS do responsavel C/r | Ver somente 0s meus registros Ordenar por: Data de atividade decrescente Vv Y Filtros (1)

=  Cidaddo
Tipo de atividade Ne de participantes Responsavel
: :) Gestdo de filas v Educacdo em salde 6 Quelvia da Silva Lima p° @ O\
: : o s °
— Atendimento em grupo 3 Quelvia da Silva Lima Va @ Q
=y Lista de atendimentos
ttps:/) i aude.ce.gov. ivid oletiva Avaliacdo / Procedimento coletivo 4 Quelvia da Silva Lima A mQ a4
. . ~ . . . , ”
3. Em seguida, selecione a opcéo “registrar atividade em saude
3.Clicar em
{3 ] H ' . .
registrar atividade EEEEUEILE
- ”
em saude
,
Atividade coletiva em saude
Fonte dos registros
o Atividade coletiva ::\ Outras fontes (CDS, app e-SUS AC ou sistemas terceiros)
® =
= | O\ Pesquise por nome, CPF ou CNS do responsavel () ) Versomente os meus registros Ordenar por: Data de atividade decrescente Vv
X4 Equipe: CENTRO DE SAUDE
==
Data da atividade Tipo de atividade Ne° de participantes Responsavel
=
=
= 27/04/2026 Educacio em sadde 6

/e : i br/atividad, lati O o)
P saude.ce.gov.

de/regist... sedimento coletivo 4 /o ﬁ

B Q
17/04/2026 Atendimento em grupo 3 po @ O\

"
Q
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Passo 3

Preencha os campos referentes as informagdes gerais da atividade
Data da atividade

Turno

Numero médio de participantes

CNES do estabelecimento de saude

Profissionais envolvidos (neste campo devem ser inseridos os profissionais da equipe envolvidos

na atividade)

ATENGAO: NAO MARCAR O CAMPO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA
NAO ADICIONAR O INEP

ﬁ > Atividade coletiva em salide > Registro de atividade coletiva em satide
-
Registro de atividade coletiva em saude
= Responsabilidade de registro
=

Priscilla Magalhdes de Oliveira Carvalho
= CBO Enfermeiro da estratégia de salde da familia =
E S Alterar responsavel
Equipe CENTRO DE SAUDE .|

Unidade de salide Unidade Basica de Saude da Familia da Sede

@

&

av Data da atividade * Turno * N° de participantes * Programa satide na escola

= , | dd/mm/aaaa M VX‘ Informe o nimero ’ m Educacdo D Saude
- (4 (4 o
:— Local da atividade
CNES Outro
-
- ‘ Busque por um INEP \” Busque por um CNES V. ‘ Informe o local da atividade
(4
=
=
&
v
&1
INEP CNES Outro

»

Eas. Busque por um INEP ~ ‘ ‘ Busque por um CNES v I | Informe o local da atividade

oo |

T

Profissionais envolvidos

Profissional

L]
- |[ Pesavise por nome. cpF ou cns ~| E=

2333759

av INE
_— Aluno Cinco - 308.913.831-07
CBO MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - 225142 gistro encontrado
= INE CENTRO DE SAUDE - 0000091715
I—Ldv Unidade de saiide Unidade Basica de Saude da Familia da Sede - 2723751

Aluno Cinco - 308.913.831-07
= CBO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 515105
D: INE CENTRO DE SAUDE - 0000091715
Unidade de saiide Unidade Basica de Saude da Familia da Sede - 2723751

TiE Aluno Cinco - 308.913.831-07
[ CBO ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - 223565
INE CENTRO DE SAUDE - 0000091715
Unidade de satide Unidade Basica de Saude da Familia da Sede - 2723751




NOTATECNICA )
REGISTRO DAS AGOES DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA

TRABALHADORA NA ESTRATEGIA e-SUS APS

Passo 4

Inserir os dados da atividade
1.Tipo de atividade - Neste campo inserir a opgao procedimento coletivo ou atendimento em grupo,

conforme a natureza da agao realizada

- .No tipo de atividade, escolher
=0 H opcao “atendimento em grupo”
Dades daattilidads bu “procedimento coletivo”
Tipo da atividade *
a|

— Educagdo em salide
Temas para a salide

Atendimento em grupo
Avaliagdo / Procedimento coletivo l
Codigo do SIGTAP

Mobilizagdo social

av - ‘ >
a ’
. Anotacbes da atividade
=
= B I U § » 4
Insira as anotacdes da atividade
- ¢
=
=C s
0/4000 caracteres
-

Participantes
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NOTATECNICA )
REGISTRO DAS AGOES DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA

TRABALHADORA NA ESTRATEGIA e-SUS APS

Passo 5

2.Publico-alvo - Neste campo é permitido inserir mais de um publico-alvo, conforme os

participantes da atividade

3.Tema para a saude - Inserir saude do trabalhador

4.Praticas em saude - Inserir outro procedimento coletivo

5. Codigo SIGTAP - Inserir o cédigo SIGTAP correspondente a agao de saude do trabalhador

Modulo atividade coletiva

ATENGAO: CODIGOS QUE DEVEM SER INSERIDOS NO ATENDIMENTO EM GRUPO OU

PROCEDIMENTO COLETIVO:
01.02.02.002-7 - Atividade de educacao em saude do trabalhador

01.02.02.007-8 - Atividades com grupos na tematica de saude do trabalhador

-

aQ

Ex Dados da atividade 2. Em publico-alvo

ermite-se inserir

Tipo da atividade * P is d 3[\!0 tema Para a’

o : riztisgels S saude inserir “satde

o=, ‘ Atendimento em grupo -
do trabalhador

L_ tiblico alvo * Temas para a satide *

cos
Mulher X Homem X Pessoaidosa X V‘ ‘ Salide do trabalhador X

Codigo do SIGTAP

2
‘>Praticas em salde

Outro procedimento coletivo X

trabalhador X A

= Atividade de educacéo em saiide do trabalhador
. . Codigo 0102020027
= 4. Em praticas em
= Sal.’]de, procurar e inserir Atividades com grupos na tematica de satide do 4
“ . trabalhador
outro procedimento Codligo 0102020078

coletivo”

=
YA

0/4000 caracteres

Particinantes



NOTATECNICA  _ )
REGISTRO DAS ACOES DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA

TRABALHADORA NA ESTRATEGIA e-SUS APS

Passo 6

1.Inserir os participantes das atividades, ¢ OBRIGATORIO inserir o CPF ou CARTAO NACIONAL
DE SAUDE do cidad&o

2. Selecionar Salvar

ATENGAO: Para a atividade “Atendimento em grupo ou Procedimento Coletivo” é obrigatéria a

identificacdo de cada participante

q 0/4000 caracteres

Inserir os participantes
no campo “cidadao”

= Participantes

Cidadzo * pelo CPF ou Cartao
’ Pesquise por nome, CPF ou CNS Naciona| de Saude
&= O Adicionar cidad3o sem cadastro na base local (C N S)
o Nome Peso (kg) ura 2. Selecione salvar
i para finalizar
=5 0 resultad
=




NOTATECNICA )
REGISTRO DAS AGOES DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA

TRABALHADORA NA ESTRATEGIA e-SUS APS

PASSO A PASSO
Registro da consulta individual em saude do trabalhador

PASSO 1 - Acessar o menu lateral esquerdo “lista de atendimentos”

ﬁ > Atividade coletiva em saiide

aeg mmps——— -
e Agenda 2 e salide
5 ; No menu lateral
esquerdo
.';?. Atividade coletiva v Selecione “|ista
de atendimentos”
Eﬁ cos v
i\] Outras fontes (CDS, app e-SUS AC ou sistemas terceiros)
[ ] 2 = —
Cidadao : = 5
= CPF ou CNS do responsavel () Ver somente os meus registros Ordenar por: Data de atividade decrescente v Y Filtros (1)
av
Fy Gestdo de filas v
= Tipo de atividade N° de partici ponsavel
=i Lista de atendimentos
= Educagdo em salde 6 Quelvia da Silva Lima /° @ O\
- Lotes de imunobiolégico Atendimento em grupo 3 Quelvia da Silva Lima po @ ()\
u
Avaliagdo / Procedimento coletivo 4 Quelvia da Silva Lima p" ﬁ Q
=
= i tardio de
5 E Atendimento em grupo 30 Quelvia da Silva Lima y" ﬁ O\

aude.ce.gov.br/list:

PASSO 2 - Preenchimento das informagodes do atendimento
1.Adicionar cidadéo

Profissional responsavel pelo atendimento

Equipe de saude vinculada

3.Apds preencher esses campos selecione “adicionar”

4. Para finalizar, selecione “atender”

Lista de atendimentos
2. Preencha os campos

2/ cidaddo,  profissional.
@S Canceiaradicty equipe e tipo de servico

dadao * Tipo de servico
Pesquise por nome ou CPF || Aom. MeDICAMENTO [ | areoviroses [ | curativo
->5mﬁssi°nal || pemanoa esPONTANEA [ ] escutaicra [ ] exames
‘ v ‘ [ ] neBuLizagio ODONTOLOGIA | PrROCEDIMENTOS

3. Apdés preencher,

| TeLEssAUDE
Equipe selecione adicionar
v ] B
‘ O\ Pesquise por nome, CPF ou data de nascimento Q Ver somente os meus atendimentos Ordenar por: Classificacdo de risco Vv Y Fittros (4)

Status do atendimento: Aguardando atendimento, Em atendimento, Em escuta inicial | Periodo: Hoje ‘ C Voltar para padrao

Lista de atendiment P 0
ista de atendimentos 4. Ao adicionar, clicar em w
Aguardando atendimento [=)] H

1resultado

TabWin415




NOTATECNICA )
REGISTRO DAS AGOES DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA

TRABALHADORA NA ESTRATEGIA e-SUS APS

Passo 3 - Registro do procedimento SIGTAP

1.Selecione a aba superior “SAOP”

Importante: Antes do registro do procedimento no campo Plano (P), recomenda-se o :
. preenchimento adequado dos demais campos do SOAP, garantindo maior qualificagéo e
: completude das informagdes do atendimento. :

e Maria Adelia Quindeler Vasgestian Pessoa | Sexc Feminino(Mulher cisgénerc)
32 anos e 1 més | Nasceu em 14/04/1994 CPF 785.507.120-27 CNS — Nome damae Maria Cosma Vasgestian
.00 ) (
- ‘ osto H SOAP H Histérico H Vacinagdo ‘ Cadastro do cidadao “ Agendamentos @ S
1.Selecione
i) ”
SIS SOAP | 5
=
av ’ i ‘ « o
i 4
\ Medicamentos em uso ‘ I mpre u a | sadas dad
::‘d
= Problemas/condicdes 4
autorreferidas 0/4000 caracteres
= Motivo da consulta (CIAP 2)
Lembretes ‘ ‘ ‘
v
=
=
= Resultados de exames ‘
n Objetivo A~

fu _ .
ATENCAO: O cddigo SIGTAP é o coédigo do procedimento, corresponde ao procedimento realizado
durante a consulta individual
CODIGOS SIGTAP QUE DEVEM SER INSERIDOS NO CAMPO “PLANO” EM “SIGTAP”;

03.03.01.023-1 - Consulta em saude do trabalhador (exceto médico)

03.01.01.005-6 - Consulta medica em saude do trabalhador

1 Folha de rosto H SOAP H Histérico H Vaci a H Cad: o do ci a H A d. ‘ @ Soc

\ Alergias/Reacdes adverw Plano ~
L

‘ Lista de problemas/condicées ® Cidaddo em observacio @

‘ Medicdes B I U 2. No campo PLANO « o

[ insira o codigo SIGTAP
B sem pontuagao

\ Medicamentos em uso ‘

#

Broblemas/condictes 0/4000 caracteres
autorreferidas
Inten des e/ou pr di t lini realizad
‘ Lembretes CIAP 2
l =
\ Resultados de exames
SIGTAP
|l trabalhador x ~ “

Consulta em satide do trabalhador (exceto médico)
Cédigo 0303010231 E ‘
I T T ™ "




NOTA TECNICA

REGISTRO DAS ACOES DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA
TRABALHADORA NA ESTRATEGIA e-SUS APS

Passo 4 - Finalizagao do Atendimento

- Na finalizagao do atendimento, selecione os “procedimentos administrativos SIGTAP” e

adicione os cédigos correspondentes;

- Para finalizar, marcar “conduta” e, em seguida, “finalizar atendimento individual”
ATENGAO: CODIGOS QUE DEVEM SER INSERIDOS NA FINALIZACAO DO ATENDIMENTO
CAMPO “PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS SIGTAP”

03.01.02.003-5 - Emissao de parecer sobre nexo causal
03.01.02.001-9 - Acompanhamento de paciente portador de agravos relacionados ao trabalho/
Acompanhamento, cuidado ou reabilitagdo de trabalhador com agravo relacionado ao trabalho

01.01.01.011-7 - Atividade de educacao permanente em saude do trabalhador

->a Finalizacdo do atendimento A

Tipo de atendimento *

N ” o par
4 ) Consultanodia | ) Urgencia

Cidadao participou do atendimento

Forma de participacédo

{ Presencial v ’

Atendimento compartilhado

Profissional
v

Forma de participacédo
v

mecedimentos administrativos (SIGTAP)
‘ v
Q e o,
32 anos e 1 més | Nasceu em 14/04/1994 CPF Tooivusizcu-es  wind — Nomedaméde iaiacusing vasgesuall

)
| acinacao || Cadastro do cidadao [ Agendamentos ’ CQ Sbe

Folha de rosto ‘ ‘ SOAP || Histérico ‘ ’
onduta *
Alergias/Reacdes adv
‘ re ¢ E‘ Retorno para consulta agendada D Retorno para consulta programada / cuidado continuado

('&" ‘ Lista de problemas/condicdes ’ E‘ Agendamento para eMulti D Alta do episddio
7‘ Agendamento para grupos
E ‘ Medices ’ =
s T T i
‘ Medicamentos em uso ’
® o Liberar cidadao
=
Problemas/condicdes
EXs autorreferidas -
=2 (_) Manter cidadao na lista de atendimentos
- ‘ Lembretes ’ 3. Para finalizar, marcar a
= .
= Conduta® necessaria e
‘ Resultados de exames ’ % R " q e -
gemancomouity selecione finalizar
-

atendimento individual”

@ Rascunho salvo automaticamente as 13:47 rl Imprimir atendimento ao finalizar Cancelar atendi Finalizar atendimento individual




NOTATECNICA )
REGISTRO DAS AGOES DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA

TRABALHADORA NA ESTRATEGIA e-SUS APS

ATENCAO: Registro de atendimentos por meio da ficha fisica da Coleta de Dados
Simplificada (CDS)

Para os servigos de saude que ainda ndo utilizam o Prontuario Eletrénico do Cidadao (PEC)
de forma integral, a Coleta de Dados Simplificada (CDS) constitui uma alternativa viavel
para o registro das informagdes assistenciais de forma fisica.

Nessa modalidade, os atendimentos sao inicialmente registrados em fichas fisicas
padronizadas da CDS. Posteriormente, as informacgdes contidas nessas fichas devem ser
enviada para serem digitadas no sistema e-SUS APS, por meio do mddulo Coleta de
Dados Simplificada (CDS), garantindo o envio dos dados ao Sistema de Informagdo em
Saude para a Atencao Primaria (SISAB).

12 OPGAO: FICHA DE ATIVIDADE COLETIVA
OBJETIVO DA FICHA: Registrar as agbes realizadas em grupo pelas equipes, conforme as
necessidades do territério e da prépria equipe.

PASSO 1: preencher todo o cabecalho (CNS do profissional, CBO, CNES, INE, data, turno,
numero de participantes) e a atividade a ser realizada ( “atividade em grupo” ou
“procedimento coletivo”).

DIGITADO POR: DATA:
SAUDE FICHA DE /! ]
rcho it ATIVIDADE COLETIVA CONFERDOPOR. | FOLWANS J
(cns DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL® | cBo* cnes® INE* DATA:* J
N o Tl I O Y I S O A ) ) o] e [ 10 Y A 10 e ] O O ol O I LI /!
(rurNno:* PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA: () Educacso [ ) Saise | CNS DO PROFISSIONAL cBo*"* 3
LOCAL DE ATIVIDADE el 8 b e 1 TR bt b
N* INEP (ESCOLA/CRECHE)""* CNES S O O % I S VA (O NN D ST A o O O N
B8 0 P O e | U U NN 1 I N Y N T T Y Y Y O I
OUTRA LOCALIDADE L 1] __|_'_|_|_l_'_|_|_]_l_l_L EREN |_I_|
N® DE PARTICIPANTES® N® DE AVALIACOES ALTERADAS e ————————
O ol OO0 T T O O Y O O U O O OO O O O O
P ATIVIDADE (op¢#o Unica)* TEMAS PARA REUNIAO (op¢So maltipla)*** %
Reunido de equipe (@) [ uestoes administrativas/Funcionamento
@ Reunio com outras equipes de saude Processos de trabalho
©) | Rewniso intersetorial/Conseino Local de Sadde/Controle social Diagndstico do territario/Monitoramento do teritario
( ATIVIDADE (opcBo Unica)® N @ Planejamento/Monitoramento das acdes da equipe
@ Educacac em saude @ Discussao de caso/Projeto Terapéutico Singular
> Atendimento em grupo E] Educacao Permanente
Avaliacao/Procedimento coletivo L Outros )
©) | Mobilizacso social 3\




NOTA TECNICA
REGISTRO DAS ACOES DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA
TRABALHADORA NA ESTRATEGIA e-SUS APS

PASSO 2: assinalar o publico - alvo, temas para a saude (saude do trabalhador) e praticas em
saude (codigos sigtap da saude do trabalhador).

DIGITADO POR: DATA:
ATINGAO PeamAma ATIVIDADE COLETIVA oA fan T J
CNS DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL® ceso* CNES” INE* DATA:*
Lttt e et b ekl Lt DLV O Y O O e o O S O O /
(TurNO:* (DE PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA: () Educacao [ Saise | CNS DO PROFISSIONAL cso*** 3
LOCAL DE ATIVIDADE XN I R A TR R D B O Ll A bLi-t 1)
N INEP (ESCOLA/CRECHE)""* CNES (UES I OO [0 S O s RO U (5 NS [0 I
IO N8 e Y O O o BN | T T T A T T T O O U
OUTRA LOCALIDADE: W_I_I_EJ_|_|_|_|_|_|_|_|_l_ 3 n _. e |;.. '_|
L | Il |
Nt DE PARTICIPANTES" N" DE AVALIACOES ALTERADAS e ——— ———
\I_I_I_l | 1 (U T T N ) e T [ R R R O - )
i ATIVIDADE (op¢So Unica)* TEMAS PARA REUNIAO (opcSo mltipla)*** B
Reunido de equipe Questdes administrativas/Funcionamento
@ Reunido com outras equipes de salde Processos de trabalho
@ Reuniso intersetonal/Conselho Local de Sadde/ oc m

1. A opcéo

ATIVIDADE (opglo tnica)*

“atendimento

20 do territério/Monitoramento do termtono

em grupo”

Educacac em saude

exige a
identificagao i

Atendimento em grupo

participantes.

b|@|®

1 | -

PUBLICO-ALVO
(opcao mulitipla, obrigatono para
atividades 4.5, 6e 7)

TEMAS PARA SAUDE
(opcao multipla, obrigatdrio para
atvidades 4. 5e 7)

PRATICAS EM SAUDE
(opCa0 unica e obngatono para
atividade 6, e multipla para 5)

Comunidade em geral

@]

AcOes de combate a0 Aedes aegypt!

Antropometria

Crianca O a 3 anos

Crianca 4 a2 5 anos

Crianca 6 a ' anos

Adolescente

2.Assinale o publico-alvo

aeQligenciados

Aplicacdo topica de fluor

0 saudavel

Desenvolvimento da inguagem

jo de pessoas com
Onicas

Escovacao dental supervisionada

areftos humanos

Praticas corporais e atividade fisica

Dependéncia quimica/tabaco/alcool/

Pessoas com doencas crinicas

Saude bucal

e outras drogas PNCT Sessao 1
Envelhecimento/chimaténo/
pesiwete andropausa/etc PNCTY Sessao 2
R 3.Assinale a ENCT Sess3o 3
Familiares “SAUDE S .
TRABALHADOR”
idoso

Usuano de tabaco

Usuario de adicool

Saude 00 trabalhador

SIGTAP”

Saude mental

E85E6EREEEE|E)E)E

Outras

3.Registre o “Cadigo do

Usuarno de outras drogas

Pessoas com sofrimento ou
transtorno mental

Saude sexual € reprodutiva
Semana saude na escola

Outro procedimento coletivo
Codigo do SIGTAP
2 D Bl B 20 O S R

B

Profissional de educacao

EE|5E8EEEEREIE

Outros

Outros

§EEEEEEEEEREEEEEE|E Qh‘s’ 1




NOTA TECNICA

REGISTRO DAS ACOES DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA
TRABALHADORA NA ESTRATEGIA e-SUS APS

22 OPGAO:

FICHA DE PROCEDIMENTOS:

OBJETIVO: Registrar os procedimentos realizados na atengéo primaria a saude (aps). ela, identifica
os procedimentos que foram feitos por determinado profissional, em ato, diferentemente da ficha de
atendimento individual, em que sao registradas a solicitacdo e a avaliagdo de procedimentos de

exames, por exemplo.

PASSO 1:

Preencher dados cns do profissional, cbo do profissional, cnes do estabelecimento de saude, data,
CPF do cidadao e demais informagodes solicitadas na ficha do paciente.

ATENGAO: A ficha de procedimentos deve estar associada & ficha de atendimento individual, as
informacgdes do cabecalho (CNS do profissional, CNES, INE, CBO, DATA) da ficha de procedimento
devem estar iguais as informagdes da ficha de atendimento individual.

( DIGITADO POR: DATA: =
! !
SAUDE FICHA DE PROCEDIMENTOS | —
\_ =
( CNS DO PROFISSIONAL" cBo* CNES* INE* DATA"® h
¢_L_L_l_l_l_l__l_l_l_.|_l_J_l_|_l (S Y IR B Y A Y G I (N DO (O O O Y ) 20 G [ DN [ B PN N / / )
i N* | + sl s fEaw s a2 el o BSeml n [l u [
TURNO* OOOIEOICOOIRO0EORIEOEIROOIBOREOEIEOGIEOOEORIEOGIROE
N' PRONTUARIO
FEl L SR U N L) R L) IS L) e L [RE L
L) sl L) peeeiEl ) SRl L) periad L il L) [ L) R
L] BEESRRY L0 pEEsial L) pusmy L0 DRIs=fay 9 puEsmel L) [escEm L) [ERes
U0 A L3 e () SR L) EEEE L) [EEnE] L) (sl L) e
L SR L) AN L) RERN L) LSl L) el L) (RS L) R
L) e U EEis] L i L) B L) sl L [GEs L) |RE=i
U N L i L R L) S U el L (e L) R
CNS OU CPF DO CIDADAO* L) aaial L el U BECH UJ sl U masis] L) (el L) |EE=d
L) PRl L BEE L el L) il U mesm U (eece L) B
L =i L s L B L B U sl L ([Eea L) B
L P L s ) PR L Bl L) ] L (s L) e
L s L) sl L) pEiech L) RISIS U0 piess] L) (s L) e
U JSESRR1 L) RSl ) PESEiay U peiEsian L) el b [escnl L) e
SR L s L SRR L) ekl L) el L) [BRSEs L |Eel
L | ) BN L BREEEN| L) DEREEN) L) JEEEG L) eEEEE) L) (AN U EESS
A Dia/més / / / / / / / / / / / / / /
Data de nascimento —
D e L e 0,00 0,00, 0,210, 0,0/0/00/0,0,0,0, 000 :
Local de atendimento® | JUESSUNR | ) pabesiii || yumesyny L) puissipl ) puDSiRy || [moesgey ) jepe)
ACupLrira com insercao o aguhas OI01I010(01010(01010(0101010
Administracso de vitamina A D100 [0OIOI0OI0O[OTO[OI0O[0OI0[0]
Cateterismo vesical de alivio D D D D D D D
Cautenzacdo quimica de pequenas lkesdes
Cuurgea de unha (cantoplastia)
Cuidado de estomas O O O 0O 0O
————— I ———————— T — ————
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(regestre © coaigo na vertical)

Cocigo do SIGTAP

(regestre © OO N vertical)

Codvgo do SIGTAP

Codigo do SIGTAP
(regestre © codigo na vertical)

(rogestre © codigo na vertical)

Codigo do SIGTAP

Registrar o codigo sigtap do procedimento de saude do trabalhador na vertical.

REGISTRO DAS ACOES DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA
PASSO 2:

TRABALHADORA NA ESTRATEGIA e-SUS APS

NOTA TECNICA

(ewe Wwale) sy PU SIULISUOD OFU SOPeTyea
SOWBUAPS20.1d 1215163 esed SOdWED $3159 aZ)| 1N 'DUESSA0BU 35) OJUAUIPIO0ID 0IN0

Codigo do SIGTAP
(regestre © codigo na vertical)

L SEIBINAD seuanbag /SO BWIPad0IY
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