
CARGOS COMISSIONADOS 

VIGÊNCIA DE 01/07/2024 a 31/12/2024

VENCIMENTO¹ REPRESENTAÇÃO² TOTAL (R$) 

SS-1 ************ R$ 19.610,07 SECRETÁRIO(A) DA EDUCAÇÃO

SS-2 ************ R$ 14.707,54

SS-2 ************ R$ 14.707,54

SS-2 ************ R$ 14.707,54

SS-2 ************ R$ 14.707,54

SS-2 ************ R$ 14.707,54

DNS - 1 R$ 554,30 R$ 5.543,03 R$ 6.097,33

DNS - 2 R$ 413,20 R$ 4.131,59 R$ 4.544,79 COORDENADOR(A) DE CREDE/SEFOR/SEDUC

DNS - 3 R$ 289,21 R$ 2.892,13 R$ 3.181,34

DAS - 1 R$ 202,44 R$ 2.024,42 R$ 2.226,86

DAS - 2 R$ 151,85 R$ 1.518,35 R$ 1.670,20 ASSISTENTE TÉCNICO(A) DE CREDE/SEFOR/SEDUC

DAS - 3 R$ 113,86 R$ 1.138,70 R$ 1.252,56 AUXILIAR TÉCNICO(A) DE CREDE/SEFOR/SEDUC

TABELA DE VENCIMENTOS E REPRESENTAÇÕES DOS CARGOS DE DIREÇÃO E ASSESSORAMENTO
 DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA, DAS AUTARQUIAS E DAS FUNDAÇÕES

A revisão geral da remuneração dos titulares de cargos comissionados e funções de confiança do Poder Executivo foi estabelecida pelo Art. 5 da 
Lei Estadual de nº 18.702/2024, de 20 de março de 2024, publicada no DOE do Ceará de 20 de março de 2024, página 1.

¹ Vencimentos pagos aos servidores(as) exclusivos(as), ou seja, aos servidores(as) sem vínculo efetivo em qualquer cargo/função pública na esfera pública.

² Os valores da representação dos cargos de provimento em comissão estão em conformidade com os anexos XXXVII e XXXVIII a que se refere o Art.1º do 
Decreto Estadual Nº 36.085 de 28 de junho de 2024, publicado no DOE do Ceará de 28 de junho de 2024, página 19 e que dispõe sobre as tabelas remuneratórias 
dos cargos comissionados e funções de confiança do poder executivo, após a aplicação do índice de revisão geral concedido para o ano de 2024, no percentual de 
5,62% (cinco vírgula sessenta e dois por cento).

DENOMINAÇÃO / 
SÍMBOLO

CORRESPONDÊNCIA COM
OS CARGOS COMISSIONADOS

EXISTENTES NA SEDUC

SECRETÁRIO(A) EXECUTIVO(A) DE GESTÃO DA REDE ESCOLAR

SECRETÁRIO(A) EXECUTIVO(A) DE ENSINO MÉDIO E PROFISSIONAL

SECRETÁRIO(A) EXECUTIVO(A) DE COOPERAÇÃO COM OS MUNICÍPIOS

SECRETÁRIO EXECUTIVO DE EQUIDADE, DIREITOS HUMANOS, EDUCAÇÃO 
COMPLEMENTAR E PROTAGONISMO ESTUDANTIL 

SECRETÁRIO(A) EXECUTIVO(A) DE PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA

COORDENADOR(A) ESPECIAL – SEDUC/Sede
ASSESSOR(A) ESPECIAL III – SEDUC/Sede

ORIENTADOR(A) DE CREDE/SEFOR/SEDUC
ARTICULADOR(A) DE CREDE/SEFOR/SEDUC

ASSESSOR(A) CHEFE – SEDUC/Sede
DIRETOR(A) ESCOLAR

COORDENADOR(A) ESCOLAR
SECRETÁRIO(A) ESCOLAR³

ASSESSOR(A) ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO(A)³
ASSESSOR(A) TÉCNICO(A) DE CREDE/SEFOR/SEDUC
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