COMPROMISSOS DO GOVERNADOR CAMILO SANTANA COM A PAUTA DA
EDUCACAO

A) NOVAS ACOES DE IMPLANTACAO IMEDIATA PARA O FORTALECIMENTO
DAGESTAO ESCOLAR:

1. Reforma da estrutura fisica das escolas

Tnvestimento de R$ 32 milhdes em reformas e nielhorias da estrutura fisica das
escolas. '

Periodo: 2016 e 2017 (inicio imediato)
2. Mais recursos para a manutenc¢ao das escolas

Criagdo de um Suprimento de Fundos para todas as 709 escolas da rede
estadual no valor total de R$ 5 milhdes/ano, com a finalidade de agilizar e
facilitar a gestdo da escola em relagdo aos problemas da rotina. Este valor sera
adicional ao repassado atualmente.

3. Revitaliza¢do do parque tecnolégico das escolas

Aquisicdo de 5.000 computadores para as Escolas Estaduais no periodo de
2016/2017.

Valor do investimento: R$ 17,5 milhées

4. Mais recursos para a alimentacéo escolar

A\\),
Aquisigdo e distribuigdo de géneros alimenticios (arroz, feijao, macarrao, massa

de milho e aglicar) para as escolas, no valor de R$ 6,4 milhées/ano, além dos
recursos repassados atualmente.

Implantagio: Inicio imediato do processo de aquisigao.
5. Aumento da carga horaria para as escolas

Acréscimo de 100h mensais para ambientes pedagdgicos (Laboratdrios e
Multimeios) nas Escolas de Ensino Regular, Centros de Educacdo de Jovens e
Adultos, Escolas Indigenas e Quilombolas e 125h mensais nas Escolas de
Educagio Profissional, destinados a oferta de disciplinas vinculados ao curriculo
do aluno, a serem definidas por professores, gestores e alunos, em articulagdo
com as Coordenadorias Regionais de Educagio do Interior e da Capital.

Valor do investimento: R$ 12,5 milhdes/ano

B) ATENDIMENTO DE PONTOS DA PAUTA DE NEGOCIACAO COM APEOC E
REIVINDICACAO DOS GESTORES ESCOLARES:



6. Revisdo da Portaria de Afastamento para Estudo, com a extingdo do artigo
70, relacionado a limitagdo da quantidade de professores que podem pedir
afastamento para o mestrado e doutorado. Extingdo, ainda, do artigo 169,
relacionado ao intersticio entre o mestrado e o doutorado.

7. Pagamento do retroativo da Progressao Horizontal e Vertical no més de maio
de 2016, no valor de R$ 2,8 milhées, beneficiando 2.278 professores.

8. Nomeacdo de 553 professores aprovados em concurso, com o impacto anual
de R$ 20,7 milhées;

9. Implantacdo do vale alimentagdo para todos os professores temporarios,
com impacto anual de R$ 11,6 milhdes.

10. Garantia da assinatura dos processos de estabilidade dos professores que
cumpriram o estagio probatdrio;

11. Manutengdo do Projeto Diretor de Turma;

12. Garantia do reajuste do vale alimenta¢do para todos os servidores -
Impacto Or¢amentario: R$ 18, 5 milhdes;

13. Garantia da regularizacao do vale transporte para todos os professores de
Fortaleza e Regido Metropolitana ;

14. Entrega de notebooks para os alunos premiados. Os alunos contemplados no
Prémio Aprender pra Valer receberio, em ]unno e julho/16, 15.000
notebooks

Investimento: R$ 21,43 milhoes

15. Garantia do pagamento do Piso do Magistério;

16. Simplificagdo dos fluxos para garantir celeridade e reduzir a burocracia dos
professores;

17. O Estado continuara no esfor¢o para fortalecer o ISSEC, prestando um
melhor servigo ao servidor;

18. Governo do Estado lutara pelos royalties do pré-sal para a educagio;



C) PONTOS DA PAUTA DA APEOC EM NEGOCIACAO:

19. Acompanhamento da aplicagio dos recursos assegurados pela Lei
15.576/2014

20. Elaboragdo do Decreto de Descompressio da Carreira;

21. Definicdo de datas para pagamento do Prémio Aprender pra Valer,
beneficiando todos os professores, gestores e servidores das escolas premiadas;

22. Definicdo de datas para pagamento da gratificacdo das Escolas de
Educagdo Profissional e conclusio do documento de revisio dos novos critérios

de premiagio;

23. Publicagdo da ampliagdo definitiva da carga horaria de professores
referente a 2015;

24. Mudanga na tipificacio das escolas;
25. Reposic¢do das faltas da Greve Nacional.

26. Criagdo de um grupo de trabalho para reestruturacdo da Educagio
Especial;



