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ITEM UNID. QUANT.
 PREÇO 

UNITÁRIO (R$) 

VALOR TOTAL 

(R$)

1.0 RELATÓRIOS MENSAIS 1.577.275,27

1.0.1 UN 6,00

1.0.2 UN 6,00

1.577.275,27

ANEXO A - PLANILHA RESUMO DE PREÇO DOS RELATÓRIOS

ANEXO A - CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DAR CONTINUIDADE AO GERENCIAMENTO, 

ACOMPANHAMENTO E ASSESSORIA TÉCNICA E SOCIOAMBIENTAL À SECRETARIA DAS CIDADES NA IMPLANTAÇÃO DE SISTEMAS 

DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA NO ÂMBITO DO PROJETO DE INTEGRAÇÂO DO RIO SÃO FRANCISCO

SERVIÇOS

TOTAL GERAL 

RELATÓRIO DE PROGESSO MENSAL DE ANDAMENTO DAS OBRAS

RELATÓRIO DE GESTÃO DOS CONTRATOS
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ITEM FONTE UNID. QUANT.
MESES/

HORAS

 PREÇO 

UNITÁRIO (R$) 

VALOR TOTAL 

(R$)

1.0 SUB-GRUPO A1 – DESPESAS DE PESSOAL – EQUIPE TÉCNICA E ADMINISTRATIVA

1.1

1.1.1 SEINFRA HXMÊS 1,00 6

1.1.2 Lei 4.950-A/66 HXMÊS 1,00 6

1.1.3 SICRO HXMÊS 1,00 6

1.1.4 SICRO HXMÊS 2,00 6

1.1.5 Lei 4.950-A/66 HXMÊS 2,00 6

1.1.6 SEINFRA H 100,00 6

1.1.7 SINAPI H 10,00 6

1.1.8 SEINFRA HXMÊS 1,00 6

1.1.9 SEINFRA HXMÊS 1,00 6

1.1.10 SEINFRA HXMÊS 1,00 6

1.1.11 SEINFRA HXMÊS 1,00 6

231.630,06

2.0 SUB-GRUPO B1 – DESPESAS COM A ADMINISTRAÇÃO DIRETA

2.1

2.1.1 SEINFRA DIA 18,00 6

2.1.2 SEINFRA UNXMÊS 1,00 6

2.1.3 SINAPI UNXMÊS 11,00 6

2.1.4

RDC Nº 

20220002/CID

ADES/COSAN

UNXMÊS 2,00 6

2.1.5

RDC Nº 

20220002/CID

ADES/COSAN

LITROS 900,00 6

2.1.6

RDC Nº 

20220002/CID

ADES/COSAN

UND/MÊS 1,00 6

2.2 27.642,24

2.2.1 SEINFRA UN 2,00 6

2.2.2 SEINFRA UNXMÊS 1,00 6

470.997,49

3.0 276.569,43

3.1 % 15,00

3.2 % 10,00

4.0 194.428,06

4.1 % 17,0

4.2 % 9,0

1.577.275,27

ANALISTA DE SANEAMENTO BÁSICO

DESENHISTA PROJETISTA

TOTAL GERAL  (GRUPO A + GRUPO B + GRUPO C)

BONIFCAÇÃO (% SOBRE OS GRUPOS A E B)

ALOJAMENTO PARA A EQUIPE

MEDIÇÃO DE PRESSÃO E VAZÃO

GRUPO C – BONIFICAÇÃO E DESPESAS INDIRETAS / IMPOSTOS E TAXAS

SUB-GRUPO B1 – DESPESAS COM A ADMINISTRAÇÃO DIRETA

SUB-GRUPO B1 – DESPESAS COM A ADMINISTRAÇÃO DIRETA

IMPOSTOS E TAXAS (% SOBRE O GRUPO A)

IMPOSTOS E TAXAS (% SOBRE O GRUPO B E SUB-

GRUPO C1)

DESPESAS INDIRETAS (% SOBRE OS GRUPOS A E B)

SERVIÇOS COMPLEMENTARES

SERVIÇOS

ASSISTENTE SOCIAL - CHEFE

ASSISTENTE SOCIAL (30 H)

ENGENHEIRO SENIOR (COORDENADOR GERAL)

ANEXO B - CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DAR CONTINUIDADE AO GERENCIAMENTO, 

ACOMPANHAMENTO E ASSESSORIA TÉCNICA E SOCIOAMBIENTAL À SECRETARIA DAS CIDADES NA IMPLANTAÇÃO DE SISTEMAS DE 

ABASTECIMENTO DE ÁGUA NO ÂMBITO DO PROJETO DE INTEGRAÇÂO DO RIO SÃO FRANCISCO

ENGENHEIRO

GRUPO A – DESPESAS DE PESSOAL COM ENCARGOS SOCIAIS

EQUIPE TÉCNICA E ADMINISTRATIVA

ANEXO B - ORÇAMENTO COMPLETO

CONSULTOR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

EQUIPAMENTOS DE TOPOGRAFIA

CUSTO GERAIS ADMINISTRATIVOS

DIÁRIA EM GERAL

VEÍCULO PICK-UP, CABINE DUPLA, 4X4, COM AR 

CONDICIONADO, DIREÇÃO ELÉTRICA OU HIDRÁULICA, 

CÂMBIO AUTOMÁTICO, AIR BAG E DEMAIS REQUISITOS 

GRUPO B – DESPESAS DIRETAS

PLOTTER

ALIMENTAÇÃO

COMBUSTÍVEL (DIESEL)

MOTORISTA

AUXILIAR DE TOPOGRAFIA

TOPÓGRAFO
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ITEM FONTE UNID. QUANT. MESES
 PREÇO 

UNITÁRIO (R$) 

VALOR TOTAL 

(R$)

1.0 SUB-GRUPO A1 – DESPESAS DE PESSOAL – EQUIPE TÉCNICA E ADMINISTRATIVA

1.1

1.1.1 SEINFRA HXMÊS 0,50 1

1.1.2 Lei 4.950-A/66 HXMÊS 1,00 1

1.1.3 SICRO HXMÊS 0,50 1

1.1.4 SICRO HXMÊS 2,00 1

1.1.5 Lei 4.950-A/66 HXMÊS 1,00 1

1.1.6 SEINFRA H 50,00 1

1.1.7 SINAPI H 5,00 1

1.1.8 SEINFRA HXMÊS 1,00 1

1.1.9 SEINFRA HXMÊS 1,00 1

1.1.10 SEINFRA HXMÊS 1,00 1

1.1.11 SEINFRA HXMÊS 0,50 1

24.048,18

2.0 SUB-GRUPO B1 – DESPESAS COM A ADMINISTRAÇÃO DIRETA

2.1

2.1.1 SEINFRA DIA 12,00 1

2.1.2 SEINFRA UNXMÊS 0,50 1

2.1.3 SINAPI UNXMÊS 8,50 1

2.1.4

RDC Nº 

20220002/CID

ADES/COSAN

UNXMÊS 1,00 1

2.1.5

RDC Nº 

20220002/CID

ADES/COSAN

LITROS 450,00 1

2.1.6

RDC Nº 

20220002/CID

ADES/COSAN

UND/MÊS 1,00 1

2.2 4.607,04

2.2.1 SEINFRA UN 2,00 1

2.2.2 SEINFRA UNXMÊS 1,00 1

50.103,68

3.0 29.394,09

3.1 % 15,00

3.2 % 10,00

4.0 20.709,59

4.1 % 17,0

4.2 % 9,0

MEDIÇÃO DE PRESSÃO E VAZÃO

EQUIPAMENTOS DE TOPOGRAFIA

GRUPO C – BONIFICAÇÃO E DESPESAS INDIRETAS / IMPOSTOS E TAXAS

SUB-GRUPO B1 – DESPESAS COM A ADMINISTRAÇÃO DIRETA

BONIFCAÇÃO (% SOBRE OS GRUPOS A E B)

DESPESAS INDIRETAS (% SOBRE OS GRUPOS A E B)

SUB-GRUPO B1 – DESPESAS COM A ADMINISTRAÇÃO DIRETA

IMPOSTOS E TAXAS (% SOBRE O GRUPO A)

IMPOSTOS E TAXAS (% SOBRE O GRUPO B E SUB-

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SERVIÇOS COMPLEMENTARES

GRUPO B – DESPESAS DIRETAS

CUSTO GERAIS ADMINISTRATIVOS

DIÁRIA EM GERAL

PLOTTER

ALIMENTAÇÃO

COMBUSTÍVEL (DIESEL)

ALOJAMENTO PARA A EQUIPE

VEÍCULO PICK-UP, CABINE DUPLA, 4X4, COM AR 

CONDICIONADO, DIREÇÃO ELÉTRICA OU HIDRÁULICA, 

CÂMBIO AUTOMÁTICO, AIR BAG E DEMAIS REQUISITOS 

LEGAIS

MOTORISTA

EQUIPE TÉCNICA E ADMINISTRATIVA

ENGENHEIRO SENIOR (COORDENADOR GERAL)

ENGENHEIRO

ASSISTENTE SOCIAL - CHEFE

ASSISTENTE SOCIAL (30 H)

ANALISTA DE SANEAMENTO BÁSICO

CONSULTOR

DESENHISTA PROJETISTA

AUXILIAR DE TOPOGRAFIA

TOPÓGRAFO

GRUPO A – DESPESAS DE PESSOAL / ENCARGOS SOCIAIS 

ANEXO C - COMPOSIÇÃO UNITÁRIA DOS RELATÓRIOS DE PROGRESSO MENSAL DE ANDAMENTOS DAS OBRAS

ANEXO C - CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DAR CONTINUIDADE AO GERENCIAMENTO, ACOMPANHAMENTO 

E ASSESSORIA TÉCNICA E SOCIOAMBIENTAL À SECRETARIA DAS CIDADES NA IMPLANTAÇÃO DE SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA 

NO ÂMBITO DO PROJETO DE INTEGRAÇÂO DO RIO SÃO FRANCISCO

SERVIÇOS
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ITEM FONTE UNID. QUANT. MESES
 PREÇO 

UNITÁRIO (R$) 

VALOR TOTAL 

(R$)

52.246,45

1.0 SUB-GRUPO A1 – DESPESAS DE PESSOAL – EQUIPE TÉCNICA E ADMINISTRATIVA 52.246,45

1.1 52.246,45

1.1.1 SEINFRA HXMÊS 0,50 1

1.1.2 Lei 4.950-A/66 HXMÊS 0,00 1

1.1.3 SICRO HXMÊS 0,50 1

1.1.4 SICRO HXMÊS 0,00 1

1.1.5 Lei 4.950-A/66 HXMÊS 1,00 1

1.1.6 SEINFRA H 50,00 1

1.1.7 SINAPI H 5,00 1

1.1.8 SEINFRA HXMÊS 0,00 1

1.1.9 SEINFRA HXMÊS 0,00 1

1.1.10 SEINFRA HXMÊS 0,00 1

1.1.11 SEINFRA HXMÊS 0,50 1

14.556,82

2.0 SUB-GRUPO B1 – DESPESAS COM A ADMINISTRAÇÃO DIRETA 14.556,82

2.1 14.556,82

2.1.1 SEINFRA DIA 6,00 1

2.1.2 SEINFRA UNXMÊS 0,50 1

2.1.3 SINAPI UNXMÊS 2,50 1

2.1.4

RDC Nº 

20220002/CIDA

DES/COSAN

UNXMÊS 1,00 1

2.1.5

RDC Nº 

20220002/CIDA

DES/COSAN

LITROS 450,00 1

2.1.6

RDC Nº 

20220002/CIDA

DES/COSAN

UND/MÊS 0,00 1

2.2 0,00

2.2.1 SEINFRA UN 0,00 1

2.2.2 SEINFRA UNXMÊS 0,00 1

28.395,93

3.0 16.700,84

3.1 % 15,00

3.2 % 10,00

4.0 11.695,09

4.1 % 17,0

4.2 % 9,0

95.199,20

ALIMENTAÇÃO

GRUPO C – BONIFICAÇÃO E DESPESAS INDIRETAS / IMPOSTOS E TAXAS

SUB-GRUPO B1 – DESPESAS COM A ADMINISTRAÇÃO DIRETA

MOTORISTA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DIÁRIA EM GERAL

PLOTTER

ALOJAMENTO PARA A EQUIPE

GRUPO B – DESPESAS DIRETAS

CUSTO GERAIS ADMINISTRATIVOS

VEÍCULO PICK-UP, CABINE DUPLA, 4X4, COM AR 

CONDICIONADO, DIREÇÃO ELÉTRICA OU HIDRÁULICA, 

CÂMBIO AUTOMÁTICO, AIR BAG E DEMAIS REQUISITOS 

COMBUSTÍVEL (DIESEL)

SERVIÇOS COMPLEMENTARES

ANALISTA DE SANEAMENTO BÁSICO

CONSULTOR

DESENHISTA PROJETISTA

AUXILIAR DE TOPOGRAFIA

TOPÓGRAFO

ASSISTENTE SOCIAL (30 H)

ANEXO D - CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DAR CONTINUIDADE AO GERENCIAMENTO, ACOMPANHAMENTO E 

ASSESSORIA TÉCNICA E SOCIOAMBIENTAL À SECRETARIA DAS CIDADES NA IMPLANTAÇÃO DE SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA NO 

ÂMBITO DO PROJETO DE INTEGRAÇÂO DO RIO SÃO FRANCISCO

ANEXO D - COMPOSIÇÃO UNITÁRIA DOS RELATÓRIOS DE PROGESSO MENSAL DE GESTÃO DOS CONTRATO

SERVIÇOS

GRUPO A – DESPESAS DE PESSOAL / ENCARGOS SOCIAIS

EQUIPE TÉCNICA E ADMINISTRATIVA

ENGENHEIRO SENIOR (COORDENADOR GERAL)

ENGENHEIRO

ASSISTENTE SOCIAL - CHEFE

MEDIÇÃO DE PRESSÃO E VAZÃO

EQUIPAMENTOS DE TOPOGRAFIA

TOTAL GERAL  (GRUPO A + GRUPO B + GRUPO C)

BONIFCAÇÃO (% SOBRE OS GRUPOS A E B)

DESPESAS INDIRETAS (% SOBRE OS GRUPOS A E B)

SUB-GRUPO B1 – DESPESAS COM A ADMINISTRAÇÃO DIRETA

IMPOSTOS E TAXAS (% SOBRE O GRUPO A)

IMPOSTOS E TAXAS (% SOBRE O GRUPO B E SUB-GRUPO 
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ITEM SERVIÇO VALOR (R$) MÊS 01 MÊS 02 MÊS 03 MÊS 04 MÊS 05 MÊS 06

R$

%

R$

%

Percentual Acumulado

01 RELATÓRIOS

ANEXO E - CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DAR CONTINUIDADE AO GERENCIAMENTO, ACOMPANHAMENTO E 

ASSESSORIA TÉCNICA E SOCIOAMBIENTAL À SECRETARIA DAS CIDADES NA IMPLANTAÇÃO DE SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA NO 

ÂMBITO DO PROJETO DE INTEGRAÇÂO DO RIO SÃO FRANCISCO

ANEXO E - CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

01.2
RELATÓRIO DE GESTÃO DOS

CONTRATOS

01.1
RELATÓRIO DE PROGESSO MENSAL

DE ANDAMENTO DAS OBRAS

Total Simples

Percentual Simples

Total Acumulado

 


