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TABELA C — REFERENTE AOS SERVIDORES DO GRUPO TAF
OCUPANTES/EXERCENTES DE CARGOS/FUNGOES DE NiVEL
SUPERIOR, QUE PREENCHAM OS REQUISITOS DOS INCISOS | E
I1 DO §1° DO ART.6° DO DECRETO DE 27.439, DE 3 DE MAIO DE
2004, QUE REGULAMENTA A LEI N°13.439, DE 16 DE JANEIRO
DE 2004.

12CLASSE - A 3.162,37 989,01
12CLASSE - B 3.320,50 830,88
12CLASSE - C 3.486,51 664,87
12CLASSE - D 3.765,43 385,95
12CLASSE - E 3.953,69 197,69

TABELA D - REFERENTE AOS APOSENTADOS DE NIiVEL
SUPERIOR, PENSIONISTAS E DEMAIS SERVIDORES DO GRUPO
TAF, BENEFICIARIOS DO PREMIO DE DESEMPENHO FISCAL.

12CLASSE - A 3.162,37 296,70
12CLASSE - B 3.320,50 249,26
12CLASSE - C 3.486,51 199,46
12CLASSE - D 3.765,43 115,79
12 CLASSE - E 3.953,69 59,31
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DECRETO N°©29.740, de 19 de maio de 2009.
DISPOE SOBRE A FINALIDADE,
ESTRUTURA ORGANIZACIO-
NAL, DISTRIBUICAO DOS CAR-
GOS DE DIRECAO E ASSESSO-
RAMENTO DA ESCOLA DE GES
TAO PUBLICA DO ESTADO DO
CEARA E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuictes
que Ihe confere o art.88, incisos IV e VI, da Constitui¢do Estadual.
CONSIDERANDO a Lei n°14.335, de 20 de abril de 2009;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer o desenvolvimento das
competéncias dos servidores publicos e a prestacdo de servigos de
qualidade a sociedade; CONSIDERANDO a necessidade de tornar a
méquina administrativa mais &gil e compativel com as necessidades e
interesses da coletividade; CONSIDERANDO, ainda, ser a Escola de
Gestao Publica do Estado do Ceara instrumento de modernizagéo do
Estado na area de gesté@o, que pode propiciar redugdo de custos, com o
crescimento da eficiéncia da acdo estatal; CONSIDERANDO, finalmente,
que se impde o esforco continuo de adequacéo de modelos estruturais as
politicas e estratégias de exceléncia da acéo governamental. DECRETA:

Art.1° A Escola de Gestéo Publica do Estado do Ceara, tem por
finalidade desenvolver atividades relacionadas com formacao e
capacitacdo dos recursos humanos do Poder Executivo Estadual, bem
como apoiar a capacitacdo gerencial dos gestores municipais.

Art.2° A estrutura organizacional basica e setorial da Escola de
Gest@o Publica do Estado Ceara é a seguinte:

| - ORGAO DE DIREGCAO SUPERIOR

1. Diretoria
Il - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
2. Assessoria Juridica e Institucional
I11- ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA
3. Coordenadoria Pedagdgica
3.1. Célula de Educacdo Presencial
3.2. Célula de Educacéo a Distancia
IV- ORGAO DE EXECUGAO INSTRUMENTAL
4. Célula Administrativa-financeira

Parégrafo Unico. Obedecida a Legislacdo propria e os parametros
estabelecidos neste Decreto, a competéncia dos 6rgéos integrantes da
estrutura organizacional da Escola de Gestdo Publica do Estado do Ceara
e as atribuicoes dos respectivos dirigentes serdo fixadas em Regulamento,
a ser aprovado por Decreto do Chefe do Poder Executivo no prazo de
90 (noventa) dias.

Art.3° Ficam distribuidos na estrutura organizaciona da Escola
de Gestéo Publica do Estado do Ceard 03 (trés) cargos de Direcéo e
Assessoramento Superior, sendo 01 (um) de simbolo DNS-1, 01 (um) de
simbolo DNS-2 e 01 (um) de simbolo DAS-2.

Art.4° Ficam removidos da Secretaria do Plangjamento e Gestéo
(Seplag) e distribuidos na Escola de Gestéo Publica do Estado do Ceara
09 (nove) cargos de Direcéo e Assessoramento Superior, sendo 1 (um)
de simbolo DNS-2, 3 (trés) de simbolo DNS-3, 2 (dois) de simbolo DAS-
1, 1 (um) de simbolo DAS-2 e 2 (dois) de simbolo DAS-3.

Art.5° cargos de Direcdo e Assessoramento integrantes da
estrutura da Escola de Gestdo Publica do Estado do Ceara s@o os

constantes do Anexo Unico deste Decreto, com denominagdes e
quantificagdes ali previstas.

Art.6° Este Decreto entra em vigor a partir de 1° de Maio de
2009.

Art.7° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 19 de maio de 2009.

Francisco José Pinheiro
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA EM EXERCICIO
Desirée Custédio Mota Gondim
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO,
RESPONDENDO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ART.5° DO DECRETO
N©°29.740, DE 19 DE MAIO DE 2009

CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR DA
ESCOLA DE GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO CEARA

SIMBOLO QUANTIDADE

DNS-1
DNS-2
DNS-3
DAS-1
DAS-2
DAS-3

NNDNWN P

TOTAL 12

DENOMINACAO DOS CARGOS DE DIRECAO E
ASSESSORAMENTO SUPERIOR DA ESCOLA DE GESTAO
PUBLICA DO ESTADO DO CEARA

CARGO SIMBOLO QUANT.
Diretor DNS-1 01
Coordenador DNS-2 02
Orientador de Célula DNS-3 03
Assessor Técnico DAS-1 02
Assistente Técnico DAS-2 02
Auxiliar Técnico DAS-3 02
TOTAL 12

*kk*k k*kk *k%

DECRETO N°©29.741, de 19 de maio de 2009.
DISPOE SOBRE A DISTRIBUI-
CAO DE CARGOS DE DIRECAO
E ASSESSORAMENTO SUPE-
RIOR E ALTERA A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA EMPRE-
SA DE TECNOLOGIA DA INFOR-
MAGAO DO CEARA (ETICE).
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art.88, incisos IV e VI, da Constituicdo Estadual;
CONSIDERANDO o que dispde o Decreto n°21.325, de 15 de mar¢o de
1991, quanto a indispensavel transparéncia dos atos do Governo;
CONSIDERANDO o que dispde a Lei n°14.335, de 20 de Abril de 2009;
CONSIDERANDO a necessidade de alterar a Estrutura Organizacional
da Empresa de Tecnologia da Informagdo do Ceara (Etice) para atender
ao novo modelo de gestéo do Poder Executivo, DECRETA:

Art.1° Ficam distribuidos na estrutura organizacional da Empresa
de Tecnologia da Informag&o do Ceara (Etice) 07 (sete) cargos de Direcéo
e Assessoramento Superior, criados pela Lei n°14.335, de 20 de Abril de
2009, sendo 2 (dois) de simbolo ETICE II e 5 (cinco) de simbolo ETICE
I11.

Art.2° A estrutura organizacional bésica e setorial da Empresa
de Tecnologia da Informagdo do Ceara (Etice) passa a ser a seguinte:

| - DIRECAO SUPERIOR

e Presidente
Il - ORGAO DE FISCALIZACAO
e Conselho Fiscal
1l -ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
1. Assessoria Juridica
2. Assessoria de Inovacéo Tecnoldgica
IV-ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA E
INSTRUMENTAL
3. Diretoria de Cidadania Eletronica
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