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CHAMADA PUBLICA AO BANCO DE GESTORES ESCOLARES PARA
COORDENADOR DA ESCOLA DE ENSINO MEDIO — EEFM BENI CARVALHO -
MUNICIPIO DE ARACATI - CE

O Coordenador da Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagéo —
102 CREDE, no uso de suas atribui¢cdes, atendendo ao que dispde a Lei n° 13.513 de 19
de julho de 2004, o Decreto n°® 29.451, de 24 de setembro de 2008 e o edital GAB n°
002/2008, de 30 de outubro de 2008 e CONSIDERANDO a vacéncia no cargo de
Coordenador Escolar da Escola - EEFM Beni Carvalho, no municipio de Aracati, torna
publica esta CHAMADA aos integrantes do Banco de Gestores Escolares, instituido pela
Portaria n° 152/2009, para participarem do processo de escolha e indicacdo de
Coordenador escolar da referida escola.

1. DAS INSCRICOES

1.1 Pode participar do processo de escolha e indicagao de Coordenador da Escola EEFM
Beni Carvalho, qualquer interessado, dentre os integrantes do Banco de Gestores
Escolares, constituido a partir dos resultados da selegdo publica regulamentada pelo
Edital GAB n°® 002/2008, cuja lista de classificados foi publicada na Portaria n°152/2009 —
GAB no Diario Oficial de 03 de abril de 2009 e que tenha concluido o curso de
Especializacdo em Gestao e Avaliagdo da Educacgao Publica ofertado pela Universidade
Federal de Juiz de Fora, conforme estabelece a Portaria n°® 032/2009-GAB/SEDUC/CE,
de 05/02/2009, itens: 1.4,1.5e 1.6.

1.2 Os candidatos interessados deverdo comparecer a sede da CREDE/NRDEA (Nucleo
Regional de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem), localizada na Av. Dom Lino,
n°156, Bairro Centro, CEP: 62.900-000 — Russas-CE, para realizar a inscricéo;

1.3 As inscri¢des ocorrerdao nos dias 17 e 18 de janeiro de 2013, no horario de 8h as
11h30min e 13h30min as 16h30min;

1.4 No ato da inscricdo o candidato deve:

a) Entregar fotocopia autenticada de documento de identidade;

b) Preencher ficha de inscri¢ao;

c) Apresentar comprovante de participagcdo com éxito no curso de Especializagdo em
Gestao e Avaliacao da Educacao Publica ofertado pela Universidade Federal de Juiz de
Fora. (Caso o candidato ndo possua a declaragao de conclusao do curso, sua situagao
podera ser verificada junto aos relatorios emitidos pela Universidade e enviados a CREDE
ou SEFOR.)

d) Curriculum Vitae devidamente comprovado.

2 DO PROCESSO DE ESCOLHA E INDICAGAO

2.1 A realizagdo do processo de escolha e indicacdo de coordenador da EEFM Beni
Carvalho sera de responsabilidade do diretor (a) da Escola juntamente com a 102
CREDE.

2.2. O processo de escolha constara de duas etapas:

a) A primeira etapa compreendera analise de “Curriculum Vitae”, valendo 50
(cinquenta) pontos;

b) A segunda etapa consistira de Entrevista com os candidatos valendo a nota
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maxima de 50 (cinquenta) pontos;
2.3 A entrevista sera realizada na sede da 10? CREDE, no dia 21 de Janeiro de 2013,
conforme agendamento prévio por ocasiao da inscrigao;
2.4 No curriculo, serédo considerados os seguintes aspectos:
a) Certificagdo de graduacao (10 pontos);
b) Certificagao de conclusao de curso de Pés-Graduacgao — Especializagao (5 pontos);
c) Certificado de conclusédo de Mestrado (5 pontos);
d) Certificado de conclusao de Doutorado (10 pontos);
e) Declaracéo (com validade de, no maximo, 30 dias) de exercicio da fungdo docente
em sala de aula de escolas publicas estaduais, minimo de 2 (dois) anos limitando a 5
(cinco) anos e que nao seja concomitante (20 pontos).

2.5 Na entrevista serdo considerados os seguintes aspectos:
a) Experiéncia positiva em gestado escolar da Rede Estadual (10 pontos)
b) Politica de reestruturagao curricular do Ensino Médio (10 pontos)
c) Projeto Jovem de Futuro e Programa Ensino Médio Inovador (10 Pontos)
d) Avaliacao interna e externa (10 Pontos)

e) Indicadores de aprendizagem e gestao pedagdgica (10 Pontos)

2.6 Sera escolhido (a), para indicagao do cargo de coordenador(a), o(a) candidato(a) que
obtiver maior pontuacéo, considerando a soma dos pontos correspondentes aos aspectos
do curriculo e da entrevista, e que detenha o perfil para ocupar o cargo.

2.7 A divulgacéo do resultado sera no dia 22 de Janeiro de 2013 na escola e na pagina
eletrénica da CREDE www.crede10.seduc.ce.gov.br

3. DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1 Para que o processo de escolha transcorra dentro da normalidade, € imprescindivel
observar o que é estabelecido na legislagéo pertinente;

3.2 Para ser nomeado ao cargo de Coordenador Escolar o candidato devera cumprir
todos os requisitos ja estabelecidos pela legislacdo pertinente, e ser aprovado na
entrevista a que se refere esta chamada.

3.3 No ato da nomeacao, o candidato indicado ao cargo de Coordenador Escolar devera
assinar uma declaragcdo atestando disponibilidade para uma jornada de trabalho de 8
(oito) horas diarias, alternadas nos trés turnos escolares, conforme § 3° do Art. 11, do
Decreto N° 29.450 de 24 de setembro de 2008;

3.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela 102 CREDE em articulagdo com a Area de
Gestao Escolar da Secretaria da Educagao do Estado do Ceara — SEDUC.

Russas-CE, 16 de janeiro de 2013

Expedito Mauricio Pereira Nobre
Coordenador da 102 CREDE


http://www.crede10.seduc.ce.gov.br/

CHAMADA PUBLICA AO BANCO DE GESTORES ESCOLARES PARA

GOVERNO DO
) ESTADO po CEARA

Secretaria da Educagdo
Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagdo — 102 CREDE — Russas

COORDENADOR DA ESCOLA DE ENSINO MEDIO — EEFM BENI CARVALHO -
MUNICIPIO DE ARACATI - CE

ANEXO - CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu,

, candidato(a) ao cargo em
comissao de Coordenador Escolar, cujo numero de inscricdo é

apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informagdes e que os titulos, declaragbes e documentos a seguir relacionados sao
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo
autenticadas em cartério e/ou atesto do 6rgao responsavel pela inscricdo, numeradas e

ordenadas, num total de

folhas, que compdem este Curriculo Padronizado, para

fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela banca examinadora, com

vistas a atribuicdo da nota na Prova de Titulos.
1. Diploma de Graduacao

\ Nome do curso/Universidade \

2. Certificado de Pds-graduacao latu sensu (Especializagao)

Nome do curso/Universidade

Carga horaria

3. Diploma de Mestrado

Nome do curso/Universidade

Carga horaria

4. Diploma de Doutorado

Nome do curso/Universidade

Carga horaria

5. Experiéncia de trabalho no exercicio da fungcdo docente em sala de aula, limitando-se
a 5 (cinco) anos, sendo atribuido 4 pontos por ano

NOME DA ESCOLA/UNIVERSIDADE

Tempo (em anexo)

5.1.

5.2.

5.3.

6. Experiéncia de trabalho em gestdo, limitando-se a 02(dois) anos, sendo 04(quatro)

pontos por ano.

NOME DA ESCOLA/UNIVERSIDADE

Tempo (em anexo)

6.1.

6.2.

, de

de 2013
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FICHA DE INSCRIGAO N° 12013
NOME:
CPF: RG:
TELEFONE FIXO CELULAR
ENDERECO
CIDADE BAIRRO
ESTADO CEP
E-MAIL

ESCOLA PARA QUAL CONCORRE:

Assinatura do (a) Candidato (a)

CHAMADA PUBLICA AO BANCO DE GESTORES ESCOLARES PARA
COORDENADOR ESCOLAR

NOME DO CANDIDATO:

ESCOLA PARA QUAL CONCORRE:

RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO




