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Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagéo — 122 CREDE — Quixada-CE

CHAMADA EUBLICA PARA COORDENADOR ESCOLAR DA ESCOLA ESTADUAL
DE EDUCACAO PROFISSIONAL DR. JOSE ALVES DA SILVEIRA - QUIXERAMOBIM

O Coordenador da Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagao —
122 CREDE, no uso de suas atribuigdes, atendendo ao que dispde a Lei n° 13.513 de
19 de julho de 2004, o Decreto n° 29.451, de 24 de setembro de 2008 e o Decreto n°
30.220, de 10 junho de 2010 e CONSIDERANDO que a Chamada Publica de 28 de
dezembro de 2012 ao banco de gestores ndo obteve éxito, continuando a vacancia no
cargo de Coordenador Escolar da EEEP DR. JOSE ALVES DA SILVEIRA, no
municipio de Quixeramobim-CE torna publica esta CHAMADA para o processo de
escolha e indicacdo de Coordenador Escolar da referida escola.

1. DAS INSCRICOES

1.1 Podem participar do processo de escolha e indicagdo ao cargo de Coordenador
Escolar da EEEP DR. JOSE ALVES DA SILVEIRA, professores efetivos da rede
estadual e outros professores sem vinculo com o Estado, com prioridade para os
efetivos da prépria escola.

1.2 Os candidatos interessados deverdo comparecer a sede da 122 CREDE, localizada
a Rua Juscelino Kubitschek, n° 493, Bairro Alto Sao Francisco, CEP: 63900-000 —
Quixada — CE, para realizar a inscrigao;

1.3 As inscri¢gdes ocorrerao no periodo de 15 a 21 de fevereiro de 2013, no horario de
8h as 12h e das 14h as 18h;

1.4 No ato da inscrigdo o candidato deve preencher e entregar:

a) ficha de inscrigao (Anexo |);

b) fotocdpia autenticada de documento de identidade;

c) documento de comprovacgao de exercicio do magistério de no minimo 2 (dois) anos,
preferencialmente, no ensino médio;

d) Curriculum Vitae devidamente comprovado.

2 DO PROCESSO DE ESCOLHA E INDICAGAO

2.1 Arealizagao do processo de escolha e indicagao de Coordenador Escolar da EEEP
DR. JOSE ALVES DA SILVEIRA sera de responsabilidade do(a) diretor(a) da escola,
com a participacao da 122 CREDE;

2.2. O processo de escolha constara de duas etapas:

a) A primeira etapa compreendera analise de “Curriculum Vitae”, valendo 50 (cinquenta)
pontos;

b) A segunda etapa consistira de Entrevista com os candidatos valendo a nota maxima



de 50 (cinquenta) pontos;

2.3 A entrevista sera realizada na sede da 122 CREDE, no dia 22 de fevereiro de 2013,
conforme agendamento prévio por ocasido da inscri¢éo;

2.4 No curriculo, serao considerados os seguintes aspectos:

TiTULOS PONTUACAO MAXIMA
1. TITULACAO
1.1 Diploma de Graduacéo, limitado a um curso. 10
1.2 Certificado de poés-graduacado /latu sensu em Gestéao 05
Escolar, limitado a um curso.
1.3 Certificado de pds-graduagdo /latu sensu na area da 05
Educacéao, limitado a um curso.
1.4 Diploma de Mestrado, limitado a um curso. 05
1.5 Diploma de Doutorado, limitado a um curso. 10
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
2.1 Documentacdo de comprovacdo de experiéncia em 15
docéncia, preferencialmente, no Ensino Médio, limitando-se a
05 (cinco) anos, valendo 2 pontos por cada ano.
TOTAL DE PONTOS 50

2.5 Na entrevista, serdo considerados os seguintes aspectos:

a) Nocdes Basicas sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais (15 pontos);
b) Dominio de conhecimentos relacionados a fungcdo a ser desempenhada - (15
pontos)

c) Comunicabilidade, habilidade na resolugdo de problemas e lideranga para o exercicio
da funcao (10 pontos);

d) Conhecimento sobre Avalia¢cdes Externas (10 pontos).

2.6 Sera escolhido para a indicagédo ao cargo de Coordenador Escolar, primeiramente o
candidato professor efetivo da propria escola que obtiver maior pontuacdo; nao
havendo esta situagao, sera indicado o candidato professor efetivo de outra escola com
maior pontuacado; na inexisténcia destes dois casos sera indicado o candidato sem
vinculo com o Estado e com maior pontuacdo. A pontuagdo maior € caracterizada pelo
somatorio dos pontos obtidos na 12 e 22 etapas (curriculo e entrevista).

2.7 A divulgacao do resultado sera feita no dia 22 de fevereiro de 2013, a partir das
15h na escola e na pagina eletrénica da 122 CREDE: www.crede12.seduc.ce.gov.br

3. DAS DISPOSICOES FINAIS
3.1 Para que o processo de escolha transcorra dentro da normalidade, é imprescindivel
observar o que € estabelecido na legislacao pertinente;

3.2 Para ser nomeado ao cargo de Coordenador Escolar o candidato devera cumprir
todos os requisitos ja estabelecidos pela legislagéo pertinente;

3.3 No ato da nomeagdo, o candidato indicado ao cargo de Coordenador Escolar
devera assinar uma declaragao atestando disponibilidade para uma jornada de trabalho


http://www.crede12.seduc.ce.gov.br/

de 8 (oito) horas diarias, alternadas nos trés turnos escolares, conforme § 3° do Art. 11,
do Decreto N° 29.450 de 24 de setembro de 2008;

3.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela 122 CREDE em articulagdo com a Area de
Gestao Escolar da Secretaria da Educacgao do Estado do Ceara — SEDUC.

Quixada-CE, 14 de fevereiro de 2013

Expedito Mauricio Pereira Nobre
Coordenador da 122 CREDE
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO N¢ /2013

CHAMADA PUBLICA PARA COORDENADOR ESCOLAR DA EEEP Dr. JOSE ALVES
DA SILVEIRA - QUIXERAMOBIM-CE

NOME:

CPF: RG: ORGAO EMISSOR:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE: ESTADO:

TELEFONES: FIXO: CELULAR:

EMAIL:

QUIXADA-CE: de de 2013

ASSINATURA DO CANDIDATO

FICHA DE INSCRICAO N¢ /2013

CHAMADA PUBLICA PARA COORDENADOR ESCOLAR DA EEEP Dr. JOSE ALVES DA
SILVEIRA - QUIXERAMOBIM-CE

NOME:

RG: ORGAO EMISSOR:

Obs. Apresentar este comprovante e o RG no dia da entrevista

QUIXADA-CE; de de 2013

Responsavel pela inscricdo



