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CHAMADA PUBLICA DE LIVRE NQMEA(}Z\O PARA DIRETOR DA ESCOLA INDIGENA
CHUI - MARACANAU - CE

A Coordenadora da Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagdo — CREDE, 13 —
Crateus no uso de suas atribuigbes, atendendo ao que dispde a Lei n° 13.513 de 19 de julho de
2004, o Decreto n° 29.451, de 24 de setembro de 2008, alterado pelo Decreto n°® 29.646, de 06 de
fevereiro de 2009 e o Edital GAB n° 001/2013, de 07 de fevereiro de 2013 e CONSIDERANDO a
implantacdo de escolas indigenas estaduais, localizadas em territérios tradicionais que
implementarao um projeto politico pedagdogico, com fundamento nos principios e procedimentos
estabelecidos pela Resolucdo CNE/CEB n° 5 de 22 de junho de 2012, que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Escolar Indigena na Educacido Basica e
CONSIDERANDO que a Chamada Publica de 24 de margo de 2017 ao Banco de Gestores néo
obteve éxito, continuando a vacéancia para o provimento de cargo em comissdo de diretor da
ESCOLA INDIGENA CHUI, constante no anexo |, torna publica esta CHAMADA PUBLICA DE
LIVRE NOMEAGAO para o processo de escolha e indicagéo de diretor escolar da referida escola.

1 DAS INSCRICOES

1.1 Podem participar do processo de escolha e indicagdo de diretor escolar da ESCOLA
INDIGENA CHUI, servidores efetivos da rede estadual e outras pessoas sem vinculo com o
Estado;

1.2 Nao podera participar desta Chamada Publica de Livre Nomeacgao o candidato que, havendo
sido integrante de nucleo gestor em exercicio anterior, encontre-se inadimplente com a prestagao
de contas referente aquele exercicio;

1.3 E vedada a inscricdo de candidatos detentores de mandato politico no poder executivo ou
legislativo;

1.4 O candidato devera comprovar no ato da inscrigdo a exigéncia estabelecida no paragrafo
unico do art. 3° do Decreto n® 29.451, de 24 de setembro de 2008, atendendo as condicbes
constantes na Resolugao CEE n° 414/2006, alterada pelas Resolugdes CEE n° 427/2008 e n°
448/2013. Por se tratar de escola de educagéo escolar indigena o candidato devera também
atender ao que estabelece a Resolugcdao 382/2003 alterada pela Resolugdo 447/2013. Os
Candidatos que estiverem regularmente matriculados em Curso de Especializacdo em Gestéo
Escolar também poderdo participar do processo desde que apresentem documento
comprobatdrio.

1.5 Para realizar a inscrigao, os candidatos interessados deverdo comparecer a sede da CREDE 1
a Av. Padre José Holanda do Vale, n® 1971 no Bairro Piratininga — Maracanau — CE, para realizar
a inscrigao.

1.6 As inscrigdes ocorrerdao no periodo de 12 a 28 de abril de 2017, no horario de 08 h as 17 h,
considerando somente os dias uteis.

1.7 Para a efetivagao da inscricao o candidato deve:
a) Preencher ficha de inscrigao;

b) Entregar fotocopia autenticada de documento de identidade ou coépia do documento com
apresentacao do original para conferéncia pela prépria CREDE 13 — Crateus;

c) Entregar declaracdo comprobatéria de que ndo se encontra inadimplente com prestacéo de
contas caso tenha sido integrante de nucleo gestor em exercicios anteriores.



2 DO PROCESSO DE ESCOLHA E INDICAGAO

2.1 A realizagéo do processo de escolha e indicagao de diretor escolar da ESCOLA INDIGENA
CHUI sera de responsabilidade CREDE 13 — Crateus.

2.2 O processo de escolha constara de duas etapas:

a) A primeira etapa compreendera analise de “Curriculum Vitae”, valendo 50 (cinquenta) pontos;
b) A segunda etapa consistira de Entrevista com os candidatos, valendo 50 (cinquenta) pontos.

2.3 No curriculo, serédo considerados os seguintes aspectos:

2.3.1 Titulagéo:

a) Diploma de Graduacéao (10 pontos);

b) Certificado de Curso de Especializagéo (10 pontos);
c) Diploma de Mestrado (10 pontos);

d) Diploma de Doutorado (15 pontos);

e) Caso o candidato apresente Diploma de Mestrado e de Doutorado, pontuar apenas no
Doutorado.

2.3.2 Formacéo Especifica na Area de Educacéo para as Relacdes Etnico-raciais:

a) Certificado de cursos de formagdo com conteudos especificos em para as Relagbes
Etnico-raciais ou areas afins, com carga horaria minima de 40 h, limitando-se a 5 (cinco) cursos,
valendo 1 ponto cada (05 pontos);

2.3.2 Experiéncia em Magistério:

a) Declaragao (com validade de, no maximo, 30 dias) de exercicio da fungdo docente em sala de
aula, minimo de 2 (dois) anos, preferencialmente em escolas indigenas ou escolas que atendem
populacdo oriunda de aldeias indigenas, limitando a 05 (cinco) anos e que nao sejam
concomitantes. Sendo contados 01 (um) ponto a cada ano de experiéncia em escolas que nao
atendem as especificagbes acima, totalizando 5 (cinco) pontos e 02 (dois) pontos a cada ano de
experiéncia em aldeias ou escolas que atendem populagdo oriunda de aldeias indigenas (10
pontos).

2.3.3 Cada certificado/declaragao sera pontuado apenas uma vez.

2.4 Na entrevista, os candidatos deverdo apresentar conhecimentos referentes aos seguintes
aspectos:

a) Conhecimento basico do contexto escolar e dos dados e informacdes necessarias a
organizacao da oferta do ensino médio e da Educacéao Escolar Indigena;

b) Conhecimento basico de gestdo escolar publica e de dados e informagbes necessérias a
organizacao da oferta do ensino infantil e fundamental indigena;

¢) Fundamentacéo da legislacdo educacional da educacéo basica e conhecimento da Resolugao
n® 5, de 22 de junho de 2012 que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Escolar Indigenas;

d) Conhecimento sobre concepgbes e politicas da Educagao Escolar Indigena;
e) Articulagao com o universo sociocultural indigena;
f) Experiéncias com o movimento Indigena.

2.4.1 As entrevistas serao realizadas no dia 02 de maio de 2017, conforme cronograma definido
no ato da inscrigao.

2.5 Cada aspecto sera avaliado mediante uma escala de 0 a 10 pontos;



2.6 Sera escolhido para indicagado do cargo de diretor, o candidato que obtiver maior pontuacao,
considerando a soma dos pontos correspondentes a primeira e a segunda etapas do processo de
escolha.

2.7 2.6 Os resultados ser&o divulgados no dia 03 de maio de 2017, na sede da ESCOLA
INDIGENA CHUI e na pagina eletrénica da CREDE 1 — http://www.crede01.seduc.ce.gov.br.

3 DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1 Para que o processo de escolha transcorra dentro da normalidade, é imprescindivel observar
0 que ¢ estabelecido na legislagao pertinente.

3.2 Para ser nomeado ao cargo de diretor escolar, o candidato devera cumprir todos os requisitos
ja estabelecidos pela legislagcéo pertinente para a Educacéo Basica e Indigena.

3.3 No ato da nomeacéo, o candidato indicado ao cargo de diretor escolar devera assinar uma
declaracédo atestando disponibilidade para uma jornada de trabalho de 8 (oito) horas diarias,
alternadas nos trés turnos escolares, conforme § 3° do art. 11, do Decreto n°® 29.450, de 24 de
setembro de 2008.

3.4 Os casos omissos serao resolvidos pela CREDE 13 — Crateus, em articulagdo com a
Coordenadoria de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem/CODEA/Gestdo Escolar e
Diversidade e Inclusao Educacional, da Secretaria da Educagéo do Estado do Ceara (SEDUC).

Maracanau-CE, 11 de abril de 2017.

Ana Geovanda Mourdo Rezende
Coordenadora da CREDE 1
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ANEXO |
MUNICIPIO ESCOLA ENDERECO VAGAS
Escola Rua Prof. José Henrique da Silva,
Maracanau Indigena Chui 5888 - Horto Florestal 01
Telefone: 85 33845593
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO N°
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: / /
SEXO:
RG: ORGAO EMISSOR:
CPF: PIS/PASEP:
ENDERECO: BAIRRO:
CIDADE: ESTADO: CEP: TEL.RES.
CELULAR: EMAIL:
, de de 2017.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

CHAMADA PUBLICA AO BANCO DE GESTORES ESCOLARES PARA PROVIMENTO
DO CARGO EM COMISSAO DE DIRETOR ESCOLAR DA ESCOLA INDIGENA CHUI -

CE
ANEXO Il
COMPROVANTE DE INSCRICAO N° DE INSCRICAO
NOME DO CANDIDATO: ]
RG: Orgéao Expedidor: CPF

Obs.: Apresentar este comprovante e o RG no dia da entrevista.

: de de 2017.

Encarregado da Inscricdo na CREDE
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ANEXO Il - MATRIZ DE PONTUAGAO DOS TiTULOS

AREAS AVALIADAS PONTUACAO MAXIMA
Diploma, devidamente registrado, ou Certidao Oficial de Conclusao 10.0
do Curso de Graduacao. ’
Certificado de conclusdo de Curso de Especializagao, limitado a 1 10.0
(um) curso. ’
Diploma de Mestrado 10.0
Diploma de Doutorado 15.0

Certificado de cursos de formagao com conteudos especificos em
para as Relagbdes Etnico-raciais ou areas afins, com carga horaria 50
minima de 40h, limitando-se a 5 (cinco) cursos, valendo 1 ponto cada

Declaragcédo (com validade de, no maximo, 30 dias de exercicio da

funcdo docente em sala de aula, minimo de 2 (dois) anos,
preferencialmente em escolas indigenas ou escolas que atendem

populagao oriunda de aldeias indigenas, limitando a 05 (cinco) anos

€ que nao sejam concomitantes. Sendo contados 01 (um) ponto a 10,0
cada ano de experiéncia em escolas que ndo atendem as

especificacbes acima e 02 (dois) pontos a cada ano de experiéncia

em aldeias ou escolas que atendem populagédo oriunda de aldeias

indigenas.

Obs.: Cada certificado/declaragéo sera pontuado apenas uma vez.



