FORTALEZA, 15 DE JANEIRO DE 1893

PODER EXECUTIVO

ILEI N?12066, DE 1I3DEJANEIROD DE 1993

Aprova a estrutura do Grupo Ocupa
cional Magistérie de 10 e 29 Graus - MAG, ins
titui o Sistema de Carreiras do Magistério o
ficial de 1v e 20 Graus do Estado e di outras
Providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
i Paco_ saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu
| smeiono a segquinte Leji:

m_ims do Grupo Ocupacional Magistério de 1o e 20 Graus - MAG, par
te integrante do Plano de Cargos e Carreiras da Administracioc Dire

Art. 20 - A estrutura de Grupo Ocupacional Magistério de
lt'e 20 Graus - MAG e o Sistema de Carreiras do Magistério Ofiecial
@ Estado contém os sequintes elementos bisicos:

H I - Cargo Piblice - conjunto de atribuicdes, deveres e
msponsabilidades de natureza pPermanente cometidas ou cometiveis a
u’lservidor piblico, com as caracteristicas essenciais de criagao
or lei, denominacao prépria, nimero certo e pagamento pelos cofres
piblicos, de provimento em cardter efetivo ou em comissdo,

¥

: II - Fungio Piblica - conjunte de atribuicdes, deveres e
responsabilidades cometidas a um servider piblico, cuja extincio dar
se-i quando vagar.

e III - Classe - conjunto de cargos/fungdes da mesma nature
u funcional e semelhantes quanto aos graus de complexidade e nivel
de responsabilidade.

: IV - Carreira - conjunte de classes da mesma natureza fun
sipna‘. & nierarquizadas segundo o grau de respensabilidade e r:omp.l:
ridade' a elas .i.nerentes, para desenvolvimento do servider nas =

clas
5es dos cargos/funcdes que a integram,

V - Referéncia - nivel vencimental integrante da faixa
le vencimentos fixado para a classe e atribuidn 40 ocupante do car
w©/funcio em decorréncia do SeUu progresso salarial.

VI - Categoria Funcional - conjunto de carreiras agrupa
s pela natureza das atividades e pelo grau de conhecimento exigi
el para o sen desempenho.

A VII - Grupo Ocupacional - conjunto de Categorias Funcionais
tunidas sequndo a correlacdo e afinidade existentes  entre elas
uanto & natureza do trabalho efou o grau de conhecimentos.

: Art. 30 - estruturacdo do Grupo Ocupacional Magistério
t19 e 20 Graus e das carreiras, dos cargos/fungfes e das classes
tconstitui de:

I - Estrutura e Composigao do Grupo Ocupacional, das Ca
gorias Funciocnais e das Carreiras;

II - Estrutura das Classes Singulares;
IITI - Linhas de Transposicio;
IV - Linhas de Promogdo e Acesso;
v - Hierarquizacgio dos Cargos/Fungdes;
VI - Tabela de Vencimentos;
VII - Linhas de Enquadramento;
VIII - Descricgio e Especificagdes des Cargos e Puncdes.

Art. 42 - 0 Grupo Ocupacional Magistério de 1o e 20 Graus
t organizado em Categorias Funcionais, Carreiras, Cargos, Fungdes,
ises e Referéncias, na forma dos Anexos I e II desta lei.

Art. 59 - As Linhas de Transposicgdo, as Linh::s de Promg
¢do e Acesso, a Hierarquizacdo dos Cargos/Fungdes e a Tabela de wven
cimentos ficam definidas conforme dispde os Afexos III, IV, v evI,
partes integrantes desta lei. e 3

Art. 69 - As Descricdes e as Especificacbes das Carrei:
ras e das Classes serao aprovadas por Decreto do Chefe do Poder Exe
cutive.

Art. 72 - 0 ingresso nas carreiras do Gripo Ocupacional

Magistério de 10 e 20 Graus, dar-se-a Por: nomeagio para cargos efe

tivos mediante concurse piblico, na referéncia.inicial de cata clas
se, respeitadas as condigBes de provimento indicadas ne Anexo v
desta lei.

Art. B2 - O concurso piblico seri de pra;rau e tituloes,
sempre de cardter competitivo, eliminatério e classificatério e po
derd ser realizado em duas etapas quando a natureza da carreira as
sim exigir.

§ 12 - A primeira etapa, de cardter eliminatdrio, consti

tui-se-i de provas escritas.

§ 290 - A segunda etapa, de cardter classificatério, cons
tard do edmputo de titulos e/ou de provas priatica, ou de programa
de capacita¢do profissional quando o exercicio do cargo assim exi
gir, cujo tipo e duracio serdo indicados no Edital do respectivo
concurso.

Art. 99 - No Edital de abertura do concurso pliblico cons
taric, obrigateriamente, o programa das disciplinas, a &rea de ‘atua
¢do do profissional recrutado e o cariter de ensino.

Art. 10 - O concursec piblico para o provimento dos car
gos do Grupo Ocupacional Magistério de 10 e 20 Graus serd realizado
pela Secretaria de Educagdo, com a supervisdo da Secretaria da Admi
nistragdo - Orgde Central do Sistema de Recursos Humanos.

Pardgrafo iinico - Nio se aplica ao Grupe Ocupacional Ma’
gistério de 10 e 20 Graus o disposto na Lei n0 11.449, de 2 de ju
nho de 1988.

Art. 11 - Sdo vedadas e, se realizadas, consideradas nu
las de pleno direito as nomeagoes gque contrariem as disposicgdes con
tidas no artigo 80 e pariagrafos, desta lei.

Art. 12 - A carga hordria de trabalho do Profissional do
Magistério seri de 40 horas semanais, ressalvado o direito daqueles.
cuja carga hordria seja inferior a fixada neste artigo.

§ 19 - Da Carga horaria semanal do docente, 1/5 (um quin
to) serd utilizado em atividades extraclasse na escola, exceto os
docentes gue atuam nas séries iniciais do 12 Grau (do Pré-Escolar i
49 Série) e no Sistema de Telensino.

§ 22 - 0s servidores que atvalmente tém carga horaria ai
ferente da fixada neste artigo, poderio optar pela alteragido da mes
ma, cbedecidos os critérios estabelecidos no art. 13 desta lei.

$ 3% - Para realizacdo de atividades extraclasse nas uni
dades escolares os docentes que atuam nas séries iniciais do 19 Grau
(do Pré-Escolar a 49 Série) e no Sistema de Telensino terdo:sua car
g2 mensal de trabalho acrescida de 10 (dez) horas, com direito” ao
pagamento proporcicnal do acréscimo em dobro.

Art. 13 - A alteraciio da carga horaria semanal de 20 (vin
‘seletivo inter

te) para 40 (guarenta) horas, dependerid de pr
no, e comprovada necessidade de mic-de-obra para suprir caréncia i
dentificada.

Art. 14 - B vedado ao professor utilizar as horas de ati
vidades extraclasse em servigos estranhos s suas fungdes.

Art. 15 - 0 Estdgic Probatério do profissional do Magis
tério é o periodo de 2 (dois) anos, contado do inicio do exercicio
funcional, durante o qual serido apurados o8 requisitos necessirios
3 confirmacio do servidor no cargo de provimento efetivo para o

qual foi nomeado. v . ! o
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R an i




exonerado.

-éliai_.éﬁuar Providincias .Para_a supervisio
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§ 19 - Constituem requisitos para avaliacido do servidor onde atua, para treinamento e/foy para realizacio de trabalhos
durante o estigio Probatdrio: daticos®.
I - idoneidade Moral Art, 22 - o desenvolvimento do Profissional do Magist
II - assiduidade rio nas carreiras far-se-j através da promogdo, do acesso, ¢
III - pontualidade transformacio e da Progressio.
IV - disciplina
V -"produtividade Art. 23 - Promogdc & a elevagio do profissional do L]
VI - qualidade do trabalho _ gistério de 10 e 20 Graus de uma para outra classe dentro da =
T - trabalho ma série de classes, integrantes da carreira, e dependera, cuzmuly
var - “laptando an ke : ! tivamente, de:
$ 20 - 0 estigio probatério corresponderd a uma comple

‘mentagio do processo seletivo, devendo o servidor em exercicio ser

nbriqat_pr.thmnte Bupervisionado pelo Conselho Técnico M.ministzat.i
) W. - :

i - .§ 39 - No egtigio ﬁ:ohaténo, OB cursos de
'pax'u formacio prot_in.i.ona_l‘pu aperfeigo.
.Titer competitivo e eliminatério.’

b T el e w

treinamento
amento do servidor sio de ca

& ~a o S 49 - og n;:r'itirioa ea péziodicidade da Avaliacdo g
';:awisito-._.indi_cadns nos incisos

:decreto do Chefe do Poder Executi
-Paritiria Permanente

{+}:3
I a VII serao regulamentados por
¥0, com,a participacio da Comissio
de Pessoal do magistéria,

16 - 0 servidor que, em estagio probatériec, nio

r dos requisitos pPrevistos no artige anterior, sera

Pardgrafo {inico - A apuracgaoc do

S requisitos exigidos o
estdgio probatério deveri processar-

5e de modo gue a exXoneracas da

ATt. 17 - 0 chefe imediato do se
Probatério comunicarj a0 Orgio de pessoal,
dias antes do térming deste, se o servidor
ndo ser confirmado ng cargo.

rvidor sujeito a estigio
no prazo de 60 {cesserira )

Supervisionado pederi ou

5 10 -0 ar
Técnico Administrative
tério,

gdo de pessoal deligencia

que supervisiona o servidor em @stigio proba

POr mero transcursc de prazo,
1% 18 29 - De qualquer modo, caso ndo tenham sido

ra junto ac Conselho

de forma que evite este ocorrer

adotadas
objeto do estigio probatd
© decurso do prazo referido no  art,
né_et_'y_id:;:l no cargo, automaticamente.

‘10, este sera encerrado apds
15 desta lei, confirmando-se L)

JArt. 18 - Seri obrigatério para o Ocupante do Cargo de

I - habilitagdo le

9al para o exercicio do cargo/ fungio
integrante da classa;

II - desempenho eficaz de suas atribuicdes;

III - cumprimento do intersticio fixado em regulamento,

74 4
Art. 24 - Acesso & ]
tério de 10 e 20 Graus de

inicial de classe

a elevagdo do Profissional do Magis
uma série de classes Para a referancis
inéegrante de outra série de classes afins

]
abilita cio {
i

I - habilitagdo le
integrante da classe;

II - desempenho eficaz de suas atribuicdes;

IIT - cumprimenta do intersticie fixado em regulamento;

IV - observineia dasg

linhas de acesso definidas no Ang
¥0 IV desta lei;

V - aprovacio em selegao i

nterna a ser realizada atra
vés de pravas escritas; "

U’I-VETRDO

Magistério de 1o

L]

Vamente, de:

I - aprovagio em

selecao interna realizada atravis
Provas escritas e/ou pratica

5 quando a carreira assim ax.f.gir:I

Professor de’ Ensino Tél:nj.cqn-,.'- durante ‘0 estigio pro;
; - igdo ‘em Licenciatura ‘Plena adquirida em-Cursos -
: MA II. -, !

IX - habilitagio legal para o ingresso na
batéric, a Gradua ou classe;
ESQUEMA I ou ESQUE III - comprovada recessidade de mio-de-

réncia identificada,

nova carre,

obra para suprir e
#80 L. Are, 19 - Durante o estagio probatdrio o Prof

issional do
Magistério nio poderd ser

Art. 26 - Progressio & a pPassagem do Profissional do M
R ? movimentado de sua unidade de  trabalne gistéria de 10 e 20 Graus de uma referéncia para outra imediatans
ne.:!: f.agn-‘jun a Ascancio'_?unc-ioml. te superior dentro da faixa vencimental da mesma classe, ohedecidr.;
 Art. 20 - 0s’ servidores integrantes do Grupo Geupacio 08 critérios de desempenho e/oy antiguidade e dependers de: '
nal Magistério de 1o e 20 Graus té@m lotagio Gnica e centralizada na I -~ desempenho eficaz de suas atribuicdes;
-Becretaria de Educagdo, sendo eXpressamente proibida a sua

II - cumprimento dg intersticio de 365 (trezentos @
senta e cinco) dias. X

; t. 27 - Os critérios specificos e os rocedimentos .
da Lei no 10.884, de 2 ge e s oo B H

58, A e - i a i i do me
fevereiro de'ilga«i, Passam a vigorar com’a seguinte redacio: ¥4 aplicacdo dos princ’ploa do mérito =ia

vas seletivas para efetivacio da promocio
Progressdo, bem como a quantificagio por
c€argos e fungdes do Gru
serdo definidos em Decr
dias, a contar da
Mmissdo Paritdria p

"art. 39 = 0 'Profissional ao Magists
gozard 30 (trinta) dias de férias anuais a
e 15 dias apds o 20 pericdo letivo®,

rio de 10 e 20 Graus

pPés o lo semestre lative

"§ 30 - No periodo de recesso escolar,

eto Governamental no Parazo de 60 (sessen §
0 servidor fiéa;;i a disposigio da unid

apds o 20 semes
ade de trabalho

data da vigBneia desta lei, com a participacio da
tre letivo,

ermanente de pessoal do Magistério,




; NU15972 (Parte 1)

|
|
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ifderem:

talho, responsabilidade e produgio;

085 II - a contribuigdo do profissional do Magistério para a
Jeonsecucdo dos objetivos da Secretaria de Educacao;
555 III - a objetividade e a adequac@o dos instrumentos de ava
Fliacio;
B2 [ IV - a periodicidade de, no minimo 365 (trezentos e ses
]- tenta e cinco) dias;

instrumentos de avaliagio e seus resultados,

ras delegacias. regionais de ensino.

sento Oficial de Ensino que o avaliou e,

#fldecisdo proferida nesta instdncia, poderi recorrer, ainda
¢90:F dade imediatamente superior.

! Art. 29 - O Concurso Piblico Para o ingresso no
4 cupacional Magistério de 10 e 20 Graus sb ocorrera apds cumpr

ttapa de desenvolvimento do servidor, por transformacae.

do Profissional do Magistério de 1¢ e 2o Graus,
organizadas, executadas e avaliadas

serdo

cretaria de Educagdo, com o objetivo de habilitar o servidor para
f eficaz desempenho das atribuicfes inerentes a respectiva classe.

pacitacdo, o Srgio de treinamento da Secretaria de Educacgdo

denciard o incentivo i utilizagio de recursos externos de
¢ a'estigios.

Art. 32 - Pica instituida a gratificacio de incentivo

sional do Magistério de 1¢ e 290 Graus quando, por acesso, pas

- integrar nova classe, calculada sobre o vencimento biico, nao
cumulativa, na forma abaixo especificada:

£213

SERIE DE CLASSES PERCENTUAL
'= Professor Pleno 10%
- Professor Especializado 20%
- Professor Mestre

30%

. Pardgrafo Gnico - 0 Profissional do Magistério que
| enquadrado automaticamente na série de classes
| especializado ou Mestre, e os que
‘Hagistério de 19 e 29 Graus -

| tio jis A percepcio da gratifi

for
de Professor Pleno ,
ingressarem no Grupo Ocupacional
MAG na classe de Professor Pleneo, fa
cacdo de que trata este artigo.

; Art. 33 - A implantacic do Grupo Ucu[:lmciom!]. Magistério
i 10 e 20 Graus - MAG serd feita através de 2 (duas)

modalidades
3 _di'enquadra.mento, a4 saguir enumeradas:

I - &nquadramento salarial automitico - consiste no
_r;ud:m?ento dos atuais ocupantes de cargos
" tura de carreiras, obedecendo o posicioname
(t2do no Anexo VIT desta lei;

en
e fungdes na nova estru
nto vencimental determi

II - enquadramento funcional - consiste na corregio  dos
#svios funcicnais dos servidores que estejam exercendo atribuigdes

Profissionais do Magistério, diversas daquelas dos 'cnrgos ou fun
s por eles ocupados, por um periodo ndo inferior a 12 (doze)

me
l_at’, nediante processe seletivo interno,

levando-se em consideracgio

is reais necessidades de recurscs humanos,

3 formalizado através da
jtransformacgao.

Art. 28 - Serdo adotados, na forma e nas condicoes esta
ijtelecidas em Decreto, processo de avaliagdo de desempenho gque consi

I - o comportamento observavel do Profissional do Magis
‘Jtirio de 19 e 20 Graus, relativos a participacdo, qualidade do tra

V - o conhecimento pelo Profissicnal do Magistério dos

.5 12 - 0 Profissional do magistério sera avaliado pelo
fconsalho Tdcnico Aﬁinist;qtivo quando em exercicio nos estabeleci
$-~ntos oficiais de ensino e pela Comissio Setorial de Avaliacio de
mpenho da Secretaria de Educagao quando em exercicio na sede ou

§'20 -' B assegurado ao Profissional do Magistério inter
I Tecurso perante o Conselho Técnice Administrative do Estabeleci
em caso de discordancia da
¢ & autori

Grupo
ida a

Art. 30 - As atividades de capacitagdo e aperfeicoamento

planejadas,
pelo 6rgdo de treinamento da Se

o

Art. 31 - Na inexisténcia de estrutura de formacio e ca

provi
formacao

R £

e referéncias iniciais de cada sé:lgnae gzl._alses, _aal_\to'se_o - servi
dor j& perceber vencimento superior, guando sera deslocado para .a
referéncia compativel com seu nivel,vencil_mnt}ul_._ .

. et ' o a » . B
§ 19 - 0 engudramento tu.nciona_l_. ,e__ti sempre nas qus!es_

§ 20 - 0 enguadramento funcional dar-se-a por Decreto Go
vernamental, constando obrig-n{:oriamen'ta,_. o nome do servidor, denomi
nagio do Cargo ou Fungdo, Classe, c‘ategor‘in Funcional, Grupo Ocupa
cional e a Carreira, atuais e novos.

§ 39 - 0s enquadramentos previstos neste artigo aplicam—
se, exclusivamente, aos atuais servidores, por serem medidas de ca
rater transitério.

§ 49 - 0 Profissional do magistério que apresentar docu
mentagdo comprobatéria de titulacdc atd 15 de janeiro de 1993, serd
enquadrado automaticamente na classe correspondente a. nova titula
cao. L )

Art. 34 - Serdo enquadrados au'tomticmn_te na Classe
Singular de Professor Nivel 9 (nove) -os Pro i_ﬁj’aionai_s___dp_ Magistd
rio, exercentes de fungdes, pértnd'orea_dd-'_(:u‘i':ns__'s?xpe';ior"sam habili .
tagdo especifica para o mgistérlu._‘-_. i : L

o £ itn S U 'y

Art. 35 - Ressalvado o que dispde.o. art. 34, ficam veda
‘dos, a partir da data da puhlicucio: desta‘ ]-.e.i.',; e'nq-uad:_u?uutou nas_'
Classes Singulares, sendo os 'cargos integrantes destas classes e5
tintos quando vagarem. : i

Art. 36 - Os Profissionais do Magistério bcupa.nt_es das
Classes Singulares ao adquirirem habilitacdo.especifica para o Ma
gistério passardo a integrar as carreiras do Grupo Ocupacional Ma

gistéric de 19 e 20 Graus, desde que aprovados em processo seletivo
interno.

Art. 37 - Os aposentados terdo seus proventos definidos
segundo 2 situacdo correspondente aos cargos ou fungdes do Grupo
Ocupacional ora estruturado e aos por eles ocupados ao se tornarem
inativos, de acordo com a classe e referéncia estabelecidas no Ane

%0 VII desta lei, acrescidos das vantagens a que fizerem jus no Ato
da aposentadoria.

Art. 38 - A Gratificagdo de Permanéncia em Servicos de
30% (trinta por cento) concedida pelo Art. 29 da Lei no 10.843, de
11 de outubro de 1983, passa a denominar-se Gratificacdo de Efeti
vo Exercicio da Especialidade, no percentual de 40% (quarenta por
cento) atribuide pela Lei ne 11.072, de 15 de julho de 1985, sobre
© vencimento-base, a partir de 1o de janeiro de 1993,

Art. 39 - O docente acometido de dq'enc proﬂnaioaal‘_ml
exercicio do magistdrio poderi exercer outras ati idades correlatas '
com o cargo ou fun¢io de Professor nas unidades e colares, nas dele:

gacias regionais de ensino ou na sede da Secru:tu‘ia de ~ Educagad, ;
sem prejuizo da gratificagdo de raginc.i.n..da- classe. _. X I ;
Ll e ¥k A b o2 .

Pardgrafo finico - Entende-se por doenga profissicdnal '

i
quela peculiar ou inerente ao trabalho exercido, comprovada, em;
qualquer hipitese, a relacdo de causa e efeito por Junta Médica Ofi°

cial.

Art. 40 - Ficam revogados os artigos 90; 91, 94, 9s, Yo1,
107, 108, 109, 110, 114, itens e pardgrafos, 115 e 116 da Lei no
10.884, de 02 de fevereiro de 1984.

Art. 41 - 03 cargos do Grupo Ocupacional Magistério de
19 e 20 Graus, ao vagarem, serdo deslocados para a Referencia ini
cial da respectiva claase. : ’

Art. 42 - As despesas delcorzentuq' da aplicagdo desta
lei correrdc i conta das dotacdes orcamentadrias préprias da Secreta
ria de Educagido, que serdo nul_':lenuntnd.u.l se insuficientes. .

Art. 43 - Revogadas as disposicdes em contririo, especial i
mente a Lei n? 11.820, de 31 de maio de 1991, esta lei entrard:risy.
v!.gox: na data de sua pu.blicacﬁo,‘ :n'lv_o quanto .acs _nfgi_ton ﬂmmcei
ros que vigorardo a partir 4 3 §

19 de novembro de 1992, exceto o ,dis
Posto no § 30 do Art. 12, Art. 32, Parigrafo Gnico e § 40 do Art. 33,

que vigorardo a aprtir de 1o de janeiro de 1§$3. b RUED
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARK, em Fortaleza, aos
13 de janeiro de 1893, -

CIRO FERREIRA GOMES
MARIA LUIZA BARBOSA CHAVES
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ANEXO 1A QUE SE REFERE O ART. 42 DA LEI 12.066, DE 13 DE JANEIRO DE 1993.
* ESTRUTURA DO GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO DE 12 E 22 GRAUS SEGUNDO AS CATEGORIAS
FUNCIONAIS, 'CARREIRAS, CLASSES, HEFERENCIAS, QUALIFICAGAO E AHEA DE ATUAGAO

CM'EMII H.Il:lUII.L- -

CARRE|IRA

SERIE DE CLASSES

REFERENCIA

QUALIFICACAOD

TREA 0 ATUAGAO E CARATER DE BSINO |

PERMNENTE

PRECARIO

1, - Educacio Béasica

ia de ?rofessor

Inicimteu.z.ﬁ.tﬁ.ﬁ.]’ E?hﬁl%ﬁ e:ﬁgetﬂlf_g 5”

rno PréEscola
g’nsa -1I sérm dn 19

6o 5er;e

é a
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ANEXO Il A QUE SE REFERE O ART. 42 DA LEI N2 12,066, DE 13 DE JANEIRO DE 1993.
GRUPQ OCUPACIONAL MAGISTERIO DE 1?e 22 GRAUS - MAG
CLASSES SINGULARES — GARGOS E FUNGOES EXTINTOS CUANDOC VAGAREM

Categoria Funcional i Classe Singular i Referencia

Educacan Basica Professor 2, 4,5 6 9,10, 13, 14

Especialistas ea Supervisor Escolar

Educacao

Inspetar Escolar
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LEl N? 12067, D.E 13 DE JANEIRO DE 1993
Considera de utilidade publi
ca p Centro -Social Comunitirie S3c  Bento
do Parque Genibai e da outras providencias.

owvmmnmmnmmcxmk

Fago saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu
sanciono a seguinte Lei: ;

Art. 10 - E considerada de utilidade piblica o Centro so

cial Comunitdrio Sac Bento do Parque Genibai, entidade civil sem fins
lucrativos.

Art. 29 - Revogadas as disposicoes em contrario, esta lei
entrara em vigor na data de sua publicacin.

. Pmommmmmmmmﬂ, em Fortaleza, Aaos

1% fapaias 1983. CIRO FERREIRA GOMES

ANTOMIO LEITE TAVARES
+ kN

LEI N? 12068, DE .13 DE JANEIRO DE 1993

peclara de gtilidade piblica a
Uniio Comunitdria dos Moradores de Bom
Jardim.

OGOWRMBSTADODOM

Fago saber gue a Assembléia Legislativa decretou g eu 5an”

.ciono a seguinte Lei:

e

Art. 12 - B considerada de ytilidade Piblica a unido Comuni

taria dos moradores de Bom Jardim, sociedade civil, de duracgio in

determinada, sem fins lucrativos, com sede na Rua José Martins

'

1192, no pairro Bom Jardim, € foro na cidade de Fortaleza, capi

tal do Estado do Ceara.

Art. 2@ - Esta Lei entrard em vigur na data de sua publica-

cao, revegadas as disposicoes em contrarioc.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos
de janeiro de 1993, CIRO FERREIRA GOMES — {
ANTOMIO LEITE TAVARES
kK

LEI N2 12069, pe 13 DE JANEIRO pDE 1993
“peclara de utilidade publica

conselho Comunitdrio das Goiabeiras II"

0 GOVERHADOR DO ESTADO DO ~EARA

Fago saber que 2 Assembléia Legislativa decretou

eu sanciono & seguinte Leis

art. 1o - E considerada de utilidade puablica, de

13

+]

e

=

cordo com a Lei n@ 10.044, de 20/07/16, © Conselho Comunitarie

das Goiabeliras 11, entidade civil, filantropica, sem fins lucra

tivos, com foro em Fortaleza, capital de Estado do Cearad, a rua

Teperoabz 103, bairro Barra do Ceara.

Art. 29 - Esta lei entrari em vigor na data de sud

publicagae. revogadas as disposigbes oM contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTRDOD DO CERRA, em Fortaleza,

aos 13 de janeiro de 1993
CIRO FEAREIR: GOMES
ANTONIO LEITE (AVAFES

* %k

LEI N 12070, DE 13 DE JANEIRO DE 1983

considera de utilidade Piblica o
Instituto Juridico Eleitoral e Histdrico

~ 1JUREH, e da outras pxwidﬁncins-

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu san

ciono a seguinte Lei:

Art. 1o — £ considerado de Utilidade Pdblica o INSTITUTO
JURIDICO ELELITORAL E HISTORICO - IJUREH, entidade civil, sem fins

lucrativos, com sede e foro no municipio de Fortaleza = Ce.

Art. 29 - Esta Lei entrara em vigcr na data de sua publica-

gio, revogadas as disposigdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos W

de janeiro de 1993
CIRO FERREIRA GOMES

ANTONIO LEITE TAVARES 5 —
* kN

LEI N7 12071, DE. 13 DE JANEIRO DE 1933
Considera de ptilidade Piblica
fundacdo Madre ANA CouTO.

OWBR!{ANRDOESTLDUMM

Fago saber gue a Assembléia Legiszlativa decretou e cu sal
ciono a seguinte Lei:

Art. 1@ - E considerada de UTILIDADE POBLICA A FUNDAGRO H
DRE ANA COUTO, entidade civil, sem fins lucratives, com sede e §
ro nesta Capital.

Art. 22 - Esta Lei entrard em vigo:o na data de sua publici

cao, revogadas as dispcsicées am CONTEAT .O.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CL:iRA, em Fortaleza, acs
da jangirno de 1993
CIRO FERREIRA GOMES
ANTONIO LEITE TAVARES

_—
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