DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO X N°240 | FORTALEZA, 26 DE DEZEMBRO DE 2018

PORTARIA N°1388/2018 - GAB - O SECRETARIO DA EDUCACAO
DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em
vista 0 que consta nos autos dos processos n° 7550820/2013, 3739930/2014,
8249927/2012, 2830399/2014, 3926384/2015 -VIPROC, acatando integral-
mente o Relatorio final apresentado pela 2* Comissao Professante da Procu-
radoria Geral do Estado, RESOLVE EXTINGUIR SEM RESOLUGCAO DE
MERITO, nos termos do arts. 181, I e 182 da Lei n® 9.826 de 14 de maio
de 1974 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Ceard), o
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DISCIPLINAR N° 20/2016, instau-
rado em desfavor dos servidores, constantes no Anexo Unico desta Portaria,
por afigurar-se inepta a Portaria n® 0020/2016-GAB, publicada no Diario
Oficial do Estado de 20 de janeiro de 2016. SECRETARIA DA EDUCACAO
DO ESTADO DO CEARA, em 13 de dezembro de 2018.
Rogers Vasconcelos Mendes
SECRETARIO DA EDUCACAO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA DATADA EM
13 DE DEZEMBRO DE 2018

CARGO/

N NOME FUNCAO MATRICULA
01 FRANCISCO LUCIANO SOUZA SILVA PROFESSOR 15943815
02 CERLANDIA DOS SANTOS SILVA PROFESSOR 1229419

seokok ook skokok

PORTARIA N°1391/2018 —- GAB - ESTABELECE AS NORMAS PARA
A LOTACAO DE PROFESSORES NAS ESCOLAS PUBLICAS ESTA-
DUAIS PARA O ANO DE 2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O
SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribui¢des legais, RESOLVE: Art.1° Fica disciplinado, na forma do
Anexo Unico, o processo de lotacio de professor nas unidades escolares
da rede publica estadual para o ano de 2019. Art. 2° Os casos omissos,
no Anexo Unico desta Portaria, serdo submetidos a apreciagdo das Coor-
denadorias Regionais de Desenvolvimento da Educagao — Credes ou das
Superintendéncias das Escolas Estaduais de Fortaleza — SEFOR, cuja decisao
sera tomada em articulagdo com a area de Gestdo Escolar da Coordenadoria
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem — CODEA/SEDUC e
com a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas — COGEP/SEDUC. Art. 3° O
descumprimento das normas e procedimentos de que trata esta Portaria podera
implicar em san¢des administrativas ao agente publico responsavel na forma
da Lei. Art. 4° A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢des em contrario. SECRETARIA DA EDUCACAO
DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 18 de dezembro de 2018.
Rogers Vasconcelos Mendes
SECRETARIO DA EDUCACAO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1391/2018 —
GAB, 18 DE DEZEMBRO DE 2018

1 PREMISSAS PARA O PROCESSO DE LOTACAO
1.1 Relevancia: o processo de lotagdo de professor ¢ um momento de grande
relevancia em cada unidade escolar, constituindo-se de um fator essencial
para o desenvolvimento do projeto pedagdgico da escola e para o sucesso
dos estudantes.
1.2 Descentralizagao: a lotagdo de professor envolve compromissos e respon-
sabilidades reciprocas da Escola, da Coordenadoria Regional de Desenvol-
vimento da Educag¢@o (CREDE), da Superintendéncia das Escolas Estaduais
de Fortaleza (SEFOR) e da Secretaria da Educagdo (SEDUC).
1.3 Eficiéncia: é imprescindivel que a lotagdo de professor seja efetivada
em tempo habil para o pleno funcionamento do calendario letivo de 2019.

2 COMPOSICAO DA JORNADA DE TRABALHO DO PROFESSOR
2.1 A carga horaria semanal de trabalho do professor do Grupo Ocupacional
Magistério da Educagio Basica — MAG, sera de 20 ou 40 horas, sendo desti-
nado 1/3 para as atividades extraclasse ou horas-atividade na escola, conforme
a Lein® 12.066/93 e suas alteragdes regulamentadas pelas leis n° 12.502/95,
n° 14.431/2009 e n° 15.575/2014.
2.1.1 A carga horaria semanal do professor sera dividida na seguinte propor¢ao:
27 horas de regéncia (67%), e 13 horas de atividades extraclasse (33%), para
uma jornada de 40 horas; e 13 horas de regéncia, somando-se a 7 horas de
atividades extraclasse para uma jornada de 20 horas.
2.1.2 Para as jornadas diferentes de 40 horas e 20 horas sera aplicada a mesma
propor¢ao de regéncia e atividades extraclasse.
2.2 O tempo destinado as atividades extraclasse, a ser vivenciado na escola, em
momentos individuais e coletivos, destina-se ao desenvolvimento de estudos,
planejamento e avaliag@o: estudos, para permitir a formagao continua na
propria escola ou em momentos formativos oferecidos pela SEDUC por meio
de suas Coordenadorias Programaticas ou da CREDE/SEFOR; planejamento
das atividades pedagogicas que inclui o planejamento de aulas, preparagio de
materiais didaticos e de outras atividades integrantes do calendario escolar; e,
no que concerne a avaliagao, elaboragao e correcdo de atividades de afericdo
da aprendizagem dos estudantes.
2.2.1 Cabe a cada unidade escolar, em articulagdo com a CREDE/SEFOR,
organizar os horarios de atividades extraclasse dos professores, de forma a
permitir, semanalmente, momentos coletivos e individuais, sendo os momentos
coletivos, de no minimo 4h semanais, para permitir a integracdo da equipe
escolar para o desenvolvimento do seu projeto pedagogico.
2.2.2 A auséncia do professor nos horarios das atividades extraclasse, indi-
viduais ou coletivas, serd passivel de recuperagdo mediante apresenta¢do
de justificativa.
2.2.2.1 A recuperagdo da falta em horario de atividade individual sera orga-
nizada pela escola em articulagdo com o professor.
2.2.2.2 A recuperagdo da falta em um horario de atividade coletiva somente
goderé 1acontecer em outro momento coletivo de acordo com cronograma
a escola.

3 CRITERIOS GERAIS DA LOTACAO

3.1 O processo de lotagdo de professor, em cada unidade escolar, deve consi-
derar a habilitagdo do professor, o nimero de turmas ofertadas e os compo-
nentes curriculares constantes do mapa curricular cadastrado no Sistema
Integrado de Gestao Escolar (Sige Escola),observando as normas estabelecidas

na Portaria n® 1305/2018 — GAB, que normatiza o processo de matricula
2019, obedecendo a seguinte ordem de prioridade e ressalvados os critérios
estabelecidos no art. 44 da Lei n°® 10.884/84 — Estatuto do Magistério Oficial
do Estado:

i. Professores efetivos com regime de trabalho de 40h semanais;

ii. Professores efetivos com regime de trabalho de 20h semanais;

iii. Professores efetivos com carga horaria ampliada temporariamente nos
termos da Lei n® 15.451, de 23 de outubro de 2013;

iv. Professores contratados por tempo determinado nos termos da Lei Comple-
mentar n° 22, de 24 de julho de 2000, e suas alteragdes.

3.2 E recomendavel a concentra¢do da carga horaria do professor em uma
mesma unidade escolar, resguardados os interesses da administragdo publica.
3.3 A lotagao de professor, nos componentes curriculares da Base Nacional
Comum, sera feita considerando sua habilitagdo especifica ou ainda a area
do conhecimento a que se vincula sua habilitagao.

3.3.1 No caso de componentes curriculares de contetidos transversais da
Parte Diversificada, a lotagdo de professor podera ser feita considerando a
identificacdo do docente com a atividade curricular, independentemente de
sua habilitagdo.

3.4 A lotagao de professor efetivo com habilitagdo especifica se dara priori-
tariamente, no ensino médio, regular ou integrado a educagao profissional,
observando-se, em primeiro lugar, o preenchimento dos componentes curricu-
lares da Base Nacional Comum, e em seguida, nos componentes curriculares
da Parte Diversificada do curriculo.

3.5 Concluida a lotagdo em sala de aula e nos ambientes e servigos de apoio
pedagogico, conforme autorizagdo prevista nesta portaria, se ainda algum
docente efetivo ndo estiver lotado integralmente sua carga horaria de regéncia,
sendo o restante de no méaximo 02 (duas) horas, esta podera ser completada
com atividades de reforgo escolar, no turno ou no contraturno dos alunos, com
regéncia de sala de aula, quando da auséncia de algum docente, entre outros
projetos destinados aos alunos, em consonancia com a proposta pedagogica
da escola, mediante articulagdo com a Crede/Sefor.

3.6 A lotagdo de professor efetivo licenciado em pedagogia, sem habilitagao
especifica, sera feita nas seguintes ofertas educacionais ou servigos de apoio
pedagdgico da escola: (i) na educagdo infantil ou anos iniciais do ensino
fundamental, quando houver esta oferta na escola; (ii) como docente na
Sala de Recursos Multifuncionais (SRM) para o Atendimento Educacional
Especializado (AEE), observando o previsto no item 4.2, subitem I, alinea “c”
deste anexo; (iii) como docente de componentes curriculares de conteudos
transversais da Parte Diversificada; (iv) como docente do Nucleo Trabalho,
Pesquisa e Praticas Sociais (NTPPS); (v) como Coordenador do Centro de
Multimeios; (vi) como professor diretor de turma, assumindo em 1 (uma)
ou (2) turmas, o componente curricular Formagao para a Cidadania e Desen-
volvimento de Competéncias Socioemocionais e as 03 horas extraclasse
destinadas ao projeto para cada turma; (vii) no Nucleo de Apoio Pedagogico
Especializado (NAPE), quando este for vinculado a escola.

3.6.1 Conforme a carga horaria da jornada do professor efetivo licenciado em
pedagogia, sem habilitagdo especifica, este podera ser lotado em mais de um
ambiente ou servigo de apoio pedagogico, exceto quando for Coordenador do
Centro de Multimeios, cuja lotagdo sera integral nessa fungao.

3.7 O professor efetivo iniciante (3° e 4° Normal) sera lotado nas seguintes
ofertas educacionais ou servigos de apoio pedagdgico da escola: (i) na
educagdo infantil ou anos iniciais do ensino fundamental, quando houver
esta oferta na escola; (ii) como docente na SRM para o AEE, observando o
previsto no item 4.2, subitem I, alinea “c” deste anexo; (iii) como Professor
Apoio no Centro de Multimeios; (iv) em atividades de reforgo escolar ou em
outros projetos da escola.

3.8 A lotagdo do professor efetivo em readaptacdo de fungéo, comprovada a
partir de laudo médico expedido pela pericia oficial do estado, sera feita em
outras atividades correlatas com o cargo ou fungdo de professor, conforme
prevé a legislagdo pertinente (art. 250 da Lei n°® 9.826/74 — Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado — e art. 39, paragrafo unico da Lei n°
12.066/93 — Plano de Carreira Magistério Estado).

3.8.1 Desta forma, observada a condig@o decorrente da doenga profissional
de que foi acometido, bem como sua habilitagao especifica, o professor em
readaptac@o de fungdo sera lotado nos seguintes ambientes ou servigos de
apoio pedagégico da escola: (i) como Coordenador do Centro de Multimeios;
(11) como Apoio do Centro de Multimeios; (iii) como Professor Coordenador
de Area (PCA); (iv) como apoio no Laboratorio Educacional de Informatica
(LEI) e no Laboratério Educacional de Ciéncias (LEC); (v) em atividades
de atendimento individual a alunos.

3.8.1.1 Conforme a carga horaria da jornada do professor em readaptagio de
fungdo, este podera ser lotado em mais de um ambiente ou servigo de apoio
pedagoégico, exceto quando for Coordenador do Centro de Multimeios, cuja
lotagao sera integral nessa fungao.

3.8.2 A quantidade, por escola, de lotagdo de professores em readaptagio
de fungdo sera regrada, observando as vagas demandadas pelos ambientes e
servigos de apoio pedagogico da escola, mediante planejamento da lotagdo
com a CREDE/SEFOR.

3.9 A lotagdo de professores efetivos sera realizada pela propria escola no
Sistema Integrado de Gestdo Escolar (Sige Escola) ¢ validada pela CREDE/
SEFOR.

3.10 A coordenagdo do processo de lotagdo de professores e sua validagado
cabe 8 CREDE/SEFOR, por meio de seu coordenador, em articulagdo com
a Superintendéncia Escolar e a Célula de Gestao Administrativo-Financeira
(CEGAF), e no caso da SEFOR, com a Célula de Gestao de Pessoas (CEGEP).

4 CRITERIOS ESPECIFICOS DA LOTAGCAO

4.1 Educagao de Jovens e Adultos (EJA)

4.1.1 Lotagéo de professores na EJA, nas escolas regulares, formato presencial
1 - A lotagéo de professor na EJA, no formato presencial, nas escolas regulares,
para os anos finais do ensino fundamental e para o ensino médio, devera ser
feita por area do conhecimento, com professor habilitado em um ou mais
componentes curriculares da area, e conforme o mapa de turma cadastrado
no Sige Escola.

11 - Na EJA fundamental (anos finais), diante de suas possibilidades de lotacao,
a escola podera organizar a oferta das areas em dois periodos — determinadas
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areas no primeiro ano e outras no segundo — desde que ndo comprometa a carga horaria total do curso que ¢ de 1.600h. Ressalta-se que a oferta da EJA, nessa
etapa de ensino, ¢ prioridade da rede publica municipal, conforme previsto na Portaria n® 1305/2018 - GAB que normatiza o processo de matricula 2019.
III - Na EJA médio, a oferta das areas sera organizada igualmente em 3 semestres letivos (um ano e meio), totalizando 1.200h.

IV - A lotagdo de professor na EJA Médio devera atender aos quantitativos de carga horaria previstos no quadro a seguir:

CARGA HORARIA SEMANAL DE REGENCIA PARA LOTACAO NA EJA MEDIO

SEMESTRE Al - LINGUAGENS E CODIGOS A2 -MATEMATICA A3 - CIENCIAS DA NATUREZA A4 - CIENCIAS HUMANAS
1 6h 4h 5h Sh
2 6h 4h 5h Sh
3 6h 4h 5h Sh

V - Nas situagdes em que se fizer necessaria, a oferta de EJA nos anos iniciais do ensino fundamental, como ¢é o caso das escolas indigenas, das Unidades
Prisionais e dos Centros Socioeducativos, a lotagdo deve ser feita com professor licenciado em Pedagogia ou em nivel médio, na modalidade normal ou,
excepcionalmente, com professor licenciado em Letras.

4.1.2 Lotagéo de professores na EJA + Qualificagdo Profissional (EJA Médio)

I- A EJA + Qualificagdo Profissional (EJA médio) tera a oferta organizada em 02 (dois) anos, totalizando 1.600h, observando para lotagdo de professor os
parametros a seguir:

a) Base Nacional Comum: lotagdo de professor por area do conhecimento, podendo este ser habilitado em um ou mais componentes curriculares da area, e
conforme o mapa de turma cadastrado no Sige Escola, observando sempre a oferta anual de duas areas da Base Nacional Comum.

b) Qualificagdo Profissional: lotag@o de professor com habilitacdo em qualquer area do conhecimento, desde que tenha disponibilidade para participar da
formag@o continuada e em servigo nos componentes curriculares especificos dessa Qualificagdo.

II - A lotagéo de professores na EJA + Qualificagdo Profissional (EJA Médio) devera atender aos quantitativos de carga horaria previstos no quadro a seguir:

CARGA HORARIA SEMANAL DE REGENCIA PARA LOTACAO NA EJA + QUALIFICACAO PROFISSIONAL

ANO A1 LINGUAGENS E CODIGOS A2 MATEMATICA A3 CIENCIAS DA NATUREZA A4 CIENCIAS HUMANAS QUALIFICACAO PROFISSIONAL
1 8h 6h - - 6h
2 - - 7h 7h 6h

4.1.3 Lotagdo de professores no Centro de Educagdo de Jovens e Adultos (Ceja), formato semipresencial

I - O formato de ensino semipresencial é ofertado exclusivamente no Ceja para assegurar aos sujeitos da educacéo de jovens e adultos, que ndo dispdem
de condigdes para frequentar turmas presenciais, uma organizagao de ensino que lhes possibilite decidir sobre o tempo e horario de estarem na escola, de
forma a atender as suas necessidades de aprendizagem e cumprir a carga horaria e duragdo do Curso — ensino fundamental anos finais ou ensino médio —
estabelecidos na legislagdo vigente.

II - A lotagdo no CEJA sera feita, preferencialmente, com professores em jornada de trabalho de 40 horas semanais, conforme sua habilitacdo, para os
componentes curriculares constantes do mapa cadastrado no Sige Escola.

IIT - O professor a ser lotado neste formato de ensino terd, dentre outras, as seguintes atribuigdes:

a) realizar o atendimento individual aos estudantes do ensino fundamental anos finais e ensino médio;

b) desenvolver um trabalho integrado com os professores de sua area, de forma a ndo comprometer o atendimento do estudante, na eventual auséncia do
professor de determinado componente curricular da area;

¢) aplicar avaliag@o diagnostica para identificar o nivel de conhecimento dos estudantes novatos com a finalidade de orientar de onde iniciar seus estudos;
d) elaborar avaliagdes para aferir a aprendizagem dos estudantes ao final do estudo de cada modulo/unidade do curso;

e) elaborar e/ou organizar material complementar ao livro didatico utilizado pelo estudante;

f) planejar e realizar oficinas e outras atividades pedagogicas para favorecer o processo de aprendizagem do estudante;

g) cumprir sua carga horaria de atividade extraclasse na escola conforme o previsto nos itens 2.1 e 2.2 Deste Anexo.

IV - A distribuig@o da carga horaria dos professores por componente curricular tera como parametro a seguinte proporcionalidade definida para cada area
em relagao a carga horaria total:

a) Linguagens: 32%;

b) Ciéncias Humanas: 26%;

¢) Ciéncias da Natureza: 26%;

d) Matematica: 16%.

V - A lotagdo de professor com jornada de 40 horas, incluidos os professores de Ciéncias ja lotados nos Cejas, devera atender aos quantitativos previstos no
quadro abaixo, de acordo com os intervalos de matricula:

COMPONENTES INTERVALOS DE MATRICULA

CURRICULARES ATE 500 501 A 1000 1.001 A 2.000
Lingua Portuguesa 80h a 120h 120h a 160h 160h a 200h 200h a 240h
Lingua Estrangeira 40h 40h a 80h 80h a 120h 80h a 120h
Artes 40h 40h 40h a 80h 40h a 80h
Educagio Fisica 40h 40h 40h 40h
Historia 40h 40h 40h a 80h 120h
Geografia 40h 40h 40h a 80h 120h
Filosofia 40h 40h 40h a 80h 40h a 80h
Sociologia 40h 40h 40h a 80h 40h a 80h
Biologia 40h 40h 40h a 80h 80h a 120h
Fisica 40h 40h 40h a 80h 120h
Quimica 40h 40h 40h a 80h 120h
Matematica 80h 120h a 160h 160h a 200h 200h a 240h

VI - Cabe a cada CEJA, em articulagdo com a CREDE/SEFOR, organizar as atividades extraclasse dos professores, de forma a permitir, semanalmente,
horarios coletivos e individuais, destacando-se os momentos coletivos de, no minimo 4h semanais, como forma de integragdo da equipe escolar para o
desenvolvimento do seu projeto pedagogico.

VII - A auséncia do professor nos horarios das atividades extraclasse, individuais ou coletivas, seguira as orientagdes previstas no item 2.2.2 e seus subitens
deste Anexo.

VIII - A lotagdo de professores no Servigo de Assessoramento Pedagogico (SASP) devera ser feita com professores efetivos, observadas as seguintes cargas
horérias:

CARGA HORARIA SEMANAL MATRICULA
40 até 1.000 estudantes
60 de 1.001 a 1500 estudantes
80 acima de 1.500

IX - A lotagdo de professor no Laboratorio Educacional de Informatica (LEI), no Laboratério Educacional de Ciéncias (LEC) e no Centro de Multimeios
deve seguir as mesmas normativas estabelecidas para as escolas regulares.

4.1.4 Lotagdo de professor com atuagdo nas Unidades Prisionais

I - A lotagdo de professor para a EJA nas Unidades Prisionais sera feita observando o previsto no item 4.1.1, subitens I ¢ V deste Anexo.

II - Em cada turma dos anos finais do ensino fundamental e do ensino médio nas Unidades Prisionais, serdo lotados professores considerando a oferta de 2
(duas) areas do conhecimento por ano, com a mesma carga horaria semanal, conforme mapa curricular cadastrado no Sige Escola, ficando a cargo da CREDE
a defini¢do de quais 4reas serdo ofertadas a cada ano.

4.1.5 Lotagao de professor com atuagéo nos Centros Socioeducativos

I - A lotagdo de professor para a EJA nos Centros Socioeducativos sera feita observando o previsto no item 4.1.1, subitens I e V deste Anexo.

II - Nos Centros Socioeducativos de Internacdo Provisoria, em que o educando permanece por até 45 dias na unidade, a lotagdo de professores, em cada
turma dos anos finais do ensino fundamental, sera feita considerando 1 (uma) area do conhecimento, conforme mapa curricular cadastrado no Sige Escola,
ficando a cargo da CREDE/SEFOR a definigdo da area a ser ofertada.
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III - Nos Centros Socioeducativos de Internagéo por Sentenga, em que o educando permanece até 3 (trés) anos, a lotagao de professores, em cada turma dos
anos finais do ensino fundamental, sera feita considerando 2 (duas) areas do conhecimento por ano, conforme mapa curricular cadastrado no Sige Escola,
ficando a cargo da Crede a defini¢@o das areas a serem ofertadas; e, para os Centros em Fortaleza, poderao ser ofertadas até 3 (trés) areas do conhecimento,
em conformidade com o projeto pedagdgico e as condigdes infraestruturais da unidade.

IV - Nos Centros Socioeducativos de Internagdo por Sentenga, em que o educando permanece até 3 (trés) anos, a lotagdo de professores, em cada turma do
ensino médio, sera feita considerando 2 (duas) areas do conhecimento por ano, conforme mapa curricular cadastrado no Sige Escola, ficando a cargo da Crede
a definigdo das areas a serem ofertadas; e, para os Centros em Fortaleza, poderdo ser ofertadas até 4 (quatro) areas do conhecimento, em conformidade com
o projeto pedagogico e as condigdes infraestruturais da unidade.

4.2 Educagao Especial

4.2.1 Lotagao de professores para o Atendimento Educacional Especializado (AEE)

1 - O AEE foi instituido pela Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 02 de outubro de 2009 e tem como objetivo, entre outros, prover condigdes de acesso, participagdo
e aprendizagem no ensino regular e garantir servigos de apoio especializados de acordo com as necessidades especificas dos estudantes publico-alvo da
Educacao Especial, devendo integrar a proposta pedagogica da escola.

II - O AEE deve ser oferecido de forma complementar a formago de estudantes com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento ¢ de forma
suplementar a formagao de estudantes com altas habilidades/superdotagdo, sendo assegurada a dupla matricula nos termos do art. 8° do Decreto n° 7.611,
de 17 de novembro de 2011.

IIT - A lotagdo de professor para o AEE nas SRM devera observar a carga horaria especificada no quadro a seguir:

N°DE ATENDIMENTOS NA SRM NUMERO DE PROFESSORES CARGA HORARIA SEMANAL
Até 10 estudantes 1 20
11 a 20 estudantes 1 30
Acima de 21 estudantes 1 40

IV - A lotagdo do professor para o AEE devera seguir o disposto no item 2.1 e a jornada semanal de 30h sera dividida na seguinte propor¢ao: 20h de regéncia,
ou 67%, e 10h de atividades extraclasse, ou 33%.

V - Para atuar no AEE, o professor devera ter curso de licenciatura ou pos-graduagdo em uma das areas da Educagdo Especial. No caso de comprovada
inexisténcia de professores com este perfil, poderdo ser lotados professores com:

a) licenciatura em Pedagogia ou em qualquer area da educagio e formagdo continuada em uma das areas da Educagdo Especial, com carga horaria minima
de 180h;

b) formagéo de nivel médio, na modalidade normal, com estudos adicionais em Educagdo Especial;

¢) no caso de professor efetivo — licenciado em pedagogia, sem habilitagdo especifica, ou com formagéo de nivel médio na modalidade normal — sem formagao
especifica em Educagdo Especial, sera assegurada formagao continuada em servigo, respeitando a carga horaria minima de 180h, das quais 20h deverao ser
cursadas antes do inicio de sua atuagéo.

VI - Para a lotagdo em Nucleo de Apoio Pedagoégico Especializado (Nape) sera disponibilizada a carga horaria maxima de 400h, devendo ser feita com
professor efetivo licenciado em pedagogia, sem habilitagdo especifica, de 20h ou 40h.

VII - O professor com atuagéo nos Centros de Atendimento Educacional Especializado (Organizagdes Nao Governamentais - ONG), conveniados com a
Seduc, tera carga horaria de 20h ou 40h, observando o parametro de 8 (oito) alunos por professor/turno, limitando-se a carga horaria total estabelecida no
Acordo de Cooperagao, e terdo sua lotagdo vinculada a uma escola da rede estadual.

4.2.2 Lotagéo de professores em escolas especializadas e em classes especiais de escolas regulares

I - A lotagdo no Instituto dos Cegos sera feita com professor licenciado e com pés-graduagdo em Educagdo Especial ou formagao continuada em deficiéncia
visual.

II - No Instituto Cearense de Educagdo dos Surdos (ICES), a lotagdo de professor (surdo ou ouvinte) sera feita observando a formagio recomendada no
Decreto n° 5.626/2005 para cada etapa da educagédo basica, conforme especificado a seguir: FSC
a) no ensino fundamental, anos iniciais, lotar professor com licenciatura em Pedagogia ou curso de nivel médio, na modalidade normal, em que Libras e wwiscors
Lingua Portuguesa escrita tenham constituido linguas de instrugéo, viabilizando a formagéo bilingue;

b) no ensino fundamental - anos finais, e no ensino médio, lotar professor com licenciatura em Letras: Libras ou em Letras Libras/Lingua Portuguesa como ::ﬁ'i,’f;zn';‘;
segunda lingua; responséveis
¢) no caso da comprovada inexisténcia de professor com a formagado estabelecida nos itens “a” e “b”, podera ser lotado docente com outra licenciatura e Fecc126081
formagao continuada em Libras, ofertada por institui¢do de nivel superior, pelo Centro de Referéncia em Educagio e Atendimento Especializado do Ceara

(CREAECE) ou por outras instituigdes credenciadas; ou, ainda, Instrutor de Libras com certificado de proficiéncia obtido por meio do Exame de Proficiéncia

no Uso e Ensino da Lingua Brasileira de Sinais (PROLIBRAS).

III - Para a lotag@o de professor em classes especiais, ainda existentes nas escolas regulares, sera observada a formagao inicial em uma das areas da Educagéo

Especial ou formagéo continuada de, no minimo, 180 horas.

4.2.3 Lotagdo de professor no Centro de Referéncia em Educacdo e Atendimento Especializado do Ceara (CREAECE)

I- No AEE, realizado no CREAECE, sera lotado professor, com jornada de trabalho de 20h ou 40h, licenciatura na area de educagdo e cursos de formagéo

em Educacdo Especial, com carga horaria minima de 180h.

II - Para os cursos de formagdo continuada, ofertados no CREAECE, sera lotado professor com curso de licenciatura e/ou pés-graduagdo em qualquer area

de educagdo, observando em seu curriculo cursos de Educagio Especial com carga horaria minima de 180h.

4.3 Educagio Indigena

4.3.1 A lotagdo nas escolas indigenas devera ser efetivada, preferencialmente, com professor indigena, oriundo da etnia e da comunidade em que esta loca-

lizada a escola, observado também o disposto na Portaria n° 1305/2018 — GAB, que normatiza o processo de matricula 2019.

4.3.2 Para a lotagdo em turmas de educagfo infantil e ensino fundamental anos iniciais — regular e na modalidade da Educagio de Jovens e Adultos —, o

professor deve atender ao seguinte perfil de formagao:

a) licenciatura intercultural ou outra licenciatura, concluida ou em curso; ou

b) habilitagdo no magistério indigena de nivel médio; ou ainda

¢) habilitag@o no ensino médio, na modalidade normal.

4.3.3 A organizagao da lotagdo de professor na educacdo infantil observara, para uma turma, a carga horaria semanal especificada no quadro a seguir:

EIXOS NORTEADORES

MISTO

LOTACAO DA EDUCACAO INFANTIL: INTEGRACAO E BRINCADEIRA CARGA HORARIA/SEMANAL
Saberes e Experiéncias de Aprendizagens: - Linguagens; Relagdes quantitativas, medidas, formas e
Professor I . < . \ o H 13
orientagdes espago temporais; Relagdes do mundo fisico e social; Tempo e natureza.
Professor 11 - Interag@o e conhecimento das manifestagdes e das tradi¢des culturais indigenas, cearense e brasileiras ¢ Espiritualidade. 7

TOTAL 20

4.3.4 A organizagdo da lotagdo de professores no ensino fundamental, anos iniciais, observara, para uma turma, a carga horaria semanal especificada no
quadro a seguir:

AREA DO CONHECIMENTO/COMPONENTES

LOTACAO CURRICULARES CARGA HORARIA/SEMANAL
Professor I Lingua Portuguesa 13
Matematica
Geografia e Historia
Ciéncias da Natureza
Professor I1 Arte, Expressdo Corporal, Cultura e Espiritualidade 7

TOTAL 20

4.3.5 A lotagdo de professor para os anos finais do ensino fundamental e para o ensino médio, tanto regular como na modalidade EJA, devera orientar-se
de acordo com a organizagdo curricular por componentes/areas do conhecimento, constante do mapa curricular cadastrado no Sige Escola e considerando
o niimero de turmas ofertadas.

4.3.6 Quanto a formagao dos professores para atuarem nos niveis, etapas e modalidades referidas no subitem 4.3.5 deverao ser observados os seguintes requisitos:
a) licenciatura intercultural, concluida ou em curso; ou

b) habilitagdo nas areas do conhecimento ou componentes curriculares especificos, concluida ou em curso.
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4.4 Educagao do Campo

4.4.1 A lotagdo de professor em escola estadual de ensino médio do campo,
tanto para o cumprimento da Base Nacional Comum como para a Parte Diver-
sificada do Curriculo, sera realizada conforme a habilitagdo do professor, os
componentes curriculares constantes do mapa curricular cadastrado no Sige
Escola e o nimero de turmas ofertadas, observado o disposto na Portaria n®
1305/2018 — GAB, que normatiza o processo de matricula 2019.

4.5 Ensino Médio Integrado a Educagao Profissional

4.5.1 O processo de lotagdo de professor em Escola Estadual de Educacao
Profissional (EEEP) sera organizado conjuntamente pela escola, CREDE/
SEFOR e Coordenadoria de Educagéo Profissional (COEDP/SEDUC).
4.5.2 A carga horaria do ensino médio integrado a educacdo profissional,
ofertado em EEEP, ¢ de 5.400h e ¢ formada por 3 (trés) componentes:

a) Base Nacional Comum de 2.620h, para todos os cursos, distribuidas, ao
longo das trés séries, entre os 13 (treze) componentes curriculares, conforme
as especificidades de cada curso;

b) Parte Diversificada, com carga horaria que varia de acordo com a especi-
ficidade de cada curso técnico;

c¢) Formagéo Profissional, com carga horaria entre 800h e 1.200h, de acordo
com cada curso, acrescida do estagio curricular obrigatério que equivale, no
minimo, a 50% da referida carga horaria, para os cursos do eixo ambiente e
saude, e 25% para os demais.

4.5.3 Para ser lotado em uma EEEP, o professor devera participar de sele¢ao
especifica simplificada, a ser regulamentada por meio de Edital e realizada
pela CREDE/SEFOR ou diretamente pela escola.

4.5.4 O processo de seleg@o serd composto pelas seguintes fases:

a) Seminario de Apresentagdo da Filosofia e Rotina da EEEP;

b) Adesao a Proposta do Ensino Médio Integrado a Educaco Profissional;
¢) Analise de Curriculo.

4.5.4.1 Podera participar da selecdo: professor efetivo com jornada de 40h
semanais, em estagio probatorio ou néo, e professor selecionado para ser
contratado por tempo determinado nos termos da Lei Complementar n® 22,
de 24 de julho de 2000, e suas alteragdes, conforme normativa prevista nos
editais de selegio.

4.5.4.2 O resultado da selegdo constara de listas de classificagdo, conforme
as regras dos editais especificos.

4.5.5 A lotacdo de professor em EEEP, no que diz respeito aos compo-
nentes da Base Nacional Comum e da Parte Diversificada do curriculo, sera
feita conforme a habilitagdo deste e os componentes constantes na matriz
curricular de cada curso técnico cadastrada no Sige Escola, considerando
a seguinte ordem:

a) professores efetivos ja pertencentes ao quadro da escola;

b) professores efetivos classificados no processo de selegao;

¢) professores classificados no processo de sele¢do a serem contratados por
tempo determinado, caso persista caréncia.

4.5.6 O professor lotado em EEEP cumprira uma jornada de trabalho de 40
horas semanais na mesma escola.

4.5.7 O quantitativo ¢ a distribui¢ao de professores nos componentes curricu-
lares da Base Nacional Comum e da Parte Diversificada deverdo ser definidos
de acordo com a configuragdo dos cursos e turmas em funcionamento em
cada EEEP, observando a carga horaria disponivel.

4.5.8 As 40 horas semanais de cada professor deverdo ser alocadas inicial-
mente nas disciplinas da Base Nacional Comum, e complementadas com
as horas da Parte Diversificada de modo a aproximar-se 0 maximo possivel
das 27h de regéncia.

4.5.8.1 Somente no caso do ndo fechamento das 27h do professor € que se deve
completar a carga horaria com “Projetos Complementares EEEPs”, priman-
do-se sempre pela otimizagdo das horas necessarias a cada curso/disciplina.
4.5.9 A carga horaria relativa aos componentes curriculares da Parte Diver-
sificada e ao Projeto Professor Diretor de Turma devera ser distribuida,
preferencialmente, entre os professores que t€ém menor carga horaria nos
componentes curriculares da Base Nacional Comum, no limite de até duas
turmas por professor.

4.5.10 No caso dos componentes curriculares Projeto de Vida, Empreen-
dedorismo, Mundo do Trabalho deverdo ser lotados, preferencialmente, os
professores que tenham participado das formagdes oferecidas pela SEDUC
em parceria com outras instituigdes.

4.5.11 O professor lotado no LEI tera parte da carga horaria destinada a
regéncia da disciplina de Informatica Basica.

4.5.12 A carga horéaria destinada ao LEC devera ser distribuida entre os
professores dos componentes curriculares de Fisica, Quimica, Biologia,
Matematica, e o limite ndo podera ultrapassar 40h semanais.

4.6 Ensino Médio Regular em Tempo Integral

4.6.1 A lotagao de professor em Escola de Ensino Médio em Tempo Integral
(EEMTI), tanto para turmas em tempo integral quanto para as de tempo
parcial, seguird os mesmos critérios de lotagdo das demais escolas regulares.
4.6.2 A organizagdo da carga hordria semanal em cada turma em tempo
integral tera a seguinte distribuigdo:

a) Base Nacional Comum: 30 horas-aula para os componentes curriculares;
b) Parte Diversificada: 4 horas-aula de Nucleo de Trabalho, Pesquisa e Praticas
Sociais (NTPPS); 1 hora-aula de Formagéo para a Cidadania e Desenvolvi-
mento de Competéncias Socioemocionais; e 10 horas-aula de Componentes
Curriculares Eletivos com 2 horas-aula geminadas cada um.

4.6.3 A organizagdo dos componentes curriculares eletivos sera detalhada
em nota técnica especifica.

4.6.4 Os componentes curriculares eletivos deverdo ser registrados no Sige
Académico, de acordo com o Catalogo de Eletivas, para permitir a lotagao
de professores.

4.6.5 O componente curricular eletivo Clube Estudantil sera de autogestao
dos estudantes.

4.6.6 Os componentes curriculares de Lingua Portuguesa e de Matematica
poderdo ter sua carga horaria subdividida da seguinte forma:

a) Lingua Portuguesa e Redagao;

b) Matematica I e Matematica II.

4.7 Lotagao nos Centros Cearenses de Idiomas (CCI)

4.7.1 A lotagao de professor no CCI sera precedida de processo seletivo
simplificado entre os professores interessados, conforme os critérios estabe-
lecidos pela Lei n® 16.455, de 19 de dezembro de 2017.

4.7.2 Podera participar da selecao professor efetivo, em estagio probatoério ou
ndo, e professor selecionado para ser contratado por tempo determinado nos
termos da Lei Complementar n°® 22, de 24 de julho de 2000, e suas alteragdes.
4.7.3 A selegao de professor, por meio de edital, sera realizada pela CREDE/
SEFOR, envolvendo analise de curriculo, comprovagdo de experiéncia e
prova didatica para aferir competéncias condizentes com os cursos ofertados.
4.7.4 Para atuar no CCI, o professor devera ter curso de licenciatura no
idioma pretendido.

4.7.4.1 No caso de comprovada inexisténcia de professor com este perfil,
podera ser lotado docente com Licenciatura em qualquer area da educagéo e
curso no idioma pretendido, com carga horaria minima de 360h.

4.7.5 O professor selecionado e lotado no CCI participara de formagao conti-
nuada ofertada pela Secretaria.

4.8 Lotagao de professor no Nucleo de Trabalho Pesquisa e Praticas Sociais
(NTTPS)

4.8.1 O componente curricular NTPPS destina-se ao desenvolvimento de
competéncias socioemocionais, a iniciagdo cientifica, a construgio de projetos
de vida e tem como objetivo articular as areas do conhecimento, tendo a
pesquisa como um meio privilegiado de consolidagdo de conhecimentos,
além de fomentar a formagao integral do estudante.

4.8.2 Para ser lotado no NTPPS, o professor podera ser efetivo ou temporario,
com perfil adequado ao carater e natureza das agdes deste componente curri-
cular, independente de sua habilitagdo, podendo inclusive ser um pedagogo.
4.8.3 E recomendavel a concentragio de turmas de NTPPS para um mesmo
professor, podendo este assumir até 6 (seis) turmas, tendo em vista que o
referido professor participara de momentos formativos sistematicos.

4.8.4 As escolas que pretendem implantar o NTPPS, em 2019, deverdo mani-
festar interesse 8 CREDE/SEFOR para analise em articulagdo com a area de
Gestdo Pedagogica da CODEA/SEDUC.

4.9 Ambientes e servigos de apoio pedagogico

4.9.1 Orientagdes Gerais

I -. Os ambientes e servigos de apoio pedagdgico tem a perspectiva de forta-
lecer o trabalho da escola, visando a melhoria da aprendizagem dos estudantes
e da pratica docente.

11 - Nesta Portaria, ¢ autorizada a lotagdo de professor nos seguintes ambientes
e servigos de apoio pedagdgico: Centro de Multimeios, Laboratério Educa-
cional de Informatica (LEI), Laboratério Educacional de Ciéncias (LEC),
Professor Diretor de Turma (PDT), Professor Coordenador de Area (PCA).
IIT -. Conforme a proposta pedagogica da escola, mediante articulagdo com
a CREDE/SEFOR, e observadas as especificidades de lotagao para cada
um desses ambientes e servicos, a lotagdo podera ser planejada de forma
a permitir remanejamento de horas de um ambiente ou servigo, ou ainda
para outro projeto da escola, desde que ndo ultrapasse a carga horaria total
disponibilizada nesta portaria.

IV -. Quando horas destinadas ao LEI, ao LEC e ao PCA forem assumidas por
um professor efetivo em readaptag@o de fungdo ou por um professor efetivo
com licenciatura em pedagogia, sem habilitagdo especifica, a carga horaria
correspondente as horas ocupadas por esses podera ser redirecionada para
outro ambiente ou projeto da escola.

V - Quando um professor em readaptag@o de fungdo assumir como Coor-
denador do Centro de Multimeios, a carga horaria destinada a essa fungao
podera ser remanejada para outro ambiente, servigo de apoio pedagogico ou
para outro projeto da escola.

4.9.2 Lotagdo no Centro de Multimeios

I -. O Centro de Multimeios ¢ um ambiente que tem como objetivo apoiar as
agoes curriculares, fortalecendo a aprendizagem dos alunos e a pratica docente,
voltadas, principalmente, a leitura, a redagdo, a pesquisa e a diversificacao
de praticas pedagogicas.

II - O Centro de Multimeios devera ter atividades nos turnos de funciona-
mento da escola.

IIT - O Centro de Multimeios contara com as fungdes de Professor Coorde-
nador e Professor Apoio.

IV - Para a fung@o de Professor Coordenador do Centro de Multimeios serdao
disponibilizadas 40h semanais e, para a de Professor Apoio, 20h para cada
turno de funcionamento da escola.

V - Os professores que vierem a ocupar as fungdes anteriormente referidas
poderdo ser lotados em mais de 1 (um) ambiente ou servi¢o de apoio peda-
gogico, bem como na regéncia de sala aula, quando estes ndo estiverem em
readaptagdo de funcdo.

VI -. Para a fung@o de Coordenador podera ser lotado professor efetivo: (i)
em readaptacdo de funcdo; (ii) professor com licenciatura em pedagogia,
sem habilitagao especifica; (iii) professor com habilitagdo especifica, com a
jornada de trabalho podendo ser compartilhada entre a fun¢do do Multimeios
e a regéncia de sala de aula, conforme defini¢do da escola.

a) O Professor Coordenador do Centro de Multimeios podera vir a assumir a
sala de aula, excepcionalmente, no caso da auséncia de um professor, exceto
quando aquele estiver em readaptacgdo de fungao.

VII - A fung¢do de Apoio sera assumida por professor efetivo em readaptacao
de fungéo ou por um pedagogo efetivo sem habilitagéo especifica.

VIII - Nas escolas indigenas que dispdem de Centro de Multimeios, indepen-
dentemente da habilitagdo do professor, sua lotagdo sera compartilhada entre
a fung@o do Multimeios e a regéncia de sala de aula, sendo 20h no Centro
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acrescidas das horas de regéncia e atividades extraclasse, podendo ser lotados
até 2 (dois) professores no Multimeios.

4.9.3 Lotagdo no Laboratorio Educacional de Informatica (LEI)

1- O LEI ¢ um ambiente que fica a disposi¢do dos professores dos diversos
componentes curriculares como ferramenta de suporte pedagogico e carac-
teriza-se como espago de regéncia.

II - O LEI também sera usado como espago de oferta de atividades curricu-
lares optativas para os estudantes e de formagéo para os demais integrantes
da escola.

111 - Para a lotagdo em LEI sera disponibilizada a carga horaria maxima de 40h
semanais, cuja lotagao devera ser feita em articulagdo com a CREDE/SEFOR.
IV - Para a lotagdo de professor no LEI, ¢ importante considerar a participagdo
na formagao denominada Itinerario Formativo em LEI realizada em 2018.
V - O professor que for lotado neste ambiente podera, excepcionalmente, e a
critério da escola, também podera assumir como Diretor de Turma.

VI - Havendo disponibilidade, na escola, de professor em readaptacdo de
fungéo, este podera ser lotado, parcial ou integralmente, no LEI, desde que néo
comprometa a lotagao do Centro de Multimeios que é o ambiente prioritario
para a lotagdo desses profissionais.

VII - As atividades a serem desenvolvidas pelo professor do LEI serdo cadas-
tradas no Sige Escola com as devidas enturmagdes.

4.9.4 Lotagao no Laboratorio Educacional de Ciéncias (LEC)

I- O LEC ¢ um ambiente que fica a disposigdo dos professores das areas de
Ciéncias da Natureza e Matematica como ferramenta de suporte pedagogico
para o desenvolvimento de praticas de laboratorio.

II - Para a lotagdo em LEC sera disponibilizada a carga horaria maxima de
40h semanais, que devera ser feita em articulagdo com a CREDE/SEFOR.
a) a lotagdo de professor no LEC sera realizada de forma compartilhada com
a regéncia de sala de aula;

b) para a lotagdo de professor no LEC, ¢ importante considerar a participagdo
na formagdo denominada Itinerario Formativo em LEI realizada em 2018.
IIT - Havendo disponibilidade, na escola, de professor em readaptagdo de
funcgdo, este podera ser lotado, parcial ou integralmente, no LEC, desde
que ndo comprometa a lotagdo do Centro de Multimeios que é o ambiente
prioritario para a lotacdo desses profissionais.

IV - As atividades a serem desenvolvidas pelo professor do LEC serdo cadas-
tradas no Sige Escola com as devidas enturmagoes.

4.9.5 Lotagéo de Professor no Projeto Diretor de Turma (PPDT)

I - O Professor Diretor de Turma (PDT) assume responsabilidades espe-
cificas em turma na qual ¢ docente e nesta, além dos outros componentes
que ministra, assume o componente curricular Formagao para a Cidadania e
Desenvolvimento de Competéncias Socioemocionais.

a) Mesmo ndo ministrando outros componentes na turma, o professor efetivo
licenciado em pedagogia, sem habilitagdo especifica, podera ser diretor de
turma.

II - Além da regéncia do componente curricular referido anteriormente, o
Professor Diretor de Turma dispde de 3 horas extraclasse, semanais, para
desenvolver as atividades inerentes ao projeto: atendimento individual aos
estudantes, atendimento aos pais/responsaveis, organizagdo e analise do dossié
da turma, entre outras agdes previstas no escopo do projeto.

III - Cada escola tera disponivel para o PPDT a mesma carga horaria utilizada
no ano de 2018.

IV - Em articulagdo com a CREDE/SEFOR, desde que ndo tenha prejuizo
para o Projeto, a escola podera redistribuir sua carga horaria, sem ultrapassar
o total a ela destinada, utilizando, por exemplo, uma carga horaria extraclasse
inferior a 3h por Professor Diretor de Turma, como possibilidade de ampliagdo
das turmas a serem atendidas.

V - E recomendavel que um professor assuma apenas 1 (uma) turma como
PDT ou no maximo 2 (duas).

VI - Para ser Diretor de Turma, o professor deve ter um perfil adequado ao
carater e natureza das a¢des do Projeto, passando por processo de adesdo
coordenado pela escola.

4.9.6 Lotagio de Professores Coordenadores de Area (PCA)

I - Sdo atribuigdes do PCA: a) coordenar o planejamento dos professores
da sua area do conhecimento em articulagdo com o Coordenador Escolar;
b) articular com os professores de sua area estratégias que favorecam a
aprendizagem dos alunos; ¢) acompanhar a execugio dos planos de aula dos
professores de sua area do conhecimento e os resultados de aprendizagem; d)
subsidiar, orientar e sugerir praticas pedagogicas alternativas aos professores;
e) apoiar o processo de formagao continua dos professores de sua area do
conhecimento; f) participar das formagdes ofertadas pela CREDE/SEFOR,
quando solicitado, presenciais ou a distancia; g) auxiliar aos professores na
elaboragdo e execugdo de projetos.

II - O PCA devera ter o seguinte perfil: a) lideranca reconhecida pelo corpo
docente; b) bom relacionamento com seus pares; ¢) dinamismo, flexibilidade
e capacidade formativa; d) competéncias comunicacionais, iniciativa e cria-
tividade; €) compromisso com a autoformagao; f) seriedade na efetivagdo do
seu trabalho; g) competéncia para mediagdo de conflitos.

IIT - Como pardmetro geral, o PCA tera 10h de sua lotacdo destinadas as
atividades de coordenagdo da area.

IV - A base de referéncia para a lotagdo de professor como PCA seguira
este parametro:

a) escola com até 60 professores, 3 PCAs;

b) escola com 61 a 80 professores, 4 PCAs;

¢) escola com mais de 80 professores, 5 PCAs.

V - Em determinada area, a escola somente lotara PCA se esta formar um
colegiado de area de, no minimo, 3 professores.

VI - Conforme a sua realidade e sua proposta pedagdgica, a escola:

a) definiré as areas em que lotara PCA;

b) podera optar por ter um numero inferior de PCA como possibilidade de

ampliar a carga horaria destes, desde que ndo ultrapasse as horas correspon-
dentes ao que ¢ previsto no item IV, observando também o que ¢ indicado
no item V;

¢) poderd, ainda, remanejar parte de sua carga horaria autorizada a funcdo de
PCA para outro ambiente, servigo de apoio pedagogico ou projeto.

VII - A regéncia em sala aula é condi¢d@o para a lotagdo do docente como
PCA e sua carga horaria na fungdo ndo sera superior a de regéncia, exceto
quando esta fung@o vier a ser assumida por um professor efetivo em readap-
tagdo de fungdo.

VIII - E recomendavel que o PCA tenha 40h na mesma unidade escolar.
IX - Havendo disponibilidade, na escola, de professor em readaptacdo de
fungdo, este podera ser lotado como PCA da area de sua habilitagdo especi-
fica, desde que ndo comprometa a lotagdo do Centro de Multimeios que ¢ o
ambiente prioritario para a lotagdo desses profissionais.

5 REGISTRO DE CARENCIAS
5.1 Compete a Unidade Escolar informar 8 CREDE/SEFOR, por meio do Sige
Escola, a ocorréncia de caréncias de professores para as devidas providéncias.

6 ORGANIZACAO DA OFERTA CURRICULAR

6.1 A organizagdo da oferta curricular, conforme o nivel e modalidade de
ensino, considerando os principios gerais da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDBEN (Lei n® 9394/96), deve ter Base Nacional
Comum, a ser complementada, a critério do sistema de ensino e dos estabe-
lecimentos escolares, por uma Parte Diversificada.

6.2 O mapa curricular de cada nivel e modalidade de ensino a ser ofertado nas
escolas estaduais sera disponibilizado no Sige Escola, por unidade escolar,
apos validagdo da CREDE/SEFOR.

6.3 A carga horaria semanal do ensino fundamental serd de 20h semanais
e de 4h diarias.

6.4 No ensino fundamental, serdo componentes curriculares obrigatorios:
Lingua Portuguesa, Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias, Arte, Ensino
Religioso, Lingua Estrangeira (a partir do 6° ano) e Educagéo Fisica.

6.4.1 A carga horaria de cada componente constard no mapa curricular do
Sige Escola.

6.5 A carga horaria anual para cada uma das séries do ensino médio regular
em tempo parcial sera de 1.000 horas-aula para o turno diurno, distribuidas
em 200 (duzentos) dias letivos, importando em 25 horas-aula semanais, com
5 horas-aula didrias.

6.6 Para o ensino médio noturno, a carga horaria sera de 800 (oitocentas)
horas para 200 (duzentos) dias letivos, sendo 20 horas-aula semanais, com
4 horas-aula diarias.

6.7 No ensino médio regular, serdo componentes curriculares de oferta obri-
gatoria: Lingua Portuguesa, Redacdo, Lingua Estrangeira, Arte, Educacao
Fisica, Matematica, Fisica, Quimica, Biologia, Historia, Geografia, Filosofia
e Sociologia.

6.7.1 A carga horaria de cada componente constara no mapa curricular do
Sige Escola.

6.8 Os componentes curriculares de Educagéo Fisica, Arte, Filosofia e Socio-
logia sdo de grande importancia para o projeto pedagogico da escola, e a
carga horaria semanal desses componentes deve ter sua devida valorizagao.
6.9 Nas escolas que adotam a organizagao semestral dos componentes curri-
culares, a lotagdo dos professores sera realizada no inicio do ano letivo para
atendimento aos 2 (dois) semestres.

6.10 As escolas que aderirem ao modelo de reorganizagio do ensino médio
noturno terdo organizagao semestral dos componentes curriculares e a inclusao
do componente curricular Formagao para o Trabalho.

6.11 As escolas que estdo desenvolvendo o modelo de reorganizagio curricular
do ensino médio diurno incluirdo, obrigatoriamente, na Parte Diversificada, o
componente NTPPS, com 4h semanais, podendo incluir, ainda, Tecnologias
da Informagdo e da Comunicagao (TIC), com 1 hora/aula semanal.

6.12 As escolas incluirdo no mapa curricular, conforme as opgdes previstas
neste Anexo da Portaria, componentes curriculares optativos a serem ofertados
no contraturno da jornada do estudante.

6.13 Qualquer ampliag@o da carga horaria, no ensino fundamental e no ensino
médio, em escola regular, sera analisada pela CREDE/SEFOR em articulagido
com a Seduc.

6.14 Na EEEP, a oferta de Ensino Médio Integrado a Educacéo Profissional
se efetivara por meio de uma jornada em tempo integral, sendo a carga horaria
semanal de 45 horas-aula, distribuidas em 9 (nove) modulos-aula diarios.
6.15 Na EEMTI, a oferta de ensino médio se efetivara por meio de uma
jornada com carga horaria semanal de 45 horas-aula, distribuidas em 9 (nove)
modulos aula diarios.

6.15.1 Em cada EEMTI, a oferta em tempo integral sera implementada de
forma gradual, ao longo das 3 (trés) séries que compdem o ensino médio,
sendo incluida uma série por ano.

6.16 O modulo aula ndo podera ser inferior a 50 minutos no diurno e a 45
minutos no noturno, sendo a referéncia para a organizagdo da oferta dos
componentes curriculares.

6.16.1 A CREDE/SEFOR devera observar, na composi¢ao do mapa curricular
de cada unidade escolar, o cumprimento desta defini¢ao antes de valida-lo
para inser¢ao no Sige Escola.

7 CALENDARIO DA LOTACAO 2019

7.1 O processo de lotagdo para o ano de 2019 ocorrera de acordo com o
calendario de cada unidade escolar, conforme especificidades da escola ou
da CREDE/SEFOR.

7.2 O calendario de referéncia do processo de lotagdo de professores sera
publicado no site da SEDUC: www.seduc.ce.gov.br.
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