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1. 0S TRABALHADORES E 0 SISTEMA PUBLICO DE EMPREGO
EM MEIO A CRISE PANDEMICA NO CEARA

Os efeitos das medidas de isolamento social comecam a ser contabilizados, com a
divulgagdo dos mais diferentes indicadores econémicos e sociais. A pandemia da COVID-19
devastou o mundo do trabalho com a paralisacdo das empresas, que suspenderam,
restringiram ou, até mesmo, extinguiram os contratos de trabalho que até mantinham.
Trabalhadores por conta prépria que nao puderam trabalhar ficaram sem renda, e sé muito
tempo depois em que as a¢des de isolamento social ja estavam em curso é que conseguiram
algum auxilio financeiro do governo federal. Essa falta de cooperagdo e especialmente de
coordenacdo entre os entes federados no combate a pandemia tiveram fortes impactos no
cotidiano da populagdo, cujos resultados progressivamente estdao vindos a baila para além

dos milhares de ébitos, que diariamente sao divulgados nos meios de comunicacao.

No afa de compreender essa realidade, o Instituto de Desenvolvimento do Trabalho
(IDT) levantou algumas questées com os trabalhadores que buscaram os servicos desta
instituicdo, que promove as acdes do Sistema Publico de Emprego (SPE) no Ceard por meio

da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho (SEDET) do governo estadual.

Nesse sentido, a primeira indagacdo estava relacionada a questdao do exercicio da
atividade laboral nesse momento de isolamento social em que a pesquisa foi a campo, entre
os dias 8 e 22 de junho de 2020.! Oito em cada dez entrevistados que haviam recorrido aos
servicos do IDT/SINE-CE, em 2020, disseram que nao estavam trabalhando no periodo da
pesquisa e a principal motivacao apontada por eles estava relacionada ao desemprego para
além da propria situagao do isolamento social (13,6%) ou da suspensao dos contratos de

trabalho (2,1%) ocorrida em meio a pandemia (Graficos 1 e 2).

! Ver metodologia, em anexo.
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Grafico 1 - Trabalhadores entrevistados, segundo a realizagdao de trabalho ou
bico - rede de atendimento IDT/SINE-CE - junho/2020

Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.

Grafico 2 - Trabalhadores entrevistados, segundo as motivagoes daqueles que nao
trabalharam na semana anterior - rede de atendimento IDT/SINE-CE - junho/2020
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Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.
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Tamanho impacto foi percebido entre os trabalhadores das mais diferentes
caracteristicas pessoais, isto €, desde os mais jovens até aqueles com mais idade, tanto entre
os trabalhadores menos escolarizados quanto os com curso superior ou pés-graduacao

(especializagao, mestrado ou doutorado).

Esse é um fato relevante, dado que a escolaridade é, muitas vezes, fator fundamental
para a obten¢ao de uma vaga no mercado de trabalho, mercado este cada vez mais exigente
e que opta, em muitas situacdes, por profissionais com melhor formagao escolar, combinado
com a qualificagao profissional, situagdes estas muitas vezes imprescindiveis pelas empresas
na tomada de decisdo no momento da contratagcao de um trabalhador para a formagao do

seu quadro de pessoal.

Nessa perspectiva, a pesquisa revelou que nove em cada dez trabalhadores que
recorreram aos servi¢cos do IDT/SINE-CE e que participaram desta pesquisa tinham, pelo
menos, o Ensino Médio completo (91,5%), nivel de escolaridade que é bastante condizente
com o perfil exigido pela maior parcela das ocupagdes, segundo a Classificacao Brasileira de
Ocupagdes (CBO). Deste contingente, destaca-se que boa parcela dos trabalhadores cursava
0 ensino superior (17,6%) ou ja eram formados (16,9%) ou, até mesmo, pos-graduados
(5,4%), o que, em grande medida, contraria o estigma de que o perfil da mado de obra que

recorre as agéncias publicas de emprego é da menos escolarizada (Grafico 3).
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Grafico 3 - Trabalhadores entrevistados, segundo a escolaridade - rede de
atendimento IDT/SINE-CE - junho/2020
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Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.

Alids, esse tipo de percepgao nao se restringe apenas a realidade brasileira, com
relacdo aos trabalhadores que buscam as agéncias do Sistema Nacional de Emprego (SINE),
mas também a outros paises como a Franga, com a Agence Nationale Pour l'Emploi (ANPE) e
0 Japao, com o Public Employment Security Office (PESO) que possuem instituicdes de apoio

aos trabalhadores semelhantes ao SINE (GUIMARAES, 2009).

Outra informacgao relevante da pesquisa é o perfil etério dos trabalhadores que
recorreram - e recorrem - aos servicos do IDT/SINE-CE. A maior parcela deste segmento
populacional é composta por trabalhadores adultos (60,2%), especialmente entre 30 e 39
anos de idade (37,6%), ainda que a populagdo juvenil tenha uma representacdo até mais
expressiva quanto esta, quando se olha o total de pessoas com, no maximo, 29 anos de idade

entre os respondentes (Grafico 4).
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Grafico 4 - Trabalhadores entrevistados, segundo a faixa etaria - rede de
atendimento IDT/SINE-CE - junho/2020
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Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.

Ja com relagdo ao sexo, constatou-se que mais da metade dos entrevistados era do
sexo feminino (52,2%) (Grafico 5), numa propor¢ao que chega a ser bem mais expressiva do
que a prépria participagao feminina no mercado de trabalho local (46,5%), segundo as
informagdes da Pesquisa Nacional por Amostra por Domicilios Continua (PNADc) do Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatisticas (IBGE), para o primeiro trimestre de 2020.
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Grafico 5 - Trabalhadores entrevistados, segundo o sexo - rede de
atendimento IDT/SINE-CE - junho/2020

Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.

Nota-se, assim, que apesar da heterogeneidade do perfil dos trabalhadores que
recorrem aos servicos do IDT/SINE-CE, ha certa prevaléncia daqueles segmentos que
historicamente possuem mais dificuldades de inser¢ado laboral, tais como os mais jovens, os
trabalhadores com mais idade e as mulheres. Tendo em vista esta percepgao, a préxima
secdo trata do contexto do desemprego vivido por esses trabalhadores e da percepgao que

eles possuem com relagao a perspectiva de conseguir um novo trabalho ap6s a pandemia.
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2. 0 DESEMPREGO E A PERSPECTIVA DE CONSEGUIR UM
NOVO TRABALHO APOS A PANDEMIA

A pandemia provocada pela COVID-19 agravou ainda mais a situagao do mercado de
trabalho, ja impactado pelo baixo crescimento econémico dos ultimos anos, levando mais
pessoas ao desemprego e as condi¢cdes mais precarias de inser¢ao, alterando as relagdes de
trabalho e criando novas modalidades diante das incertezas e da inseguranga que as cercam.
Diante desse amalgama de adversidades, a combinacdo do baixo dinamismo econdémico

com a crise proporcionada pela pandemia acabou por consolidar.

Isso acabou produzindo

um padrdo de geracdo de ocupagdes associado a proliferacao de
estratégias de sobrevivéncia, com protagonismo dos trabalhadores
por conta-propria, dos trabalhadores sem carteira assinada, dos
empregadores precarios. Um exército de desprotegidos produzido
sob os efeitos da longa estagnacao e do espirito da reforma
trabalhista aprovada em 2017 (GIMENEZ; BALTAR; MANZANO, 2020,

p. 1).

Diante desse entendimento e seguindo essa toada, Gimenez, Baltar e Manzano (2020,
p.5) apontam que

As condigbes destes mais atingidos pela crise, nos parece,
representam o “espirito da reforma trabalhista” implementada em
2017 e o impeto de seus mais radicais defensores. Sem a mediagdo
de instituicdes publicas, seus destinos parecem governados pelo
livre jogo das forgas de mercado. Sem emprego, sem renda, em
moradias precdrias diante dos desafios da pandemia. As
necessarias medidas prudenciais de isolamento e distanciamento
social parecem incompativeis com o abandono de grande parte da
populagdo brasileira submetida a expansdao do desemprego, da
subocupacao e da falta de renda.

Somente nos cinco primeiros meses de 2020, 37,4 mil postos de trabalho foram
eliminados no estado do Ceara, de acordo com os dados do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (CAGED), do Ministério da Economia, e 496 mil pessoas estavam

desempregadas no primeiro trimestre desse mesmo ano, segundo a Pesquisa Nacional por
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Amostra de Domicilios Continua (PNADC), do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

Uma realidade que ja era bem dramatica para uma parcela consideravel da forca de
trabalho estadual antes mesmo do surto pandémico, dado que a taxa de desemprego no

Ceara esta acima de dois digitos desde o primeiro trimestre de 2016 (Grafico 6).

Grafico 6 - Taxa de desemprego das pessoas de 14 anos ou mais de idade (%) - Ceara -
4° trim./2015 - 1 ° trim./2020
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Fonte: IBGE/PNADc.

Ainda com relagdo aos dados do IBGE, cabe destacar que trés em cada dez
desempregados locais ja estao ha, pelo menos, um ano a procura de trabalho, segundo as

informacgdes disponiveis da PNADc para o primeiro trimestre de 2020.

E essas estatisticas sdao substanciais para demonstrar que o quadro de desemprego
no Cearad ja era bastante grave, antes mesmo da crise sanitaria causada pela COVID-19. Nisso,
chama atengao que 72% dos entrevistados disseram que procuraram trabalho na semana
anterior ao da pesquisa, mesmo em meio as situagdes de isolamento social adotadas no
estado (Grafico 7). Este é, sem duvida, um percentual bastante expressivo e que pode ser

compreendido tanto pela dramaticidade de quem vive a situagdo de desemprego quanto
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pela compreensdao de que as estratégias de procura por trabalho ndo precisam ser

necessariamente presenciais, tais como os contatos pessoais pelas redes sociais.

Grafico 7 - Trabalhadores entrevistados, segundo a tomada de medidas efetivas
de procura por trabalho - rede de atendimento IDT/SINE-CE - junho/2020

Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.

Mas, se, por um lado, as medidas de isolamento social nao impossibilitaram os
trabalhadores de procurarem trabalho, por outro, as chances de se conseguir um emprego
caiu pela metade no més de abril, se comparado ao volume de contrata¢des que até entao

vinha ocorrendo no mercado de trabalho cearense (Grafico 8).
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Grafico 8 - Evolucao das admissoes e desligamentos por competéncia da
movimentacao - Ceara - janeiro/2020 - abril/2020

—&— Admissdes Desligamentos

45.000 -

40.000 -

35.000 - ~— T~

30.000

25.000 -+

20.000 -

15.000 -

10.000 T T T )

jan fev mar abr

Fonte: Ministério da Economia /CAGED.

Ao mesmo tempo, o volume de demissdes no mercado de trabalho cearense
aumentou expressivamente nos meses de margo (extingdo de 37,9 mil empregos) e abril (42,3
mil) de 2020, o que, sobremaneira, dificultou a (re)colocagao dos trabalhadores no mercado

de trabalho local.

Isso parece bem evidente quando se observa que apenas 18% dos entrevistados
disseram que haviam trabalhado na semana anterior ao da pesquisa, mesmo reconhecendo
as particularidades (pesquisa domiciliar e registro administrativo) e a diferenga temporal das
fontes de informacgdes disponiveis. E como esse trabalho fora realizado? Um em cada trés
desses entrevistados - que trabalharam na semana anterior ao da pesquisa - fez algum bico,
seguido daqueles que estavam engajados nas atividades ligadas aos servicos essenciais
(supermercados, farmacias, postos de combustiveis, dentre outros), no teletrabalho (home
office) ou no préprio estabelecimento (fabrica e loja, por exemplo) na medida em que alguns
ramos econdmicos puderam operar nesse periodo de quarentena, sem receber
presencialmente seus clientes. Destaca-se, também, que outra parcela dos entrevistados
atuou mais diretamente nos servigos de transporte, tais como motofrentistas e motoristas de

aplicativos (Grafico 9).
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Grafico 9 - Trabalhadores entrevistados, segundo o tipo de trabalho
realizado - rede de atendimento IDT/SINE-CE - junho/2020
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Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.

Com a excecao daqueles que trabalharam nos servigos essenciais ou nos proprios
estabelecimentos (indUstrias e lojas, por exemplo), a pesquisa procurou identificar se os
trabalhadores ja atuavam nessas atividades ou oficios antes do(s) periodo(s) de isolamento
social, ou ndo. Seis em cada dez entrevistados disseram que ja trabalhavam nessas
atividades anteriormente a quarentena, fato este bastante relevante na medida em que eles
também procuravam - e ainda procuram - os servicos de recolocagao do IDT/SINE-CE (Grafico

10).
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Grafico 10 - Trabalhadores entrevistados, segundo o trabalho
realizado antes do isolamento social - rede de atendimento IDT/SINE-
CE - junho/2020

Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.

Essa realidade se demonstrou bastante latente especialmente entre aqueles que
estavam fazendo “bicos” (66,2%) ou prestando servi¢os de entregas como motofrentistas
(61,1%). Ja com relagdo ao trabalho em casa (home office ou teletrabalho), verificou-se certa
paridade no antes e no durante desse periodo de isolamento social (50,0%), enquanto o
trabalho como motorista de aplicativo que se apresentou mais reduzido anteriormente a
pandemia (44,4%) parece ter apresentado maior relevo com o advento das medidas de
isolamento social, entre aqueles que procuraram as agéncias do IDT/SINE-CE, em 2020

(Grafico 11).

Os trabalhadores e o Sistema Publico de Emprego em meio a crise pandémica no Ceara | 15



Grafico 11 - Trabalhadores entrevistados, segundo o tipo de trabalho realizado
antes do isolamento social - rede de atendimento IDT/SINE-CE - junho/2020
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Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.

O drama dos numeros e seus efeitos colaterais na vida das pessoas parece nao ter
abalado a esperanga dos trabalhadores, dado que 81,8% dos entrevistados disseram ter
alguma expectativa de obter um novo trabalho apds a pandemia, afora uma pequena
parcela a qual disse que ja tinha um trabalho e que nao pretendia muda-lo (6,0%). Apesar
dessa realidade, chama atencao que 12,2% dos respondentes estdao descrentes com relagao
ao futuro de sua trajetoria profissional apds o periodo de isolamento social (Grafico 12),
numa propor¢ao muito assemelhada ao contingente de trabalhadores desempregados.
Diante dessa travessia tdo confusa e hostil, sera preciso aguardar as medidas adotadas pelos
diferentes niveis de governo na economia, para saber melhor quais caminhos de
possibilidades poderdo ser abertos e proporcionados aos trabalhadores, transformando suas
perspectivas numa realidade que esteja associada a sua (re)inser¢ao no mercado de
trabalho, afora outras dificuldades que surgiram nesse periodo de isolamento social,

conforme se vé a seguir.
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Grafico 12 - Trabalhadores entrevistados, segundo as perspectivas de
conseguir um trabalho apés a pandemia da COVID-19 - rede de
atendimento IDT/SINE-CE - junho/2020

Ja possui ou
ndo pretende
mudar;
6,0%

Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.
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3. AS DIFICULDADES ENCONTRADAS PELAS FAMILIAS

Nesse contexto de tantas adversidades, as quais afetaram ainda mais os
trabalhadores e familias mais vulneraveis, os entrevistados foram indagados sobre a maior
dificuldade que eles e suas familias estdao enfrentando nessa crise econémica e sanitaria
causada pela COVID-19. Para 41,3% dos entrevistados, o préprio isolamento social foi
apontado como maior dificuldade encontrada. O isolamento acaba tendo, no imaginario das
pessoas, um sentimento hibrido, ou seja, se por um lado ele é a Unica e mais eficaz
alternativa de evitar a proliferacdo do virus e consequentemente arrefecer o quadro
epidemiologico, por outro, ele inibe - exceto servicos essenciais - nao apenas a mobilidade
das pessoas, mas também o funcionamento das atividades produtivas. Neste caso
especifico, causa impacto ainda maior sobre as atividades da economia informal,
notadamente os pequenos negocios e as atividades auténomas, dentre outras situagdes. De
acordo com o estudo “Emprego, trabalho e renda para garantir o direito a vida”, elaborado
pelo GT - Mundos do Trabalho: Reformas, do Centro de Estudos Sindicais e Economia do

Trabalho (CESIT),

Arealizacdo dos direitos a vida passa, necessariamente, pelo direito
ao isolamento, cujas dificuldades de concretizacao explicitam as
desigualdades que estruturam a sociedade brasileira. Esse direito
pressupoe garantia de manutencgdo dos fluxos de renda, sem os
quais o isolamento se torna invidvel. Sem a acado coordenada do
Estado, a impossibilidade do exercicio desse direito seguira
atingindo grande maioria da populagdo, composta por
trabalhadores de baixa renda e em situacao de alta vulnerabilidade
social (CESIT, 2020, p. 2).

Seguindo essa discussao, outro ponto abordado pela pesquisa diz respeito a falta de
apoio dos governos, opgao apontada por 17,6% dos entrevistados, seguida pela falta de
alimentacado, atribuida por 15,5% dos respondentes (Grafico 13). Essas dificuldades guardam
em si uma estreita relagdo, que passa necessariamente pelas politicas indutoras as quais

podem e devem ser fomentadas pelos governos. Para o estudo do CESIT (2020, p. 3),
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E nesse cenario que o Estado, como indutor do desenvolvimento
econdmico e das politicas publicas urgentes ao enfrentamento da
pandemia, apareca como ator fundante. Cabe-lhe o dever/poder de
financiar e coordenar esfor¢os para manter e expandir os servi¢cos
basicos essenciais e de implementar as indispensaveis medidas
emergenciais via ampliagdo do gasto publico, sem se preocupar
com as restricoes fiscais. Na mesma perspectiva, deve-se rever a
incidéncia de impostos sobre a renda e o consumo dos
trabalhadores, visto que as distor¢des tributarias oriundas de nosso
sistema altamente regressivo penalizam de forma desproporcional
e injusta justamente os mais pobres.

Grafico 13 - Empecilhos aos trabalhadores entrevistados nesse periodo de
isolamento social - rede de atendimento IDT/SINE-CE - junho/2020
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Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.

Face ao exposto, viabilizar o acesso da populagdo aos projetos e programas publicos
em tempos de pandemia, ameniza o sofrimento das pessoas, dando-lhes oportunidade e
garantias as suas necessidades mais imediatas, como o direito a alimentacao. Todavia, nem
sempre o acesso a essas politicas chega de maneira mais facil aos mais necessitados,
conforme podemos observar com as diferentes realidades diarias enfrentadas por aqueles
que tentaram acessar - e ainda tentam - o Auxilio Emergencial, do governo Federal. E sobre

esse tema que trata a se¢do seguinte.
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4.0 ACESSO AO AUXILIO EMERGENCIAL

O contexto de desemprego elevado e prolongado do mercado de trabalho, como ja
delineado anteriormente, ajuda a compreender as diversas estratégias de sobrevivéncia dos
trabalhadores, enquanto ndo conseguem trabalhos mais protegidos e menos instaveis. Alias,
verificou-se que sete em cada dez entrevistados recorreram a rede de atendimento IDT/SINE-

CE e fizeram cadastro no Auxilio Emergencial do governo federal (Grafico 14).

Grafico 14 - Trabalhadores entrevistados, segundo a realizagdo de
cadastro no Auxilio Emergencial do Governo Federal - rede de
atendimento IDT/SINE-CE - junho/2020

Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.

Analisando o nivel de escolaridade com a opc¢ao de cadastramento das pessoas,
verificou-se que aquelas com Ensino Médio completo (75,7%) e superior incompleto (76,7%),
registraram os maiores percentuais de adesdo ao beneficio social, situacdo analoga aos que
possuiam Ensino Fundamental, com percentuais oscilando entre 64,5% (Fundamental
incompleto) e 66,7% (Fundamental completo) dos trabalhadores. Num patamar
assemelhado estavam os trabalhadores com ensino superior (65,7%), enquanto em menor
grau de adesao ao cadastro do Auxilio Emergencial estavam aqueles com poés-graduagao

(45,5%), cuja realidade pode estar associada a prépria situacdo no mercado de trabalho e a
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condicdo social e familiar dos trabalhadores que possuem cursos de especializagao,

mestrado e/ou doutorado (Grafico 15).

Grafico 15 - Trabalhadores entrevistados, segundo a escolaridade e a opgao de
cadastramento no Auxilio Emergencial do governo federal - rede de atendimento
IDT/SINE-CE - junho/2020
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Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.

Nao obstante essa realidade, a pesquisa identificou que uma parcela expressiva dos
profissionais que se inscreveram no Auxilio Emergencial ndo havia recebido qualquer do
beneficio até o momento da pesquisa (40,7%). As motivacdes podem ter sido as mais
diversas possiveis que podem ir desde a inobservancia dos critérios exigidos para obtencao
do beneficio - trabalhadores informais, microempreendedores individuais (MEI), autbnomos
e desempregados, assim como o recebimento de outros beneficios e as faixas de rendimento
individual e familiar - até as possiveis inconsisténcias nas bases de dados governamentais

(Grafico 16).
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Grafico 16 - Trabalhadores entrevistados, segundo o recebimento de alguma
parcela do Auxilio Emergencial - rede de atendimento IDT/SINE-CE - junho/2020

Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.

No mesmo contexto, investigou-se se os trabalhadores haviam recebido qualquer
outro beneficio ou ajuda financeira nesse periodo de isolamento social e de suspensao das
atividades econdmicas. Apenas uma pequena parcela dos entrevistados disse que recebeu

outros beneficios (22,9%) e, em especial, o seguro-desemprego (Grafico 17).
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Grafico 17 - Trabalhadores entrevistados, segundo o recebimento de outro
beneficio ou ajuda nesse periodo de isolamento social - rede de atendimento
IDT/SINE-CE - junho/2020

Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.

Importante registrar que 13,5% dos trabalhadores que nao haviam recebido o Auxilio
Emergencial muito provavelmente tiveram o beneficio negado porque receberam o seguro-
desemprego, ainda que tenha sido a ultima parcela. Os dados apurados mostram que o
seguro-desemprego foi o principal beneficio recebido pelos trabalhadores que procuraram
as agéncias do IDT/SINE-CE (68,7%), fato este que pode ser compreendido ndo apenas pelos
ciclos de demissao que historicamente acontecem nos primeiros meses do ano, mas também
pela propria situagdo de isolamento social que forgou a suspensdo das mais diversas
atividades econOmicas e elevou os ciclos de demissao nessa primeira metade do ano de

2020.

Afora o seguro-desemprego, as principais formas de auxilio ou ajuda estavam
relacionadas ao recebimento de cesta basica - ou alimentos - (18,6%), a isen¢ao das contas
de agua ou luz (17,1%) e a ajuda financeira de amigos e parentes (10,6%), conforme o relato
dos proprios respondentes. Alias, cabe chamar atencao de que diante das mdultiplas

combinagdes das possiveis ajudas o somatorio das respostas nao totaliza em cem por cento.

Os trabalhadores e o Sistema Publico de Emprego em meio a crise pandémica no Ceara | 23



Destaque-se, ainda, que as mulheres tiveram uma maior participagao relativa entre
aqueles que receberam algum outro auxilio ou ajuda (62,9%), se comparadas aos homens

(55,3%), tal como ilustra o Gréfico 18.

Grafico 18 - Trabalhadores entrevistados por sexo, segundo o recebimento
de outros beneficios ou ajuda nesse periodo de isolamento social - Rede de
atendimento IDT/SINE-CE - junho/2020
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Fonte: Pesquisa direta - IDT/SINE-CE.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

De acordo com as paginas anteriores, nota-se a profundidade com que a crise no
mercado de trabalho cearense teve diante das medidas de isolamento social frente ao
enfrentamento da COVID-19, na primeira metade do ano de 2020. A suspensao das atividades
econdbmicas aumentou o numero de demissdes, ao mesmo tempo em que se reduziu
drasticamente o volume de admissdes frente a paralisagdo parcial ou total das empresas dos

mais diferentes segmentos econdmicos.

Apesar dessas restri¢cdes, tanto com relagao as medidas de isolamento social quanto a
prépria dinamica de funcionamento do mercado local, os trabalhadores nao deixaram de
procurar trabalho ou de se virar nas mais diferentes atividades (fazendo bicos, entregas,
corridas por aplicativos, dentre outras), como forma de sobreviverem a uma das maiores
crises financeiras e sanitarias dos séculos XX e XXI. Ainda que com todas as restri¢cdes, em que
o proprio isolamento social se apresentou como a principal dificuldade dos entrevistados,
estes se mostraram bastante confiantes quanto as possibilidades de conseguirem trabalho
apoés a crise sanitaria, ainda que uma menor parcela de entrevistados tenha se mostrado
mais incrédula quanto a esse futuro, numa propor¢ao bem compativel com a parcela de

trabalhadores desempregados do estado.

Enquanto nao houver uma liberagdo mais efetiva das atividades econémicas no
estado, especialmente porque muitas regides estdao neste exato momento em regime de
isolamento social rigido (lockdown), a noticia de prorrogacao do Auxilio Emergencial pode
dar um alento ao contingente de trabalhadores. Embora estes estejam envidando esforgos
para (re)ingressar no mercado de trabalho, as oportunidades estdo bastante escassas e,
naturalmente, mais concorridas, conforme apontam as diferentes fontes de informagdes

disponiveis (pesquisas domiciliares e registros administrativos).

Tal crise ja se arrastava havia algum tempo - desemprego elevado e duradouro,

destruicao de direitos trabalhistas, endividamento das familias, dentre outros aspectos - e
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efetivamente foi potencializada com a crise sanitaria da COVID-19, que ja vitimou mais
cearenses do que em toda a China, para que se tenha alguma dimensao do tamanho desta

crise no Ceara.
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ANEXO

METODOLOGIA

A pesquisa foi realizada entre os dias 8 e 22 de junho de forma eletrénica, dado o
cenario atual da crise sanitaria do estado e as medidas de isolamento social em curso.
Apesar de bastante reconhecidas as criticas e as limitagdes das pesquisas eletronicas,
especialmente quanto as maiores dificuldades de controle da amostra, tal como das
possiveis duplicidades de respondentes e aderéncias de pessoas nao aptas a responder a
pesquisa, optou-se por essa estratégia diante da realidade de suspensao do atendimento
presencial na maior parte da rede de atendimento do Instituto de Desenvolvimento do
Trabalho (IDT). Sobre este aspecto, cabe mencionar que foram adotadas algumas técnicas
computacionais para que os possiveis vieses fossem mitigados, tal como os ja mencionados.
Entre as iniciativas, destacam-se a implantacdo de uma codificagao alfanumérica (Unica e
exclusiva) para cada formuldrio enderecado aos trabalhadores atendidos pela rede de
atendimento através do sistema de agendamento, no ano de 2020. Foi levado em
consideragao um universo de 9,3 mil trabalhadores, dos quais 1,2 mil participaram da
pesquisa, significando dizer que de cada oito trabalhadores dessa base cadastral, um
participou da pesquisa, 0 que também representa uma fracdo de amostragem de 13,1%

desse universo.
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